Allegato A) Referto del controllo di gestione

COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

DIREZIONE GENERALE U.0.C. Segretario Generale Cescon Giampietro

C. Costo 015 SEGRETERIA GENERALE

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Direzione Generale

001 Bisogno: Attivita di segreteria del Segretario generale

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2222 2483 1206 2069
B - Controlli interni successivi anche in attuazione Piano anticorruzione

001  Bisogno: Supporto al Responsabile nel coordinamento delle attivita collegate ad anticorruzione, trasparenza e legalita, con aggiornamento annuale dei relativi piani e
monitoraggio della loro attuazione. Controllo regolarita amministrativa degli atti nella fase successiva.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 430 358 604 592
- N. delle determinazioni controllate 107 24 21 61
- N. contratti rogati e non rogati controllati 10 6 3 13

C - Bando impresa accessibile

001  Bisogno: Bando Impresa accessibile

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3814 3656 260 200
D - Contratti immobiliari

001  Bisogno: Redazione, stipula, repertoriazione e trascrizione dei contratti in forma pubblica amministrativa relativi a compravendite immobiliari, acquisizioni in abbandono di
procedure espropriative, costituzione diritti reali nonché registrazione e trascrizione di decreti di esproprio, locazioni, comodati, concessini e atti rogati presso studi notarili.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 220 320 20 30
- N. contratti immobiliari stipulati / decreti espr./  Anno 2’\?22 solo ?eitf,eti 3 10 2 7
. H espr. -Nuovi contratti
pratiche chiuse stipulati (A02) escluso
arretrato
- Tempo medio di evasione contratti /decreti Somma gg. trascorsi dal 18 18 20 18
espropriativi (da data ricev. all'uff. al ricev fo det. a cotr. alla

stipula del contratto / n.
contratto)(gg) Contratti

E - Contratti appalti pubblici

001  Bisogno: Redazione, stipula, reportoriazione e registrazione dei contratti in forma pubblica amministrativa e in scrittura privata, atti aggiuntivi, rinnovi etc. relativi a contratti
di appalto di lavori pubblici, incarichi professionali sopra soglia comunitaria, forniture di beni e servizi, attivita di consulenza in materia contrattuale.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2073 1638 1378 1293
- N. contratti Appalti pubblici 57 45 33 51
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

- Tempo medio di evasione istanza contratto (da 6 gg lavorativi 21 19 15 15
termine di opponibilita dei terzi) (gg)

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 3,47 2,90 2,45 2,80
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 6.109 5.197 3.468 4.184
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0,16 0,92 0 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 357 1300 0 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 3,63 3,82 2,45 2,80
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 6.466 6.497 3.468 4.184
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

DIREZIONE GENERALE U.0.C. Segretario Generale Brazzafolli-Rinaldi
C. Costo 021 ORGANISMI INTERMEDI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
A - PISUS: AREA GESTIONE

001  Bisogno: gestione del finanziamento nel suo complesso: coordinamento dei vari responsabili dei singoli progetti, gestione dei rapporti con la Struttura Regionale Attuatrice,
trasmissione previsioni di spesa e relazioni alla SRA, gestione monitoraggio MIPAC, emissione gli atti di impegno, concessione, rideterminazione, revoca e presa d’atto di
rinuncia dei contributi nei confronti dei beneficiari degli interventi finanziati

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1951 1040 565 392
- N. anticipi ad imprese erogati 1 1 0 0
- N. liquidazioni ad imprese erogati 8 3 3 0
- N. ulteriori assegnazioni di contributo 2 1 0 1
- N. attestazioni di spesa 4 2 2 2
- Inserimento e allineamento dati Mipac 100 300 300 1000

B - PISUS: AREA CONTROLLO

001  Bisogno: gestione controlli di primo livello sulle operazioni del progetto PISUS per conto della Regione, verifiche in fase di selezione per i progetti in lettera A del bando e
verifiche sugli anticipi e i rimborsi dei progetti in lettera C.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1046 670 733 258
- N. rendicontazioni o anticipi validate (Bando 6 3 1 0
Imprese)

- N. procedimenti controllati in fase di selezione 37 9 0 0
(Gare di appalto - lett. A e B)

- N. altri progetti rendicontati (Lettera B bando 3 0 3 0
Pisus)

- N. rendicontazioni pagamenti (lett. A) 2 5 2 1
- N. rendicontazioni non validate 0 0 0 0

C - AGENDA URBANA - AREA GESTIONE

001  Bisogno: gestione del finanziamento nel suo complesso: coordinamento dei vari responsabili dei singoli progetti, gestione dei rapporti con la Struttura Regionale Attuatrice,
trasmissione previsioni di spesa e relazioni alla SRA, gestione monitoraggio, emissione gli atti di impegno, concessione, rideterminazione, revoca e presa d’atto di rinuncia dei
contributi nei confironti dei beneficiari degli interventi finanziati

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 273 1076 231 271
D - AGENDA URBANA: AREA CONTROLLO
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

001  Bisogno: gestione controlli di primo livello sulle operazioni del progetto AGENDA URBANA per conto della Regione.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 320 711 443 346
- N. procedimenti controllati in fase di selezione 3 10 9 4
- N. procedimenti di rendicontazione controllati 2 2 2 2
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,35 2,32 2,11 0,75
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.009 2.197 1.972 1.267
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 1 0,91 0 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 1581 1300 0 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 2,35 3,23 2,11 0,75
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 3.590 3.497 1.972 1.267

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

U.O.C. Avvocatura

DIREZIONE GENERALE
C. Costo 120 AVVOCATURA

Cescon Giampietro

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

A - Attivita legale

degli uffici di amministrazione attiva, ecc..

001  Bisogno: Att. diretta alla tutela degli int. dell'’Amm. Com.

nei vari gradi di giudizio in caso di controversie con privati cittadini, ditte appaltatrici, supporto giuridico alle attivita

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 5116 5391 6101 5334
- N. vertenze pendenti (all' 01/01) 52 44 48 49
- N. nuove vertenze aperte nell'anno 11 13 5

- N. nuove vertenze da gradi di giudizio superiori 2 7 4 4
al primo

- N. vertenze chiuse favorevoli 12 13 10 11
- N. vertenze chiuse sfavorevoli 4 0 3 1
- N. vertenze gestite 65,00 64,00 57,00 60,00
- Percentuale vertenze con esito positivo sul Vertenze con esito 75,00 100,00 76,92 91,67
totale chiuse gﬁiﬂg;o / totale vertenze

- N. pareri interni rilasciati 58 60 60 63
- Tempo medio di risposta a richieste interne di ~ Somma gg. dalla richiesta 3,00 3,00 3,00 3,00
pareri (gg) del parere alla risposta

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 3,04 3,16 3,47 3,07
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 5.116 5.391 6.101 5.334

Controllo di Gestione
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Pagina 5 di 167



COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

DIREZIONE GENERALE

C. Costo 050 ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

U.0.C. Gestione del personale

Cescon Giampietro

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Indicatori sulle politiche del personale

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. addetti servizio personale (TPE)

- N. posizioni gestite per addetto al servizio
personale (comprese convenzioni)

- N. dirigenti in servizio (Tempo det. e ind.)

- N. posizioni organizzative

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. dipendenti di ruolo e non, in servizio (alla
data)

- N. collaborazioni coordinate e continuative
(alla data)

- N. lavoratori interinali (alla data)

- Totale dipendenti, collaboratori e interinali in
servizio (teste)

- N. dipendenti e altre posizioni gestite per
effetto di convenzioni (Cordenons)

- N. posizioni per altre forme sociali gestite

- N. altre posizioni gestite (amministratori)
- N. posizioni gestite totali

- N. collaboratori Tempo Pieno Equivalente
incarichi

Dipendenti rapportati ad
unita intera (Sez. C
consuntivo) + Sez. D

posizioni/Addetti

A - Dotazione organica e programmazione del personale

Teste: a prev.unita
previste in bilancio -
compreso S.G.

Teste - PN-compreso
indagini Istat censimento-
Unita

Comune PN - Unita

dipendenti+co.co.co.+interi
nali - Unita

Dip+Amm+co.co.co+int +
LSU+Cantieri+Cordenons

Borse sociali, cantieri
lavoro, LSU, ecc.

Amministratori PN
A4+A5+AG+AT

Stratificazione A10

1994
10,22

50,49

8
24

4601
451

14
465,00

10

32

516,00

001  Bisogno: Coordinamento del Servizio e delle politiche del personale. I dati comprendono il personale della DOA e delle forme associative.

1136 1304
10,68 11,87
45,97 44,06

8 9
24 28

5049 5710
431 451

0 0

14 16
445,00 467,00
9 9

28 38

9 9
491,00 523,00
0 0

1612
13,16

41,95

9
28

5817
486

492,00

11

39

10
552,00

001  Bisogno: Attuare un'organizzazione degli Ulffici e dei Servizi che consenta il massimo raggiungimento dei programmi dell'Ente, assicurando il flusso di personale necessario. 1
dati comprendono il personale della DOA e delle forme associative, compresa l'attivita svolta per conto di enti terzi. Gestione lavoratori LSU, Lavoro temporaneo e voucher.

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

- N. collaboratori Tempo Pieno Equivalente
interinali

- N. dipendenti Tempo Pieno Equivalente in
servizio nell'anno

- N. concorsi e selezioni indetti

- Tempo medio evasione concorsi (gg)

- Eta media dirigenti e P.O.

B - Gestione rapporto di lavoro

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. iniziative di formazione per il personale

formazione

81/08 (ex. L626)

dell'accordo regionale del lavoro.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

istituti connessi.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

E - Altre Attivita

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

F - Conto del Lavoro

- N. vincitori di concorsi non ancora assunti

dell'anno

- N. dipendenti che hanno partecipato a corsi di

- N. giornate uomo di formazione ai sensi D.Lgs

- N. visite medicina preventiva (D. Lgs. 81/08)

- N. procedimenti disciplinari aperti nel corso

- N. totale di procedimenti disciplinari pendenti al

Stratificazione A10 13,22

Dip. Totali esclusi quelliin 441.19
Comando (dato non g
rettificato)-escluso 1000

5

Obbligo di legge entro 22’44
180gg

55,72

5935
157
254

241

C - Rapporti negoziali (Organizzazioni Sindacali/Nucleo di Valutazione) e contrattazione

677

D - Gestione trattamento economico e pensionistico del personale, compresi gli istituti connessi

5166

001  Bisogno: Garantire l'attivita di segreteria del servizio e dell'assessorato.

14

001  Classificazione indicatori per Conto del lavoro

1

14,79

438,08

9
20,60

55,57

5894
307
361

0,77

231

713

6057

14

10,64

451,44

15
26,63

55,21

5586
187
360

0,76

237

616

5143

13

3,78

474,74

15
22,90

55,65

001  Bisogno: Gestire gli aspetti giuridici e giuridico-economici del rapporto di lavoro, assicurando la formazione e gli aspetti legati alla sicurezza del lavoro.

5835
316
460

0,88

300

001  Bisogno: Attuare concretamente tutti quei provvedimenti e istituti che richiedono il preventivo confronto o accordo con le OO.SS. con particolare riferimento all'applicazione

618

001  Bisogno: Assicurare [l'erogazione della retribuzione, con adeguamento della stessa alle norme contrattuali in materia. Assicurare l'istruttoria delle pratiche pensionistiche e

6970

30

Controllo di Gestione
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

31/12

- N. procedimenti disciplinari pendenti al 31/12 a Stratificazione di F04 1 0 0 0

seguito di procedimento penale

- Rimproveri verbali o scritti, multe di importo 1 4 5 2

pari a 4 ore di retribuzione (CCNL 11/4/08 -

Titolo Il, capo I, Art. 3, comma 4)

- Sospensioni dal servizio con privazione della 0 1 1 1

retribuzione fino ad un massimo di 10 giorni

(CCNL 11/4/08 - Titolo Il, capo I, Art. 3, comma

5)

- Sospensioni dal servizio con privazione della 0 0 0 0

retribuzione da 11 giorni fino ad un massimo di

6 mesi (CCNL 11/4/08 - Titolo Il, capo |, Art. 3,

comma 6)

- Licenziamento con preavviso (CCNL 11/4/08 - 0 0 0 0

Titolo Il, capo I, Art. 3, comma 7)

- Licenziamento senza preavviso (CCNL 0 0 0 0

11/4/08 - Titolo I, capo I, Art. 3, comma 8)

- N. visite fiscali richieste 49 0 0 0

- N. visite fiscali effettuate 31 0 0 24

- N. riunioni OO.SS. 7 3 6 5

- N. stage attivati 201640301 23 23 32 22
esclusi sanitari

- N. incontri O.1.V. solo PN 12 6 17 14

- Dotazione organica personale dirigente 14 14 12 13

- Dotazione organica personale non dirigente 453 464 502 507

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 10,22 10,68 11,87 13,16

2. Ore Lavorate Personale Dipendente 17.479 18.376 18.372 20.882

3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 1 0,3 0 0

4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 908 487 0 0

5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 11,22 10,98 11,87 13,16

6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 18.387 18.863 18.372 20.882

Controllo di Gestione

Centro di Costo: 00050 - Centro Elementare: 00000
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

DIREZIONE GENERALE U.0.C. Sistemi informativi Cescon Giampietro
C. Costo 650 SISTEMI INFORMATIVI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Coordinamento: gestione del servizio

001  Bisogno: Coordinamento dell'attivita del servizio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 850 1279 1160 1420
- N. postazioni di lavoro informatizzate 453 453 453 466
- N. postazioni di lavoro informatizzate Ambito  di cui dell'indicatore 002 65 65 65 67
6.5

A - Gestione sistemi a livello centrale - server - reti

001  Bisogno: Gestione e assistenza ai servizi informatici a livello di centro elaborazione dati.Predisposizione atti amministrativi di supporto alla parte tecnica del servizio C.E.D. e
ai servizi del Comune.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1793 2127 2650 1928

B - Manutenzione hardware e software a livello di utenza

001  Bisogno: Manutenzione dei sistemi hardware e software attraverso interventi a livello di utenza (helpdesk) anche in teleassistenza. Gestione inventario licenze e magazzino.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3335 3652 3111 3034
- N. postazioni gestite per operatore 260,65 220,78 224,24 223,01
- Tempo medio di risposta interventi normali (gg.) Somma gg. dal 2,00 2,00 2,00 2,00
ricevimento della richiesta
alla sua evasione / n.
richieste
- Tempo medio di risposta interventi urgenti (gg.) Somma gg. dalla richiesta 1,00 1,00 1,00 1,00

all' evasione/totale
richieste urgenti

- % richieste urgenti evase entro il primo gg Richieste evase entro il 100,00 100,00 100,00 100,00

primo giorno / totale

success. o
richieste evase

- N. interventi in teleassistenza 3000 3152 3098 3125
- N. interventi in loco 300 300 300 330
- N. operatori anno uomo 2,16 2,55 2,31 2,39
- N. di interventi medi giornalieri per operatore 6,01 6,27 5,79 5,69
- N. giorni totali apertura servizio (sabato 254 216 254 254
escluso)
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

C - Progettazione, produzione software - aggiornamento sito Internet e altri servizi Web ai cittadini - wifi
001  Bisogno: Progettazione o migliorie su applicativi al fine di ottimizzare l'attivita dei vari settori del Comune. Analisi e test soluzioni hardware/software. Garantire i rapporti con
le ditte fornitrici. Analisi e gestione dei servizi cittadini.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2147 2385 2949 2475
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 6,03 6,06 6,21 5,90
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 8.419 9.443 9.870 8.857
Controllo di Gestione Centro di Costo: 00650 - Centro Elementare: 00000

Pagina 10 di 167




COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023
U.0.C. Affari Generali

SETTORE I - AFFARI GENERALI
C. Costo 030 SEGRETERIA DEL SINDACO

Zaninotti Davide

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Coordinamento

000 Bisogno: Attivita di coordinamento

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 361 361 240 836
A - Attivita di segreteria e pubbliche relazioni

001  Bisogno: Supporto attivita istituzionale del Sindaco e del Capo di Gabinetto

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 5867 4319 6060 7687
- N. cerimonie organizzate direttamente 6 8 10 20
- € contributi erogati ad Enti e associazioni 383500 777900 543000 246000
- N. decreti sindacali In Gifra DES 29 32 61 46
- N. ordinanze sindacali In Gifra ORS 38 26 34 32
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 3,57 3,15 4,33 5,11
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 3971 4.680 6.300 8.523
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 1 0 0 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 1896 0 0 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 4,57 3,15 4,33 5,11
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 5.867 4.680 6.300 8.523

Controllo di Gestione

Centro di Costo: 00030 - Centro Elementare: 00000
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE I - AFFARI GENERALI U.O0.C. Affari Generali Zaninotti Davide
C. Costo 031 SOCIETA PARTECIPATE

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Coordinamento

000 Bisogno: Attivita di coordinamento
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 180 180 128 287
A - Attivita specifiche

001  Bisogno: nell'ambito delle funzioni di indirizzo, programmazione, vigilanza e controllo, articolare e monitorare i rapporti con le aziende, societa, enti e consorzi partecipati
dall'ente, curando il tempestivo adempimento degli oneri ed obblighi derivanti dalla partecipazione.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1378 1518 1423 1260
- N. organismi partecipati (Gruppo 19 18 17 14
Amministrazione Pubblica)

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,94 1,05 1,01 1,14
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 1.378 1.698 1.551 1.547
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE I - AFFARI GENERALI U.O0.C. Affari Generali Zaninotti Davide
C. Costo 010 ORGANI ISTITUZIONALI C. Elementare 01001 Giunta Comunale
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Coordinamento

000 Bisogno: Attivita di coordinamento

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 128 90 128 128
A - Assistenza attivita deliberativa della Giunta Comunale

001  Bisogno: Formalizzazione degli atti giuntali secondo le procedure di legge, migliorando lo standard di servizio attraverso l'informatizzazione.

- N. sedute Giunta comunale 85 68 62 60
- N. delibere Giunta comunale 344 347 384 416
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,36 0,28 0,39 4,17
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.434 471 603 4.421
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE I - AFFARI GENERALI U.0.C. Affari Generali Zaninotti Davide
C. Costo 010 ORGANI ISTITUZIONALI C. Elementare 01002 Consiglio Comunale
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Coordinamento

000 Bisogno: Attivita di coordinamento

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 285 180 160 285
A - Assistenza attivita deliberativa del Consiglio Comunale

001  Bisogno: Formalizzazione degli atti deliberativi secondo le procedure di legge, migliorando lo standard di servizio anche attraverso l'informatizzazione. Gestione mozioni e
interrogazioni e atti conseguenti, predisposizione ordine del giorno del consiglio e trasmissione atti agli amministratori entro i termini normativi, assistenza sedute consiglio

comunale.
- N. atti deliberativi Compresa trattazione 54 64 58 73
mozioni
- N. sedute consiglio 17 17 16 18

B - Attivita di segreteria

001  Bisogno: Attivita di segreteria del dirigente e dell'assessore, attivita amministrativa e gestione presenze del personale del settore Affari generali. Segreteria del Presidente,
gestione commissioni regolamento e capigruppo. Gestione richieste dei consiglieri comunali. Adempimenti oneri previdenziali, assistenziali e assicurativi, gestione
amministrativa e trasparenza dei consiglieri.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 526 3929 1966 1555
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,15 2,83 1,84 1,94
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.048 4.824 2.950 2.983
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SETTORE I - AFFARI GENERALI U.O0.C. Affari Generali Zaninotti Davide
C. Costo 040 PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di coordinamento

000 Bisogno: Coordinamento attivita del servizio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 660 700 578 628
A - Economato: cassa economale

000 Bisogno: gestione cassa economale

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 162 112 112 843
B - Economato: gestione utenze

000 Bisogno: garantire la gestione della liquidazione delle utenze dell'ente nel rispetto dei termini di Legge. Dal 2016 fa carico al Servizio l'attivita di registrazione analitica delle
singole fatture, in precedenza accorpate per Centro di Costo e gestite dal Servizio Contabilita fiscale.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3147 2084 2134 1198

D - Economato: contratti assicurativi

000 Bisogno: gestire i contratti assicurativi e le pratiche di sinistro in collaborazione con il Broker dell'Ente.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 650 585 602 206
- N. sinistri attivi stratificazione di D04 25 21 26 73
- N. sinistri passivi stratificazione di D04 46 40 49 86
- Tempo medio per liquidazione sinistri sotto 180 80 30 2

franchigia - gestiti direttamente (gg)

E - Economato: gestione acquisti prodotti e servizio di pulizia locali

000 Bisogno: gestire il servizio di pulizia dei locali dell'ente
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 443 1700 895 1890

F - Provveditorato: gestione acquisti di beni e servizi

000 Bisogno: programmazione e gestione degli approvvigionamento di beni e servizi trasversali per il funzionamento degli uffici comunali mediante procedure di evidenza
pubblica, procedura negoziata, adesione alle convenzioni e accordi quadro Consip e Cucsa e affidamenti diretti, oltre che rinnovo dei contratti in scadenza, gestione
magazzino/scorte di carta, cartucce, cancelleria, vestiario e stampati, liquidazione fatture. Il Servizio fornisce inoltre attivita di supporto agli uffici sull'utilizzo degli strumenti
dell'e-procurement messi a disposizione da Consip spa oltre che per le procedure di gaara e affidamenti diretti.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3334 1886 1998 2736

- N. procedure evidenza pubblica 1 0 1 1
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- N. procedure negoziate 39 25 74 3
- N. procedure con convenzioni CONSIP, MEPA 37 50 20 30
e CUCSA
- Totale procedure gestite 116,00 112,00 187,00 135,00
- N. affidamenti diretti Include le adesioni alle 39 37 92 101
convenzioni CUCSA e
CONSIP
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 5,49 4,84 5,28 4,65
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 8.396 7.067 6.319 7.501
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SETTORE I - AFFARI GENERALI U.O0.C. Affari Generali Zaninotti Davide
C. Costo 041 CENTRO STAMPA

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Realizzazione stampati, rilegatura e fascicolatura

001  Bisogno: Realizzazione di impianti e stampa di modulistica per gli uffici comunali, carta, buste intestate nonché di volantini, depliant, inviti, manifesti etc. per manifestazioni
organizzate o patrocinate dal Comune. Rilegatura e fascicolatura di atti amministrativi e documenti vari.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1124 1524 1286 1583
- N. tirature per uffici interni 182324 397680 262304 337706
- N. tirature per patrocini richieste esterne 2990 3665 11695 15278
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,00 1,00 1,00 0,98
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 1.124 1.524 1.286 1.583
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SETTORE I - AFFARI GENERALI U.O0.C. Affari Generali Zaninotti Davide
C. Costo 061 PROTOCOLLO

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Coordinamento

000 Bisogno: Coordinamento delle attivita pre e post alla spedizione della posta cartacea affidata sia alla dita PSD 1861 EXPRESS SRL sia alla ditta Poste Italiane spa.
Condividere modalita e tempistiche della postalizzazione, sia gestita con personale dipendente che mediante affidamento a societa esterne. Attivita di back office.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1013 1317 578 796

A - Gestione protocollo

001  Bisogno: Realizzazione di registri e rubriche relative al protocollo. Necessita di smistare la posta nei vari settori in tempo reale. Protocollazione e caricamento dati in tempi
contenuti negli orari 8-14/ 8-18. Messa a punto del nuovo programma relativo al protocollo. Rilevazione protocollazioni per centri di costo. Disponibilita verso il pubblico per
ricerche d'archivio e di protocollo.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2619 1836 1782 1797
- N. atti protocollati (entrata+uscita) 100335,00 69189,00 76995,00 115492,00
- N. atti protocollati Entrata Stratificazione di A3 50544 41195 55452 83447
- N. atti cartacei protocollati in Entrata 27791 54231 12628 26242
- N. atti protocollati Uscita Stratificazione di A03 49791 27994 21543 32045
- N. atti cartacei protocollati in Uscita 13010 12126 10926 9019
- N. documenti protocollati e gestiti come 59534,00 2832,00 53441,00 80231,00

documento digitale - PEC

- Tempi medi smistamento corrispondenza (gg) Da arrivo all'ufficio al 4,00 1,29 1,04 1,04
posizionamento in

cassettina relativa

- N. protocollazioni per ora lavorata (esclusi i N. protocolli A3 / totale 26,31 29.45 34.18 30,88
decentrati) ore dedicate attivita

- N. atti protocollati in via decentrata 31442 15121 16082 60000
- Tempi medi di assegnazione dei protocolli Dato rilevato dal 2023 0 0 0 2
digitali (gg)

B - Spedizioni
001  Bisogno: Gestione spedizioni
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 766 1566 1325 1340

- N. spedizioni totali Nexive fino al 20/01/2021 22230,00 28771,00 20258,00 24883,00
poi PSD8161 Express srl
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- N. raccomandate, CAD, CAN, atti giudiziari Stratificazione di B02 4607 6612 5397 4478
- N. pacchi/pieghi di libri Stratificazione di B02 713 793 688 689
- N. posta ordinaria Stratificazione di B02 16910 21366 14173 19716

C - Altre attivita

000 Bisogno: Attivita di implementazione delle anagrafiche del software di programmazione e supporto agli utenti nell'attivita di ricerca e protocollazione.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 645 797 469 1330
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 4,03 3,96 3,29 3,91
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 5.050 5.516 4.154 5.263
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SETTORE I - AFFARI GENERALI U.O0.C. Affari Generali Zaninotti Davide
C. Costo 062 COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Coordinamento

000 Bisogno: Coordinamento dell'ufficio relazioni con il pubblico, dei commessi del municipio, del centralino e delle attivita di comunicazione dell'ente tramite sito web
istituzionale, canali social e chat, ufficio stampa, a servizio dei cittadini e degli uffici comunali. Individuazione, proposta e realizzazione di iniziative migliorative orientate
all'innovazione e allo snellimento delle procedure.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 447 447 446 1027
A - Rapporti con il pubblico e attivita di supporto agli uffici

001  Garantire un punto di contatto fra [’ente e i cittadini. Fornire una risposta di primo livello alle richieste di informazioni, indirizzare all’occorrenza le persone agli uffici
competenti supportando questi ultimi nella relazione con gli utenti, anche Bisogno: mediante la gestione degli appuntamenti. Contribuire alla raccolta delle segnalazioni dei
cittadini. Garantire I’accoglienza e il presidio dell ingresso del Municipio, anche per consegna e ritiro pratiche, raccolta e autentica di firme su petizioni e referendum,
consegna atti giudiziari depositati e notifiche atti. Fornire supporto operativo agli uffici comunali per incontri, riunioni, cerimonie, conferenze, consegna posta interna,
distribuzione materiale informativo ed esigenze varie.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 5625 6303 5953 5549

B - Centralino

001  Bisogno: Garantire un unico punto di contatto telefonico, che consenta ai cittadini di entrare in comunicazione con [ 'ufficio comunale competente rispetto alla loro esigenza.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2567 2589 2477 2422

C - Comunicazione integrata:web, social, stampa

001  Bisogno: Programmare e gestire [ attivita di comunicazione istituzionale dell ente tramite i diversi strumenti e canali on e off line disponibili, fra cui il sito web istituzionale, le
piattaforme social e chat, le funzioni di ufficio stampa. Supportare gli uffici comunali nelle loro esigenze di comunicazione con i cittadini. Contribuire all’innovazione e
semplificazione dei servizi e delle procedure tramite ['utilizzo delle tecnologie dell informazione e della comunicazione.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 4669 4393 4279 1349
- N. invii servizio WhatsApp 51 47 53 55
- N. iscritti al servizio WhatsApp 11160 11721 12301 13270
- N. eventi pubblicati dalle associazioni tramite 0 267 422 457
la piattaforma Associazioni online

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 8,75 8,73 8,58 6,87
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 12.861 13.732 12.283 10.347
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3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0 0,58 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 0 872 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 8,75 8,73 9,16 6,87
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 12.861 13.732 13.155 10.347
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SETTORE I - AFFARI GENERALI U.O0.C. Affari Generali Zaninotti Davide
C. Costo 161 NOTIFICAZIONI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Notificazione atti effettuata a domicilio e/o in ufficio

001  Bisogno: Esecuzione notifica a domicilio nei termini di legge.Informazioni su variazioni anagrafiche: iscrizioni - cancellazioni - cambi di via ecc..per conto dell'ufficio

Anagrafe.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 902 1536 1522 1461
- N. addetti TPE 2 2 2 2
- N. notifiche totali 1393 2206 2447 1996
- N. gg. di servizio annuale 252 340 213,00 417,00
- N. notifiche a domicilio gg. per addetto 2,76 3,24 5,74 2,39

B - Accertamenti anagrafici

001  Bisogno: accertamenti anagrafici

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1981 988 612 583
- N. accertamenti anagrafici semplici 2371 1126 805 1193

C - Altre attivita

000 Bisogno: consegna della posta verso gli uffici interni all'Ente ma anche esterni (es. Prefettura, ASSS5, Agenzia delle Entrate, INPS, Motorizzazione Civile, ecc.) per conto della
Polizia Municipale. Coordinamento del servizio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 240 618 972 930
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 2,00 2,00 2,04 2,03
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 3.123 3.142 3.106 2.974
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SETTORE II - ANAGRAFE E STATO CIVILE
C. Costo 380 SERVIZIO DEMOGRAFICO E STATO CIVILE

U.0.C. Anagrafe

C. Elementare 38001 Demografica e Stato Civile

Zaninotti Davide

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Attivita di coordinamento

001  Bisogno: Coordinamento attivita del servizio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1141 1044 994 844
- Popolazione residente 51568 51732 51843 52165
- N. residenti italiani 44154,00 44035,00 44053,00 44290,00
- N. residenti stranieri Stratificazione 003 7414 7697 7790 7875
- Maschi Stratificazione 003 24668,00 24788,00 24927,00 25179,00
- Femmine Stratificazione 003 26900,00 26944,00 26916,00 26986,00
- N. nuclei familiari 24294 24505 24697 24943
- Popolazione anni 0-2 Dato rilevato dal 2021 0 1046 1003 1003
- Popolazione anni 3-5 Dato rilevato dal 2021 0 1138 1115 1092
- Popolazione anni 6-10 Dato rilevato dal 2021 0 2145 2088 2071
- Popolazione anni 11-13 Dato rilevato dal 2021 0 1475 1457 1361
- Popolazione anni 0-14 ﬁlt;g?gzgloggzﬂ% - Dato 0 6298 6169 6062
- Popolazione anni 15-18 rsiréig?ga(glf’ggz(;03 - Dato 0 1861 1928 1984
- Popolazione anni 19-25 ﬁlt;g?gzgloggzﬂ% - Dato 0 3245 3267 3394
- Popolazione anni 26-42 rsiréig?ga(glf’ggz(;03 - Dato 0 9699 9813 9871
- Popolazione anni 43-64 rsiréig?ga(glf’ggz(;03 - Dato 0 17120 17061 17098
- Popolazione = e > 65 anni Stratificazione 003 13481 13509 13613 13762
- Nati (residenti) 327 367 313 328
- Morti (residenti) 622 710 672 593
- Tasso di natalita Nati/popolazione media 6,34 6,99 6,17 6,8
- Tasso di mortalita Morti/popolazione media 12,06 13,63 12,99 12,3
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- Popolazione residente 16-35 anni Dato rilevato dal 2023 0 0 0 10547
- N. famiglie con anziani (over 65) 0 0 0 9946

A - Stato Civile: formazione atti e annotazioni

001  Bisogno: Formazione immediata e/o comunque nel rispetto dei termini di legge, degli atti di nascita, di matrimonio, di divorzio e di morte. Informazione e programmazione
delle pubblicazioni di matrimonio e redazione atti. Informazione relativa ai divorzi e a problematiche connesse con il matrimonio. Organizzazione matrimoni civili nelle varie
sedi comunali. Trascrizione atti dall'estero. Formazione atti e procedimenti di cittadinanza e conseguenti adempimenti. Predisposizione atti per giuramenti di cittadinanza.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 4618 4369 4262 6457
- N. registrazioni di nascita 650 803 756 831
- N. registrazioni matrimoni civili 160 202 422 453
- N. registrazioni matrimoni rito religioso 40 66 44 58
- N. registrazioni (atti di morte) 1751 1851 1733 1569
- N. registrazioni e procedimenti (cittadinanza) 473 373 509 729

B - Anagrafe: gestione pratiche anagrafiche A.P.R.

001  Bisogno: Evasione dichiarazioni di residenza. Rettifiche dati anagrafici cittadini stranieri. Registrazioni variazioni anagrafiche comunicate dallo stato civile. Registrazione
permessi di soggiorno.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 7886 6978 6454 5097
- N. pratiche anagrafiche immigrazione 1631 1951 1938 1992
- N. pratiche anagrafiche emigrazione 1437 1403 1479 1496
- Tempo medio rilascio residenza (gg.) _gétl- dal r(igba"'evaSiO”ﬁ 2,00 2,00 2,00 2,00
. . . istanza (90gg max carta
(immigrazione) servizi) Dal 09/05/12 entro

2
- Tempo medio rilascio cambi di via (residenti 35gg max da carta servizi. 2,00 2,00 2,00 2,00
PN) (99.) Dal 09{05/12entro2

lavorativi
- N. variazioni per cambio di residenza all'interno 1051 1208 1129 1082
del Comune

C - Anagrafe e Stato civile: rilascio certificazioni anagrafiche e stato civile, autenticazioni diverse, rilascio carte identita, archiviazione cartellino

001  Bisogno: Rilascio certificati anagrafici e stato civile direttamente al cittadino o a mezzo richiesta scritta, autenticazione in tempo reale. Attivita di controllo su
autocertificazioni richiesta da vari enti pubblici. Garantire l'informazione al pubblico con regolarita, compiutezza e precisione per offrire un'efficace espletamento delle
pratiche. Rilascio carte d'identita elettroniche (C.I.E.) e cartacee. Esecuzione delle operazioni in tempo reale.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 6331 7457 6607 7465

- N. certificati anagrafici rilasciati allo sportello 13500 16401 13925 6361

(esclusi quelli richiesti on
line e da altri enti pubblici)

- N. carte di identita cartacee 116 345 309 324
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- N. carte d'identita elettroniche

D - Altre Attivita

collaborazione con le forze dell'ordine.

4505

71797

6045

8580

001 Bisogno: Gestione pratiche amministrative e visite guidate delle scolaresche. Garantire l'informazione al pubblico con regolarita, compiutezza e precisione. Esecuzione delle
operazioni di caricamento dati anagrafici. Elaborazione dati per fini statistici. Produzione elenchi nominativi e numerici da fornire agli enti interessati. Produzione elenchi
indirizzi, etichette. Operazioni di leva che sono finalizzate alla creazione della lista di leva. Gestione data base INSIEL. Aggiornamento continuo e costante dello speciale
settore con iscrizioni, cancellazioni, mutazioni anagrafiche relative a cittadini italiani residenti all'estero e rilascio delle relative documentazioni. Garantire di conseguenza ai
residenti all'estero l'esercizio del diritto di voto. Assegnazione della numerazione civica in collaborazione con il SIT ed aggiornamento toponomastica cittadina. Attivita di

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1100 2830 2119 1260
- Tempo medio di risposta istanze assegnazione Sommagg.dal 30,00 15,00 15,00 15,00
civil (99, (et gl

E - Anagrafe canina

000 Bisogno: Gestione anagrafe canina

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 676 300 300 400
- Iscrizione cani anagrafe canina N. cani iscritti 4931 5104 5194 471
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 14,83 15,51 15,05 13,73
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 21.752 22.978 20.736 21.523

Controllo di Gestione

Centro di Costo: 00380 - Centro Elementare: 38001

Pagina 25 di 167




COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE II - ANAGRAFE E STATO CIVILE U.0.C. Anagrafe Zaninotti Davide
C. Costo 380 SERVIZIO DEMOGRAFICO E STATO CIVILE C. Elementare 38002 Elettorale
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Coordinamento

000 Bisogno: Attivita di coordinamento
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 444 721 675 444

A - Tenuta e revisione albo scrutatori - presidenti - albo giudici popolari

001  Bisogno: Coordinamento. Aggiornamento degli Albi in ottemperanza alla L.95/89, L.53/90, L.120/99 e 287/1951. Le operazioni si moltiplicano e si diversificano in occasioni
di eventuali consultazioni elettorali. Fornire il servizio relativo all'elettorato attivo e passivo genericamente inteso, nonche l'Informativa afferente gli albi degli Scrutatori,
Presidenti di seggio, Giudici Popolari di C.A.e di C.A.A..Aggiornamento costante dell'albo nel periodo intercorrente tra le operazioni di revisione obbligatoria.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 311 150 150 370
- N. cittadini iscritti all'albo scrutatori e presidenti 1608 1629 1443 1444

B - Operazioni inerenti votazioni e referendum

001  Bisogno: Organizzare e gestire le operazioni elettorali eventuali, afferenti le consultazioni elettorali e referendarie.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' Comprese ore di 2440 3221 4056 2423

straordinario elezioni di
tutto il comune

- N. seggi elettorali 51 51 51 51

C - Tenuta e revisione delle liste elettorali - Schedario informatico

001  Bisogno: Gestione del servizio in ottemperanza alle leggi in materia, in particolare il D.P.R. 223/67 e la circolare 2600/L dell'l.2.86 del Ministero dell'Interno. Aggiornamento
periodico delle liste elettorali - revisioni dinamiche di gennaio e luglio per I’iscrizione e cancellazione di elettori a seguito di movimenti anagrafici degli stessi o per morte —
revisioni semestrali da febbraio a giugno e da agosto a dicembre per l’iscrizione dei neo diciottenni.Rilascio tessere elettorali ai sensi del D.P.R. 8.9.2000, n. 299. Rilascio
copie liste elettorali. Rilascio certificati di iscrizione nelle liste elettorali.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1153 200 200 470
- N. iscritti alle liste elettorali 42205 42376 42628 43018
- N. nuove iscrizioni 2600 2174 1736 1914
- N. cancellazioni liste elettorali 2340 1759 1347 1517
- N. tessere elettorali rilasciate 3970 3236 4002 2569

D - Altre attivita
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001  Bisogno: Applicazione della Legge 27.10.1988, n. 470: tenuta ed aggiornamento dell’A.I.R.E.con iscrizioni, cancellazioni e mutazioni anagrafiche relative a cittadini italiani
residenti all'estero. Gestione collegamento con la banca dati centrale del Ministero dell'Interno. Applicazione Legge 16.01.1992 n.15: accertamento del possesso dei requisiti di
legge per l'esercizio del diritto di voto dei cittadini iscritti all'A.L.R.E. ai quali gli artt. 2 e 4 della legge estendono il principio dell'iscrizione d'ufficio nelle liste elettorali.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 210 200 198 200
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 2,54 2,05 2,01 2,25
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 4114 4.492 5.279 3.907
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U.0.C. Anagrafe

SETTORE II - ANAGRAFE E STATO CIVILE
C. Costo 420 SERVIZI CIMITERIALI E POLIZIA MORTUARIA

Zaninotti Davide

(loculi nuovi o rinnovi)

B - Polizia mortuaria

formazione e gestione del bilancio.

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Coordinamento

000 Bisogno: Attivita di coordinamento

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1029 590 444 1029

A - Concessioni

001  Bisogno: Concessione e rinuncie loculi. (pratiche correnti e arretrate)

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 592 569 370 1798

- N. istanze di concessione presentate nell'anno 201 159 146 148

001  Bisogno: Polizia mortuaria e attivita amministrativa servizi cimiteriali (autorizzazioni alle operazioni, posa lapidi e scritte loculi). Gestione del personale, degli acquisti, della

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3545 3643 4010 4117

- N. autorizzazioni permesso di seppellimento Stratificazione di B0O9 1610 1665 1617 1464

- N. autorizzazioni trasporto nel territorio Stratificazione di BO9 300 348 359 252

comunale

- N. autorizzazioni trasporti fuori comune + Stratificazione di BO9 1461 1535 1554 1376

passaporti mortuari

- N. autorizzazioni/operazioni cimiteriali/posa Stratificazione di BO9 1098 1503 1370 998

lapidi e scritte loculi

- N. decreti autorizzazioni alla cremazione Stratificazione di B0O9 708 812 881 786

- N. autorizzazioni all'affidamento delle ceneri Stratificazione di B0O9 89 113 128 104

- N. autorizzazioni alla dispersione delle ceneri  Stratificazione di B09 24 30 34 39

- N. totale istanze autorizzazioni di Polizia Totale 5290,00 6006,00 5943,00 5019,00

mortuaria

C - Operazioni cimiteriali

001  Bisogno: Eseguire operazioni cimiteriali (inumazioni, tumulazioni, esumazioni, estumulazioni).

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2477 2132 2132 2167

- N. operazioni cimiteriali Totale comprese le 688 912 837 568
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-N.
-N.
-N.
-N.

001
-N.

-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.
-N.

-N.

estumulazioni
esumazioni
inumazioni

tumulazioni

D - Manutenzione e pulizia ordinaria

operazioni eseguite da
personale esterno

tutti i cimiteri 16
tutti i cimiteri 99
tutti i cimiteri 151
tutti i cimiteri 422

Bisogno: Pulire due volte la settimana tutti i cimiteri cittadini. Apertura e chiusura

ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

cimiteri gestiti (Patrimonio)

loculi totali esistenti

loculi disponibili totali (non occupati)

loculi disponibili cimitero Urbano

loculi disponibili cimitero di Torre

loculi disponibili cimitero di Rorai

loculi disponibili cimitero di Vallenoncello
loculi disponibili cimitero di Villanova

ossari disponibili totali (non concessi)

ossari disponibili cimitero Urbano

ossari disponibili cimitero di Torre

ossari disponibili cimitero di Rorai

ossari disponibili cimitero di Vallenoncello
ossari disponibili cimitero di Villanova

posti inumazione esistenti

posti inumazione disponibili totali

posti inumazione disponibili cimitero Urbano
posti inumazione disponibili cimitero di Torre
posti inumazione disponibili cimitero di Rorai

posti inumazione disponibili cimitero di

Vallenoncello

posti inumazione disponibili cimitero di

4739

5,00

Compresi ossari 22998
Compresi ossari 813,00
2

0

617

100

94

625,00

246

269
73

37
5855
226,00
84

44

21

69

8

72
133
94
2269

2513
5,00
23407
761,00

588

84

87
520,00
201

220

66

33
5518
443,00
75

78

230

40

20

48
118
116
554

2476
5,00
23580
696,00

29

543

62

61
417,00
133

203

55

26
6028
474,00
95

68

231

58

22

28
20
97
400

2562
5,00
23686
619,00

515
48

47
310,00
93

145

52

20
5540
383,00
56

68

202

54
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Villanova
E - Catasto cimiteriale
001  Bisogno: Gestione catasto. Archiviare e registrare su supporto magnetico le concessioni cimiteriali e i defunti. (anno corrente e anni passati)
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 233 242 361 679
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 7,59 6,15 6,18 7,61
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 11.586 9.689 9.793 12.352
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SETTORE II - ANAGRAFE E STATO CIVILE U.O0.C. Elettorale Zaninotti Davide
C. Costo 017 STATISTICA

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Coordinamento

001  Bisogno: Coordinamento attivita del servizio.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 315 149 257 230

A - Indagini gestite

001  Bisogno: Fornire dati aggiornati al SISTAN (Sistema Statistico Nazionale) di cui il Comune fa parte in qualita di organo decentrato, ed ad altre istituizioni, seguendo le
indicazioni fornite nelle circolari di riferimento. Esempi sono: indagine prezzi al consumo, elaborazione delle statistiche demografiche, indagine aspetti della vita quotidiana.
Predisporre tutti gli atti per la realizzazione delle suddette indagini.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2375 1677 1507 1084
- N. indagini gestite Considerate tutte le 80 87 80 103
indagini effettuate
mensiimente

B - Studi, ricerche, richieste dati e altre attivita

001  Bisogno: fornire a chiunque possa essere interessato un quadro statistico del comune di Pordenone, per migliorare la diffusione delle conoscenza del territorio e favorire il
confronto nel tempo (serie storiche) e nello spazio (benchmarking). L'ufficio in particolare realizza un annuario statistico comprendente i dati riferiti alla popolazione,
ambiente, istruzione, attivita economiche, costo della vita. Un rapporto specifico é dedicato agli incidenti stradali. Progetto segnalazioni del cittadino on-line.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 835 448 382 733

C - Censimento continuo della popolazione e altri Censimenti

000 Bisogno: curare tutte le attivita necessarie alla realizzazione della nuova tornata del censimento permanente della popolazione, in fase sperimentale, che a regime dovrebbe
svolgersi annualmente

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 240 917 1059 530
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 2,37 1,73 2,18 1,35
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 3.590 2.491 2.698 2.162
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0,08 1 0,34 0,34
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 195 700 507 415
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 2,45 2,73 2,52 1,69
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 3.785 3.191 3.205 2.577
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SETTORE III - SERVIZI FINANZIARI U.0.C. Controllo di gestione Paolatto Sabrina
C. Costo 016 PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Coordinamento

000 Bisogno: Attivita di coordinamento dell'U.O.C. Programmazione e controllo
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 252 259 276 285

A - Programmazione

001  Bisogno: Predisposizione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, che comprende anche il Piano della Performance.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 674 323 995 515
- N. indicatori di Peg gestiti 2065 2044 2044 903
- N. indicatori strategici gestiti i'pnssggioiﬂcsit:;ftie‘gm 195 20 131 113
- N. obiettivi gestiti Inseriti gli obiettivi 214 217 109 135

esecutivi ed attivita
gestionali da Strategic

B - Monitoraggio gestione

001  Bisogno: Monitoraggio dello stato di avanzamento degli obiettivi del Piano della performance. Predisporre strumenti di rilevazione a supporto delle analisi e delle decisioni,
quali elaborazione dati ore lavorate dal personale per centri di costo e attivita, raccolta dati "di produzione" (indicatori di attivita e prodotto) dei diversi centri.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 661 321 513 1217
- N. monitoraggi 2 3 2 2

C - Rendicontazione - Reporting

001  Bisogno: Predisposizione del Rapporto di gestione che comprende il referto del controllo di gestione e la Relazione sulla performance. Indagini rilevazione soddisfazione utenti
sui servizi comunali.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 301 478 56 815
D - Altre attivita

001  Bisogno: Implementazione nuove funzionalita software GesPeg. Impostazione nuovi report contabili ed extracontabili ai fini del Controllo di Gestione. Relazione annuale al
conto del lavoro.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1617 303 56 105
E - Controllo strategico

001  Bisogno: predisposizione e monitoraggio del Documento unico di programmazione - DUP. Report Integrato.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 590 739 570 1430
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RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 2,05 1,27 1,51 3,00
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.867 2.103 2.329 4.367
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0,83 0,16 0,16 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 1327 320 137 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 2,88 1,43 1,67 3,00
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 4.194 2.423 2.466 4.367

Controllo di Gestione
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SETTORE III - SERVIZI FINANZIARI U.0.C. Ragioneria Paolatto Sabrina
C. Costo 091 CONTABILITA'

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di coordinamento

001  Bisogno: Coordinamento attivita dell'Unita operativa.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1714 1730 1002 1192

A - Gestione del Bilancio

001  Bisogno: Predisposizione schema di bilancio, di relazione previsionale e di parte degli allegati; collaborazione con le strutture per le proposte di bilancio, collaborazione con
il responsabile del procedimento nella programmazione dei Lavori Pubblici; variazioni di bilancio, peg e budget; registrazioni contabili di entrate e spese; emissione di fatture
attive; verifiche periodiche sugli equilibri di bilancio e sulla situazione di cassa, anche ai fini del rispetto del "Patto di stabilita" e dell'impiego delle eccedenze di conto
corrente. Redazione conto finale della relazione e degli allegati obbligatori secondo le disposizioni del T.U. EELL e altre norme; esame dei conti giudiziali resi dagli agenti
contabili; redazione conto economico, conto del patrimonio e prospetto conciliazione; scritture di rettifica di fine esercizio; verifica ragioni mantenimento residui attivi e
passivi, in collaborazione con le altre strutture comunali. Tenuta a fini contabili dell'inventario di beni mobili ed immobili.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 16241 14968 14587 15460
- N. variazioni PEG totali 2946 2115 3064 7122
- Rispetto patto di stabilita (1=si,2=no) 1=si,2=no 1,00 1,00 1,00 1,00
- tempo medio di pagamento isr;tsoerito itp pubbicato nel -5,39 -8,13 -10,34 -21,84

B - Mutui e piani finanziari

001  Bisogno: Predisposizione pratiche per la contrazione dei mutui,; analisi e verifica dell'economicita delle fonti di finanziamento alternative ai mutui; analisi e verifica
dell'economicita del ricorso ad istituti diversi Cassa DDPP; aggiornamento continuo dei mutui in ammortamento, dei piani di rimborso e delle somme disponibili;
predisposizione pratiche di rinegoziazione di mutui; predisposizione pratiche di estinzione o di accorpamento di mutui.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 68 73 87 92
- N. mutui accorpati/rinegoziati/devoluti 3 2 10 56
C - Contabilita fiscale

001  Bisogno: Caricamento fatture passive in cont. finanziaria, economica ed analitica e smistamento agli uffici per la liquidazione; verifica della compatibilita delle fatture passive
con gli impegni assunti; registrazioni IVA, tenuta dei registri e relativa denuncia annuale; dichiarazione IRAP attivita commerciali e modello 770 parte redditi diversi da
lavoro dipendente ed assimilati; predisposizione delle certificazioni per i professionisti, tenuta e predisposizione dei dati per quanto attiene la contabilita analitica; attivita di
consulenza.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2649 2313 2004 2108
D - Altre attivita

Controllo di Gestione Centro di Costo: 00091 - Centro Elementare: 00000 Pagina 34 di 167




COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

001  Bisogno: Verifica delle operazioni collegate alle erogazioni di contributi; segreteria ed assistenza al Collegio dei Revisori ed alla 1° commissione consiliare; predisposizione
documentazione, ricerche per Corte dei Conti, attivita di carattere generale, di competenza del settore, non ricompresa tra le precedenti; gestione dell attivita ordinaria e
straordinaria di tutto il personale nonché redazione e formalizzazione degli atti e dei procedimenti giuridico-amministrativi e gestionali.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 481 650 175 265
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 13,91 13,31 13,89 13,58
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 21.153 19.734 17.855 19.117
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SETTORE III - SERVIZI FINANZIARI U.O0.C. Tributi Paolatto Sabrina

C. Costo 110 TRIBUTI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di coordinamento

001  Bisogno: Coordinamento attivita dell’ Unita operativa.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1773 1573 1832 2126

A - Gestione T.A.R.S.U-T.A.RE.S. - TAR.L

001  Bisogno: Effettuazioni di iscrizioni, variazioni e cessazioni. Emissione ruolo ordinario e ruoli straordinari. Concessione discarichi e rimborsi. Progetto di recupero
dell'evasione, sia totale che parziale con l'emissione di avvisi di accertamento. Front-office con i contribuenti. Recupero evasione. Accertamento e recupero partite arretrate
tassa rifiuti.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3855 4339 4132 3897

- N. accertamenti annullati in autotutela Non sono conteggiati gli 2 2 0 0
avvisi di accertamento

annullati per motivi non
imputabili all'ufficio

- % ricorsi su avvisi di accertamento emessi 0 0 0 0
- % ricorsi vinti su ricorsi presentati 0 0 0 0
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1601 920 700 424
- N. avvisi di accertamento all'utente 363 106 76 60

B - Gestione Imposta sugli Immobili (IMU - TASI)

001  Bisogno: Front-office con i contribuenti. Evasione richieste di rimborso IMU-TASI-ILIA. Verifica e/o notifica avvisi di accertamento. Gestione provvedimenti derivanti
dall'emissione dei ruoli (discarichi totali o parziali, dinieghi, sospensioni). Controlli incrociati con l'ufficio Tassa rifiuti per il recupero dell'evasione. Controlli con il catasto
per la verifica degli accatastamenti di determinate categorie di immobili.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2092 2395 2510 2699

- % ricorsi su avvisi di accertamento emessi N. ricorsi presentati / ) 0 0 0 0
avvisi accertamenti emessi

- % ricorsi vinti su ricorsi in commissione N. ricorsi vinti / n. ricorsi 0 0 0 0
presentati in commissione

- N. avvisi di accertamento emessi 187 891 668 345

- N. avvisi di accertamento annullati in autotutela 10 47 72 9

C - Gestione pubblicita e pubbliche affissioni
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affissioni.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1130
- Tempo medio di risposta alle istanze pubblicita Somma gg. dalla data di 12,00
( ) acquisizione del parere da
99 parte dei vigili alla data di

risposta istanza / n. istanze
- % ricorsi su avvisi di accertamento emessi 0
- % ricorsi vinti su ricorsi in commissione 0

Dal 2021 il dato si riferisce 190
al Canone Unico

- N. avvisi di accertamento emessi

- N. awvisi di accertamento annullati in autotutela Dal 2021 il dato si riferisce 29
al Canone Unico

D - Gestione C.O.S.A.P.

concessioni anni pregressi comprese COnvenzioni per posteggi mercato.

1263
13,00

181

38

1152
13,00

215

34

1353
13,00

182

001  Bisogno: Istruttoria e rilascio, proroga o revoca autorizzazioni. Front-office con i contribuenti. Predisposizione atti di affidamento attivita di riscossione pubblicita e pubbliche

001  Bisogno: rilascio concessioni, ricevimento pubblico, riscossione diretta della tassa - accertamento. Emissione ruolo coattivo. Caricamento in banca dati autorizzazioni e

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1686 1786 1633 1733
- Tempo medio di risposta alle istanze Cosap -  Somma gg. Dallistanza 13,00 13,00 13,00 13,00
Temporanee (gg) iasltleazr:izaeta di risposta / n.

- N. awvisi di accertamento emessi 68 0 2 1
- N. awvisi di accertamento annullati in autotutela 0 0 0 0
- % ricorsi su avvisi di accertamento emessi 0 0 0 0
- % ricorsi vinti su ricorsi in commissione 0 0 0 0
H - Gestione banca dati integrata e altre attivita

000 Bisogno: Gestione banca dati IMU/TASI. Allineamento con la banca integrata.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2270 1796 1310 1169
I - Fallimenti

000 Bisogno:

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 380 170 130 130
- N. procedimenti gestiti (fallimenti) totali 34 16 12 11
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 9,29 9,12 9,67 8,67
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 14.787 14.242 13.399 13.531
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SETTORE III - SERVIZI FINANZIARI U.0.C. Farmacie Paolatto Sabrina
C. Costo 130 FARMACIE COMUNALI C. Elementare 13000 Farmacie
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Risultati complessivi Farmacie
000  Risultati compessivi Farmacie

- % vendite delle 3 farmacie al netto fatturato da % fatturato da banco 61,72 62,87 64,12 63,03
ricette (SSN)
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U.0.C. Farmacie

SETTORE III - SERVIZI FINANZIARI
C. Costo 130 FARMACIE COMUNALI

C. Elementare 13001 Farmacia di Via Montereale

Paolatto Sabrina

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

A - Attivita di vendita via Montereale

contabilita fiscale per le procedure contabili.

001  Bisogno: Erogazione dell'assistenza farmaceutica per conto del S.S.N. e att.di cons.e vend.su prodotti. Si affiancano att.di cons.e vendita prodotti omeopatici,
fitoterapia,dietetici e parafarmaci secondo le norme vigenti e con gli stessi modelli organizzativi delle farmacie private. Elaborazione analisi prodotti venduti e riordino. La
mece viene controllata, caricata nel sist.di gest. ed immagazzinata secondo la normativa in vigore.Le fatture controllate e vistate dal responsabile vengono inviate alla

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 7563 8104 8450 8986
- N. prenotazioni CUP 2220 8297 8850 8785
- N. giorni di apertura 260 262 258 257
- N. ricette SSN 31793 34189 37575 41056
- % vendite al netto fatturato da ricette (SSN) 62,75 69 65,86 64,4
- N. tamponi effettuati 0 0 3872 322
- N. autoanalisi eseguite 0 0 0 237
- N. prestazioni di servizi eseguite per conto 0 0 0 125
dellASFO

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 4,66 4,89 5,29 5,48
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 7.563 8.104 8.450 8.986
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U.0.C. Farmacie

SETTORE III - SERVIZI FINANZIARI

C. Costo 130 FARMACIE COMUNALI

C. Elementare 13002 Farmacia di Viale Grigoletti

Paolatto Sabrina

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

A - Attivita di vendita viale Grigoletti

per le procedure contabili.

001  Bisogno: Erogazione dell'assistenza farmaceutica per conto del S.S.N. e att.di cons.e vend.su prodotti. Si affiancano att.di cons.e vendita prodotti omeopatici,
fitoterapia,dietetici e parafarmaci secondo le norme vigenti e con gli stessi modelli organizzativi delle farmacie private. Elab.analisi prodotti venduti e riordino. La merce viene
controllata, caricata nel sist.di gest. ed immagazzinata secondo la normativa in vigore.Le fatture controllate e vistate dal responsabile vengono inviate alla contabilita fiscale

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 6796 6721 6727 7020
- N. prenotazioni CUP 2005 6003 3137 2842
- N. giorni di apertura 263 260 260 256
- N. ricette SSN 23728 25199 25062 24264
- % vendite della farmacia al netto fatturato da 62,12 63 63,92 63,65
ricette (SSN)

- N. autoanalisi del sangue effettuate 0 0 0 0
- N. tamponi effettuati 0 0 0 0
- N. prestazioni eseguite di servizi per conto 0 0 0 0
dell’lASFO

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 4,19 4,12 4,30 4,45
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 6.796 6.721 6.727 7.020
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U.0.C. Farmacie

SETTORE III - SERVIZI FINANZIARI

C. Costo 130 FARMACIE COMUNALI

C. Elementare 13003 Farmacia di Via Cappuccini

Paolatto Sabrina

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

A - Attivita di vendita via Cappuccini

per le procedure contabili.

001  Bisogno: Erogazione dell'assistenza farmaceutica per conto del S.S.N. e att.di cons.e vend.su prodotti. Si affiancano att.di cons.e vendita prodotti omeopatici,
fitoterapia,dietetici e parafarmaci secondo le norme vigenti e con gli stessi modelli organizzativi delle farmacie private. Elab.analisi prodotti venduti e riordino. La merce viene
controllata, caricata nel sist.di gest. ed immagazzinata secondo la normativa in vigore.Le fatture controllate e vistate dal responsabile vengono inviate alla contabilita fiscale

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 6410 6712 6341 6313
- N. prenotazioni CUP 1408 4833 3023 2865
- N. giorni di apertura 258 260 259 257
- N. ricette SSN 21174 22676 22322 21106
- % vendite al netto fatturato da ricette (SSN) 60,28 63 60,65 59,46
- N. autoanalisi del sangue effettuate 382 4544 336 341
- N. tamponi effettuati 0 0 482 24
- N. prestazioni di servizi eseguite per conto 0 0 0 45
dell’lASFO

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 4,12 4,23 4,30 4,34
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 6.410 6.712 6.341 6.313
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.0.C. Amministrativi Sportello Cittadino - Di Marzo Rossella
C. Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CI C. Elementare 42901 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - MINORI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
B - Interventi di sostegno alla famiglia per minori

001  Bisogno: Provvedere alla gestione degli assegni di maternita e per nuclei famigliari numerosi materialmente erogati dall'INPS.

- N. utenti assegni maternita Stato (concessi) 81 67 96 75
- N. famiglie con minori che accedono allo Dato rilevato dal 2023 0 0 0 985
sportello

- N. utenti dote famiglia Dato rilevato dal 2023 0 0 0 1210
- N. utenti carta famiglia Dato rilevato dal 2023 0 0 0 1660
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,54 0,67 0,69 1,03
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 861 779 848 1.491
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 1,12 0 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 1780 0 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 0,54 1,79 0,69 1,03
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 861 2.559 848 1.491
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.0.C. Amministrativi Sportello Cittadino - Di Marzo Rossella
C. Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CI C. Elementare 42902 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - ANZIANI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Servizi agli anziani

001  Bisogno: Curare studi di fattibilita di progetti rivolti agli anziani e monitorarne i risultati. Gestire le convenzioni con soggetti del terzo settore che si occupano di anziani per
trasporti, aggregazione, compagnia, ecc. e collaborare nelle loro iniziative.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 11 458 0 77
C - Progetto Colora il tuo tempo

001  Bisogno: Garantire la prosecuzione del Progetto Colora il tuo tempo,con corsi di ginnastica agevolati, voucher per trasporti gratuiti, abbonamenti agevolati al cinema,
shopping, ecc.

- N. associazioni coinvolte nel progetto Colora il 1 11 11 8
tuo tempo

- N. utenti coinvolti nel progetto "COLORA IL 1724,00 2078,00 2377,00 2451
TUO TEMPO"

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,67 0,54 0,25 0,40
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 900 766 337 309
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U.0.C. Amministrativi Sportello Cittadino -
C. Elementare 42903 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - DISABILITA

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA Di Marzo Rossella

C. Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Interventi Handicap

001  Bisogno: Curare l'erogazione dei contributi ex ANMIL a favore degli invalidi del lavoro per incollocamento/incollocabilita lavorativa, nonché a favore di audiolesi. Gestire la
delega all'AsFO dei servizi socio-assistenziali a favore della popolazione disabile. Trasporto di minovi disabili a La Nostra Famiglia; interventi per erogazione rimborsi statali
bonus viaggi. Gli indicatori rappresentano tutti gli utenti disabili in carico al Comune(esclusi quelli in carico al SSC e quelli relativi al superamento barriere architettoniche in
carico al Servizio Edilizia privata del Comune).

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 289 494 1000 434

- N. utenti contributi a favore di mutilati,invalidi ~ Stratificazione A02 8 8 8 12

del lavoro e audiolesi (L.R. 4/01) ex ANMIL

- N. utenti trasporto Dal 2021 0 7,50 7.45 7.00

- N. richieste bonus energia per disagio fisico 0 0 0 14

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,17 0,13 0,67 0,29

2. Ore Lavorate Personale Dipendente 289 194 1.000 434

3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0,2 0 0

4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 300 0 0

5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 0,17 0,33 0,67 0,29

6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 289 494 1.000 434
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
C. Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CI

U.O0.C. Amministrativi Sportello Cittadino - Di Marzo Rossella

C. Elementare 42904 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - DISAGIO

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Adulti famiglie e multiculturalita: inclusione sociale, disagio e marginalita

001  Bisogno: Curare la raccolta, l'istruttoria e l'erogazione dei contributi per fitti onerosi, per contributi "bonus energia" regionale, nonché a favore di soggetti emigrati
rimpatriati e persone in carico ai servizi per le spese di funerale (funerali di poverta).Erogazione inoltre di vari interventi a sostegno del reddito (bonus acquisti per solidarieta
alimentare, bonus una tantum comunale covid-19 ed eventuali altri che dovessero essere previsti nel corso dell'anno)

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2632 1811 1758 1453

- N. utenti italiani fitti onerosi Stratificazione A01 231 682 466 380

- N. utenti stranieri fitti onerosi Stratificazione A01 46 471 178 254

- N. utenti contributi regionali emigranti rimpatriati Stratificazione A01 3 1 1 3

- N. attestazioni contributi erogati 0 225 200 237

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,67 1,38 1,30 1,00

2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.632 1.019 1.758 1.453

3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0,63 0 0

4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 792 0 0

5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 1,67 2,01 1,30 1,00

6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 2.632 1.811 1.758 1.453
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.0.C. Amministrativi Sportello Cittadino - Di Marzo Rossella
C. Costo 429 SERVIZI SOCIALI COMUNALI - SPORTELLO SOCIALE AL CI C. Elementare 42905 SERVIZI GENERALI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Segreteria, attivita consolidate e attivita progettuali

001  Bisogno: Garantire il coordinamento di tutte le attivita ed aree facenti riferimento al sistema di governance, Garantire l'attivita di segreteria assessorato e settore, i rapporti
con organi istituzionali e media, l'assistenza a Commissioni consiliari, le attivita trasversali al Settore relative alla protocollazione, a giustificativi del personale, analisi
servizi, direttive-approfondimenti normativi, elaborazione di Bilancio e consuntivo, nonché richieste di finanziamenti e relative rendicontazioni e statistiche. Provvedere a
conferimento e gestione incarichi, all'affidamento di altre prestazioni di servizio nonché all'acquisizione di beni. Rilasciare autorizzazioni al funzionamento di strutture
residenziali con sede sul territorio comunale. Gestione conferenza dei Sindaci di area vasta.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2547 2525 4526 4142

- N. autorizzazioni al funzionamento/esercizio di 0 2 1 2
strutture rilasciate

B - Sostegno e collaborazione con associazionismo

001  Bisogno: Provvedere alla gestione dei rapporti con associazioni e volontariato, anche mediante l'erogazione di contributi e la concessione di patrocinii. Provvedere alla stipula
e gestione di convenzioni per la gestione di servizi e attivita nei diversi campi sociali.Organizzare manifestazioni, eventi ed iniziative in collaborazione con il terzo settore e
condividere attivita progettuali..

- N. associazioni beneficiarie di contributi Dato rilevato dal 2023 0 0 0 75
- N. associazioni che fanno domanda di Dato rilevato dal 2023 0 0 0 80
contributo

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 2,33 2,35 1,95 2,96
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 3.447 3.181 3.372 4.396
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0,25 0,05 0,91 0,91
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 450 78 1529 1359
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 2,58 2,40 2,86 3,87
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 3.897 3.259 4.901 5.755
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.0.C. Amministrativi Sportello Cittadino - Di Marzo Rossella
C. Costo 435 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - ENTE GESTORE - AMBIT

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Coordinamento dell‘attivita

000 Bisogno: Coordinamento
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 16533 10302 9185 8293

A - Ufficio di Piano e Segreteria

001  Bisogno:Gest.rapporti tecnici e amm.vi all'interno dei 5 Comuni dell’Ambito con Regione e Provincia. Gest. amm.va e contabile gestione personale e predisposizione atti per
assemblea Sindaci (convoc., determine, verbali e supporto). Raccolta dati e statistiche, domande e rendiconto contributi. Gestione incarichi e convenzioni.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 4030 7662,5 7040 10400

- N. convenzioni/contratti stipulati nell'anno per  Datorilevato dal 2023 0 0 0 65
la gestione di servizi (MSNA, sportello

amministratori di sostegno, ex L. 41/96 ed enti in

coprogettazione)

- N. enti pubblici e privati convenzionati per Dato rilevato dal 2023 0 0 0 53
ospitare utenti beneficiari di tirocini inclusivi

- N. convenzioni/contratti gestiti nell'anno perla  Datorilevato dal 2023 0 0 0 72
gestione di servizi (MSNA, sportello

amministratori di sostegno, ex L. 41/96 ed enti in

coprogettazione)

B - Attivita amministrativa di sistema trasversale a tutti i Comuni

001  Bisogno: Gestione di interventi volti a favorire autonomia possibile ai sensi della L.R.162. Erogazione assegno di cura ed assistenza, ai sensi art. 32 L.R. 10/97. Convenzione
per trasporto. Adulti 18-64. Interventi socio-assistenziali ai sensi della L.R. 41/96. Servizio badanti L.R. 24/05.Interventi a sostegno di richiedenti asilo (SIPROIMI) Attivita di
supporto gli uffici trasversalmente per appalti/incarichi professionali/affidamento prestazioni e servizi

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 6529 8885 19185 21658
- N. utenti beneficiari FAP (tutte le misure) 434,00 514,00 606,00 1085,00
dell’Ambito
- N. utenti beneficiari FAP misura "assegno per  Fino 2022 dati Comune di 187 237 268 512
l'autonomia” (APA) dell'’Ambito Fordenone, dal 2023 daf

mbito
- N. utenti beneficiari FAP misura "contributo per Fino 2022 dati Comune di 180 197 200 367
l'aiuto familiare" (CAF) dell'’Ambito Fordenone, dal 2023 dat

mbito
- N. utenti beneficiari FAP misura "sostegno alla Fino 2022 dati Comune di 23 25 38 91
vita indipendente" (SVI) del'Ambito Fordenone, dal 2023 daf
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- N. utenti beneficiari FAP misura "sostegno ad  Fino 2022 dati Comune di 6 7 7 14
altre forme di emancipazione e di inserimento Kggﬁg"”e' dal 2023 dati
sociale" (SAFE) dell'’Ambito

- N. utenti beneficiari FAP misura "salute Fino 2022 dati Comune di 29 40 65 78
mentale e/o dipendenze patologiche Pordenone, dal 2023 dati

. Ambi
(DP)"dell'’Ambito mbito
- N. utenti beneficiari FAP misura "sostegno Stratificazione BO4 - 0 0 0 0
progetti dedicati a minori" (SPM) dell’Ambito sostegno attivo dal 2024
- N. utenti beneficiari FAP misura "assegno Dati intero Ambito - fino al 9 8 28 23
dedicato a persone in condizione di gravissima SS:V?;;?T%O gravi

disabilita" (AGD) dell'’Ambito

- N. di unita di valutazione multidisciplinare per  Dato rilevato dal 2023 0 0 0 1097
l'accesso alle misure FAP

F - Gestione minori stranieri non accompagnati

000 Bisogno: Garantire l'assistenza ai minori stranieri non accompagnati e la gestione dei relativi contratti d'appalto con istituti diversi (dall'l febbraio 2020)

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 294 666 520 1259
- N. minori stranieri non accompagnati gestiti Dal 1/02/2020 97 118 82 90
nell'anno (1/01-31/12)

- N. minori stranieri non accompagnati in carico  Dal 1/02/2020 60 52 38 46
- N. neomaggiorenni ex minori s.n.a. in carico Dal 1/02/2020 8 3 1 4
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 17,21 17,61 22,65 25,54
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 26.728 27.456 31.148 37.603
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 2,41 3,743 2,973 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 3802 59,5 4732 4007
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 19,62 21,35 25,62 25,54
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 30.530 27.516 35.880 41.610
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

C. Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO

U.0.C. Minori e famiglia
C. Elementare 43001 SSC MINORI AMBITO PN

Di Marzo Rossella

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno del Comune di Pordenone 283 265 299 532
A - Assistenza economica minori
000 Responsabile P.O.
-N. uter)ti'gestiti nell'anno per contributi di cui del totale 35 72 108 89
economici
C - Gestione minori e famiglie affidatarie
000 Responsabile P.O.
- N. minori gestiti nell'anno per affido familiare  dicui del totale 17 18 18 32
E - Minori in comunita e minori in Centro diurno
000 Responsabile P.O.
- N. minori in comunita residenziale e semi di cui del totale 24 15 31 35
residenziale (integrazioni rette) gestiti nell'anno
- N. minori in centro diurno di cui dell'indicatore E02 27 17 23 42
H - Abbattimento rette e servizi intergrativi Nidi
000 Responsabile dirigente
- N. utenti beneficiari di contributo abbattimento  Dato riferito allintero 330 401 414 744
rette asili nido gestiti nell'anno Qgﬁiﬁéangoi‘;?e‘iisic\;‘ii’

perché non si considera

un assistito
I - SAD e servizi integrativi
000 Responsabile P.O.
- N. utenti minori SAD gestiti nell'anno dicui del totale 32 34 31 46
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 10,66 9,22 8,73 9,50
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 13.609 13.428 12.726 13.696
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3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 1 0 0 0,17
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 1341 0 0 290
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 11,66 9,22 8,73 9,67
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 14.950 13.428 12.726 13.986
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

U.O0.C. Minori e famiglia Di Marzo Rossella

C. Elementare 43601 Minori Ambito - Cordenons

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno

A - Assistenza economica minori

000 Responsabile P.O.

- N. utenti gestiti con contributi economici di cui del totale

C - Gestione minori e famiglie affidatarie
000 Responsabile P.O.

- N. minori gestiti con AFFIDO familiare di cui del totale

E - Minori in comunita e minori in Centro diurno
000 Responsabile P.O.
- N. minori in comunita (INTEGRAZIONI RETTE) dicui del totale

- N. minori in centro diurno di cui del totale

I - SAD e servizi integrativi

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'
- N. utenti SAD minori GESTITI

di cui del totale

L - Attivita professionale a favore dei minori

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

51

14

51

12

1015

51

18

668

457

133

30

340

535

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE

2. Ore Lavorate Personale Dipendente

1,31
1.790

1,21
1.778

1,28
1.924

0,57
875
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.0.C. Minori e famiglia Di Marzo Rossella
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43611 Minori Ambito - Porcia
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno 101 112 110 155

A - Assistenza economica minori
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 45 446 871

- N. utenti gestiti con contributi economici di cui del totale 18 26 24 28

C - Gestione minori e famiglie affidatarie
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 980 118 118

- N. minori gestiti con AFFIDO familiare di cui del totale 0 0 1 0
D - Educativa territoriale minori

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 242 123

E - Minori in comunita e minori in Centro diurno
000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 81 170 169
- N. minori in comunita (INTEGRAZIONI RETTE) dicui del totale 3 5 6 8
- N. minori in centro diurno gestiti nell'anno di cui del totale - dato 3

rilevato dal 2023
F - Sostegno economico famiglie per adozioni e affidamenti e a genitori separati
000 Responsabile dirigente
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 28 89
I - SAD e servizi integrativi

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 1077 1220
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- N. utenti SAD minori GESTITI di cui del totale 2 10 4 2
L - Attivita varie

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 204 288 307
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,69 2,21 1,77 1,93
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.525 3.161 2.369 2.897
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.0.C. Minori e famiglia Di Marzo Rossella
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43621 Minori Ambito - Roveredo
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

- N. utenti gestiti nell'anno 23 16 50 48
A - Assistenza economica minori

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 12 333 60

- N. utenti gestiti con contributi economici dicui del totale 2 3 3 3
C - Gestione minori e famiglie affidatarie

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 118 79 45

- N. minori gestiti con AFFIDO familiare di cui del totale 0 0 2 2

E - Minori in comunita e minori in Centro diurno
000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 74 158 25
- N. minori in comunita (INTEGRAZIONI RETTE) dicui del totale 3 2 2 1
- N. minori in centro diurno di cui del totale - dato 1 1 1 1

rilevato dal 2023
F - Sostegno economico famiglie per adozioni e affidamenti e a genitori separati
000 Responsabile dirigente
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 56 25
I - SAD e servizi integrativi
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 109 90
- N. utenti SAD minori GESTITI dicui del totale 0 2 2 2

L - Attivita professionale a favore dei minori
000 Responsabile P.O.
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- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 437 205 791
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,32 1,10 0,70 0,67
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 1.990 1.720 1.091 1.036
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

U.0.C. Minori e famiglia
C. Elementare 43631 Minori Ambito - San Quirino

Di Marzo Rossella

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note

Cons. 2020

Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

Motivazioni

0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno

A - Assistenza economica minori

000 Responsabile P.O.

- N. utenti gestiti con contributi economici di cui del totale

E - Minori in comunita e minori in Centro diurno
000 Responsabile P.O.

- N. minori in centro diurno di cui del totale - dato

rilevato dal 2023

I - SAD e servizi integrativi

000  Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. utenti SAD minori GESTITI nell'anno

di cui del totale

L - Attivita professionale a favore dei minori

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

10

765

16

99

423

16

12

79

616

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE

2. Ore Lavorate Personale Dipendente

0,49
696

0,60
905

0,46
693

0,47
695
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43641 Minori Ambito - Zoppola

U.0.C. Minori e famiglia

Di Marzo Rossella

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno

A - Assistenza economica minori

000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti con contributi economici

000 Responsabile P.O.
- N. minori gestiti con affido familiare

000 Responsabile P.O.

- N. minori in centro diurno

I - SAD e servizi integrativi

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. utenti SAD minori GESTITI

C - Gestione minori e famiglie affidatarie

di cui del totale

di cui del totale

E - Minori in comunita e minori in Centro diurno

- N. minori in comunita (INTEGRAZIONI RETTE) di cui del totale

di cui del totale - dato
rilevato dal 2023

di cui del totale

13

37

22

40

12

190
0

65

20

255

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE

2. Ore Lavorate Personale Dipendente

0,19
291

1,09
1.684

0,43
631

0,17
255
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.0.C. Non autosufficienza - disabilita Di Marzo Rossella
C. Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO C. Elementare 43002 SSC ANZIANI AMBITO PN
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 10485 7 0 478
- N. residenti over 65 anni 13467 13509 13613 13762
- N. utenti gestiti nell'anno 1458 1421 1701 1910
B - SAD e servizi integrativi
000 Responsabile dirigente
- N. utenti SAD anziani gestiti nell'anno dicui del totale 228 211 204 303
C - Erogazione pasti a domicilio utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti fruitori di pasti totali a domicilio gestiti 601 681 60 76
nell'anno
H - Accesso utenti residenziali e semiresidenziali
000 Responsabile P.O.
- N. utenti valutati in UVD per ammissione in di cui del totale 155 0 224 258
strutture residenziali e centro diurno
- N. utenti gestiti nell'anno per integrazione retta g: 5&‘;@?;?‘5’&3 ; dato 46 54 59
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 9,69 13,30 13,41 18,03
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 12.719 18.188 18.885 19.330
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0 0 0,16
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 0 0 270
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 9,69 13,30 13,41 18,19
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 12.719 18.188 18.885 19.600

Controllo di Gestione

Centro di Costo:

00430 - Centro Elementare: 43002

Pagina 59 di 167
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.0.C. Non autosufficienza - disabilita Di Marzo Rossella
C. Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO C. Elementare 43003 SSC DISABILITA AMBITO PN
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 4451 611 1337 1496
- N. utenti gestiti gestiti nell'anno nel Comune di Pordenone 401 313 331 412
- N. minori disabili gestiti nell'anno dicui 125 133 137 154
A - Servizi a persone con disabilita - Art. 6 ¢ 1 L.R. 41/96
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 1467 0 0
- N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociale  dicui 116 119 152 154
L.R. 41/96 (Buoni Servizio servizi socio
assistenziali, educativi, trasporti e aiuto
personale)
- N. ore annue per interventi educativi e di Dato rilevato dal 2023 0 0 0 37365
assistenza per l'inclusione scolastica
F - Attivita professionale a favore dei portatori di handicap
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 2505 0 2041
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 3,01 3,16 3,78 2,44
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 4451 4.583 5.302 3.537
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.O0.C. Non autosufficienza - disabilita Di Marzo Rossella
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43602 Anziani Ambito - Cordenons
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno 263 236 404 399
B - SAD e servizi integrativi
000 Responsabile dirigente
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 1558 1965 1280
- N. utenti SAD gestiti nell'anno di cui del totale 69 66 60 125
C - Erogazione pasti a domicilio utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti fruitori di pasti totali a domicilio gesrtiti 365 390 36 26
nell'anno
H - Accesso utenti residenziali e semiresidenziali
000 Responsabile P.O.
- N. utenti anziani valutati in unita di valutazione dicui del totale 45 0 72 151
multidisciplinare per accesso in centro diurno e
strutture residenziali
- N. utenti in carico per INTEGRAZIONE RETTA dicui del totale - dato 9 11 18
rilevato dal 2021
L - Attivita professionale a favore degli anziani
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 1224 397 1486
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 3,37 2,53 2,58 1,91
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 4.382 3.695 3.579 2.766

Controllo di Gestione

Centro di Costo:

00436 - Centro Elementare: 43602

Pagina 61 di 167




COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

U.0.C. Non autosufficienza - disabilita Di Marzo Rossella

C. Elementare 43612 Anziani Ambito - Porcia

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno

B - SAD e servizi integrativi
000 Responsabile dirigente
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

di cui del totale

- N. utenti SAD gestiti nell'anno

C - Erogazione pasti a domicilio utenti

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. utenti fruitori di pasti totali a domicilio gesrtiti
nell'anno

G - Fondo autonomia possibile regionale

000 Responsabile dirigente
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

H - Accesso utenti residenziali e semiresidenziali

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'
- N. utenti anziani valutati in unita di valutazione dicuidel totale

multidisciplinare per accesso in centro diurno e
strutture residenziali

- N. utenti in carico per INTEGRAZIONE RETTA dicui del totale - dato
rilevato dal 2021

L - Attivita professionale a favore degli anziani

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

420

50

254

93

407

1819
53

276

224

188

498

2024
61

53
22

275

275
51

1199

505

2152
73

50
22

888

270
69

12

1140

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Controllo di Gestione
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1. Personale Dipendente Assegnato TPE 8,53 3,69 2,71 3,22
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 10.682 4.640 3.826 4.500
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

U.0.C. Non autosufficienza - disabilita Di Marzo Rossella

C. Elementare 43622 Anziani Ambito - Roveredo

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

- N. utenti gestiti nell'anno

B - SAD e servizi integrativi

000 Responsabile dirigente

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'
- N. utenti SAD gestiti nell'anno

- N. interventi SAD totale

C - Erogazione pasti a domicilio utenti

000 Responsabile P.O.

- N. utenti fruitori di pasti totali a domicilio gesrtiti
nell'anno

G - Fondo autonomia possibile regionale

000 Responsabile dirigente
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

H - Accesso utenti residenziali e semiresidenziali

000 Responsabile P.O.

- N. utenti anziani valutati in unita di valutazione dicuidel totale
multidisciplinare per accesso in centro diurno e
strutture residenziali

- N. utenti in carico per INTEGRAZIONE RETTA  dicui del totale - dato
rilevato dal 2021

L - Attivita professionale a favore degli anziani

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

138

16

263

62

26

127

892
15
643

50

179

145

738
26
573

90

20

102

153

190

37

240

24

400

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE

1,05

1,24

0,75

0,54
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2. Ore Lavorate Personale Dipendente 1.434 1.689 1.080 830
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

U.0.C. Non autosufficienza - disabilita
C. Elementare 43632 Anziani Ambito - San Quirino

Di Marzo Rossella

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

- N. utenti gestiti nell'anno

B - SAD e servizi integrativi

000 Responsabile dirigente

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. utenti SAD gestiti nell'anno

C - Erogazione pasti a domicilio utenti
000 Responsabile P.O.

- N. utenti fruitori di pasti totali a domicilio gesrtiti
nell'anno

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. utenti anziani valutati in unita di valutazione
multidisciplinare per accesso in centro diurno e
strutture residenziali

- N. utenti in carico per integrazione retta

L - Attivita professionale a favore degli anziani
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

di cui del totale

H - Accesso utenti residenziali e semiresidenziali

di cui del totale

di cui del totale - dato

rilevato dal 2021

130

18

79

124

1056
28

57

99

333

133

1034
25

39
23

420

131

160
41

670
21

621

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE

2. Ore Lavorate Personale Dipendente

0,99
1.379

1,18
1.670

1,19
1.580

0,96
1.451
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COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

U.0.C. Non autosufficienza - disabilita Di Marzo Rossella

C. Elementare 43642 Anziani Ambito - Zoppola

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno

B - SAD e servizi integrativi
000 Responsabile dirigente
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. utenti SAD gestiti nell'anno

C - Erogazione pasti a domicilio utenti

000 Responsabile P.O.

- N. utenti fruitori di pasti totali a domicilio gesrtiti
nell'anno

000 Responsabile P.O.

- N. utenti anziani valutati in unita di valutazione
multidisciplinare per accesso in centro diurno e
strutture residenziali

L - Attivita professionale a favore degli anziani
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

di cui del totale

H - Accesso utenti residenziali e semiresidenziali

di cui del totale

- N. utenti in carico per INTEGRAZIONE RETTA dicui del totale - dato

rilevato dal 2021

133

20

237

34

164

333
27

221

245

1023
49

17

66

311

445
61

18

53

1503

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE

2. Ore Lavorate Personale Dipendente

6,29
9.384

0,60
961

0,89
1.023

1,26
1.948
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.O0.C. Non autosufficienza - disabilita Di Marzo Rossella
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43603 Disabilita Ambito - Cordenons
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno §,?§;f;if§$?§°oia'e e 126 115 125 141
- N. minori in carico con handicap (0-18) dicui del totale 47 46 50 53
A - Servizi a persone con disabilita - Art. 6 ¢ 1 L.R. 41/96
000 Responsabile P.O.
- N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociale  dicui del totale 43 42 46 53
L.R. 41/96 (Buoni Servizio servizi socio
assistenziali, educativi, trasporti e aiuto
personale)
- N. ore annue per interventi educativi e di Dato rilevato dal 2023 0 0 0 10087
assistenza per l'inclusione scolastica
F - Attivita professionale a favore dei portatori di handicap
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 1022 399 486
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,55 0,66 0,43 0,31
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 897 1.022 641 486
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

U.0.C. Non autosufficienza - disabilita Di Marzo Rossella

C. Elementare 43613 Disabilita Ambito - Porcia

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno

- N. minori in carico con handicap (0-18) gestiti  di cui del totale
nell'anno

A - Servizi a persone con disabilita - Art. 6 c 1 L.R. 41/96

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociale  dicuidel totale
L.R. 41/96 (Buoni Servizio servizi socio

assistenziali, educativi, trasporti e aiuto
personale)

- N. ore annue per interventi educativi e di Dato rilevato dal 2023

assistenza per l'inclusione scolastica

F - Attivita professionale a favore dei portatori di handicap

000  Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

154
41

29

126
39

27

141
51

643
33

280

158
41

580
41

9751

719

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE

2. Ore Lavorate Personale Dipendente

0,67
1.040

0,59
890

0,79
923

0,84
1.299
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.0.C. Non autosufficienza - disabilita Di Marzo Rossella
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43623 Disabilita Ambito- Roveredo
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 392 413 0 0
- N. utenti gestiti nell'anno 52 49 67 67
- N. minori in carico con handicap (0-18) gestiti  di cui del totale 22 22 20 16
nell'anno
A - Servizi a persone con disabilita - Art. 6 c 1 L.R. 41/96
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 234 161
- N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociale  dicuidel totale 18 18 18 16
L.R. 41/96 (Buoni Servizio servizi socio
assistenziali, educativi, trasporti e aiuto
personale)
- N. ore annue per interventi educativi e di Dato rilevato dal 2023 0 0 0 3470
assistenza per l'inclusione scolastica
F - Attivita professionale a favore dei portatori di handicap
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 287 379
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,25 0,25 0,32 0,35
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 392 413 521 540
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

U.0.C. Non autosufficienza - disabilita
C. Elementare 43633 Disabilita Ambito - San Quirino

Di Marzo Rossella

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno

- N. minori in carico con handicap (0-18) gestiti  di cui del totale

nell'anno

A - Servizi a persone con disabilita - Art. 6 c 1 L.R. 41/96

000 Responsabile P.O.

- N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociale
L.R. 41/96 (Buoni Servizio servizi socio
assistenziali, educativi, trasporti e aiuto
personale)

di cui del totale

- N. ore annue per interventi educativi e di
assistenza per l'inclusione scolastica

F - Attivita professionale a favore dei portatori di handicap

000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

Dato rilevato dal 2023

30

23

328

24

233

26

1982

405

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE

2. Ore Lavorate Personale Dipendente

0,04
60

0,21
328

0,25
388

0,27
405

Controllo di Gestione

Centro di Costo:

00436 - Centro Elementare: 43633

Pagina 71 di 167



COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

U.0.C. Non autosufficienza - disabilita Di Marzo Rossella

C. Elementare 43643 Disabilita Ambito - Zoppola

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti gestiti nell'anno

- N. minori in carico con handicap (0-18) di cui del totale

A - Servizi a persone con disabilita - Art. 6 c 1 L.R. 41/96

000 Responsabile P.O.

- N. utenti totali beneficiari Integrazione Sociale
L.R. 41/96 (Buoni Servizio servizi socio
assistenziali, educativi, trasporti e aiuto
personale)

di cui del totale

- N. ore annue per interventi educativi e di
assistenza per l'inclusione scolastica

F - Attivita professionale a favore dei portatori di handicap
000 Responsabile P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

Dato rilevato dal 2023

76
31

30

31

1413

71
24

31

507

89
31

31

7080

79

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE

2. Ore Lavorate Personale Dipendente

0,40
605

0,93
1.413

0,44
507

0,05
79
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
C. Costo 430 SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI - AMBITO

U.O.C. Inclusione e comunita

C. Elementare 43004 SSC DISAGIO AMBITO PN

Di Marzo Rossella

retta gestiti nell'anno

rilevato dal 2021

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 9570 6769 134 1187

- N. utenti italiani gestiti nell'anno 685 733 933 961

- N. utenti stranieri gestiti nell'anno 841 799 889 926

- N. mediatori culturali Dato rilevato dal 2023 0 0 0 21

- N. persone che richiedono una soluzione Dato rilevato dal 2023 0 0 0 187

abitativa per perdita della casa o per situazioni

non garantite

- N. alloggi temporanei messi a disposizione in Dato rilevato dal 2023 0 0 0 30

situazione in emergenza

C - SAD e servizi integrativi, mensa

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 1719 1793 3581

- N. utenti adulti SAD gestiti nell'anno di cui 38 34 38 29

- N. utenti inseriti nella rete housing first Dato rilevato dal 2023 0 0 0 10

D - Gestione borse sociali e gestione tirocini

000 Responsabile dirigente

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 574 2928 2435

- N. utenti tirocini inclusivi gestiti nell'anno dicui del totale - dato 0 0 74
rilevato dal 2023

E - Assistenza economica adulti

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 2526.,5 3046 2494

- N. utenti gestiti nell'anno per assistenza di cui del totale 193 0 121 245

economica

- N. utenti italiani in struttura con integrazione dicui del totale - dato 16 21 19
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- N. utenti stranieri in struttura con integrazione  dicui del totale - dato 2 4 5
retta gestiti nell'anno rilevato dal 2021

H - Gestione professionale disagio adulti

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 5028 2454 8976
I - Accompagnamento utenti in area formativo lavorativa

000 Responsabile dirigente

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 2558 2224
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 7,20 10,57 9,61 12,16
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 10.980 15.514 12.913 18.246
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 1 1 0 1,44
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 1617 1118 0 2651
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 8,20 11,57 9,61 13,60
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 12.597 16.632 12.913 20.897
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43604 Disagio Ambito - Cordenons

U.O.C. Inclusione e comunita

Di Marzo Rossella

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

- N. utenti italiani gestiti nell'anno 108 173 189 264
- N. utenti stranieri gestiti nell'anno di cui del totale 118 110 115 127
C - SAD e servizi integrativi, mensa

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 530 688 777
- N. utenti SAD adulti gestiti nell'anno di cui del totale 17
- N. utenti inseriti nella rete housing first g: ;:;t‘;e(;;?‘za(')zs dato 0 0 0 2
E - Assistenza economica adulti

000 Responsabile P.O.

- N. utenti gestiti assistenza ordinaria di cui del totale 44 41 43 84
- N. utenti italiani in comunita con integrazione  dicuidel totale - dato 5 7 6
rette rilevato dal 2021

- N. utenti stranieri in comunita con integrazione dicui del totale - dato 0 0 0
rette rilevato dal 2021

H - Gestione professionale disagio adulti

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 1036 918 2213
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 2,17 1,34 1,75 1,96
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 3.083 2.020 2.495 2.990
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 1 0 0 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 1602 0 0 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 3,17 1,34 1,75 1,96
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‘ 6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 4.685 2.020 2.495 2.990
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

C. Elementare 43614 Disagio Ambito- Porcia

U.O.C. Inclusione e comunita

Di Marzo Rossella

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

- N. utenti italiani gestiti nell'anno 295 327 331 366
- N. utenti stranieri gestiti nell'anno 141 143 157 139
C - SAD e servizi integrativi, mensa

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 159 299 241
- N. utenti SAD adulti gestiti nell'anno g: ;:;tge(;;?tza(l)gs dato 8
D - Gestione borse sociali e gestione tirocini

000 Responsabile dirigente

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 183 160
E - Assistenza economica adulti

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 409 746 420
- N. utenti gestiti assistenza ordinaria di cui del totale 38 23 25 90
- N. utenti italiani in comunita con integrazione  dicui del totale - dato 2 5 7
rette rilevato dal 2021

- N. utenti stranieri in comunita con integrazione dicui del totale - dato 0 0 0
rette rilevato dal 2021

H - Gestione professionale disagio adulti

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 370 1026
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,60 1,26 1,30 1,18
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.460 1.673 1.598 1.847
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

U.0.C. Inclusione e comunita
C. Elementare 43624 Disagio Ambito - Roveredo

Di Marzo Rossella

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

- N. utenti italiani gestiti nell'anno 53 66 81 109
- N. utenti stranieri gestiti nell'anno 49 44 44 43
C - SAD e servizi integrativi, mensa

000 Responsabile P.O.

- N. utenti SAD adulti gestiti nell'anno :: :\;:tge(lj;?glgs dato 3
E - Assistenza economica adulti

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 147 203 110
- N. utenti gestiti assistenza ordinaria di cui del totale 2 2 2 6
- N. utenti italiani in comunita con integrazione di cui del totale - dato 0 1 1
rette rilevato dal 2021

- N. utenti stranieri in comunita con integrazione dicui del totale - dato 0 0 0
rette rilevato dal 2021

H - Gestione professionale disagio adulti

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 159 420
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,68 0,42 0,30 0,33
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 1.038 625 457 530
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA

C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI

U.O.C. Inclusione e comunita

C. Elementare 43634 Disagio Ambito - San Quirino

Di Marzo Rossella

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Riepilogo utenti

000 Responsabile P.O.

- N. utenti italiani gestiti nell'anno 48 42 45 66
- N. utenti stranieri gestiti nell'anno 15 11 11 17
C - SAD e servizi integrativi, mensa

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 134 300 60
- N. utenti SAD adulti gestiti nell'anno g: ;:;tge(;;?tza(l)gs dato 3
- N. utenti inseriti nella rete housing first 0 0 0 0
E - Assistenza economica adulti

000 Responsabile P.O.

- N. utenti gestiti assistenza ordinaria di cui del totale 0 12 11 26
- N. utenti italiani in comunita con integrazione  dicui del totale - dato 0 0 0
rette rilevato dal 2021

- N. utenti stranieri in comunita con integrazione dicui del totale - dato 1 1 1
rette rilevato dal 2021

H - Gestione professionale disagio adulti

000 Responsabile P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 328 1257 1181
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,69 0,53 1,21 0,82
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 983 800 1.789 1.241
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SETTORE IV - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA U.0.C. Inclusione e comunita Di Marzo Rossella
C. Costo 436 SSC AMBITO - ALTRI COMUNI ADERENTI C. Elementare 43644 Disagio Ambito - Zoppola
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Riepilogo utenti
000 Responsabile P.O.
- N. utenti italiani gestiti nell'anno 82 123 159 177

- N. utenti stranieri gestiti nell'anno 61 65 81 115

C - SAD e servizi integrativi, mensa

000 Responsabile P.O.
- N. utenti SAD di cui del totale 2 4 4 10

E - Assistenza economica adulti
000 Responsabile P.O.

- N. utenti gestiti assistenza ordinaria di cui del totale 7 7 11 38
- N. utenti italiani in comunita con integrazione  dicui del totale - dato 0 0 1
rette rilevato dal 2021
- N. utenti stranieri in comunita con integrazione dicui del totale - dato 0 0 0
rette rilevato dal 2021
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SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA
C. Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

U.O0.C. Presidio territoriale Pordenone Zorzetto Maurizio

C. Elementare 16001 Corpo intercomunale Polizia Municiaple

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Attivita di coordinamento del settore

001  Bisogno: Coordinamento del Settore. Azioni volte al miglioramento della sicurezza del territorio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 4733 4350 4443 5630

- N. reclami servizio polizia Dato rilevato dal 2023 0 0 0 0

- N. encomi Dato rilevato dal 2023 0 0 0 4

A - Attivita di staff del comando

000 Bisogno: Attivita di segreteria del comando-gestione procedimenti trasversali-gestione economico-giuridica-amministrativa. Gestione sistema di videosorveglianza e
segnalazioni dei cittadini. Referente dell'attivita: P.O.

videosorveglianza

B - Sicurezza stradale: prevenzione ed accertamento violazioni

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 12270 11022 7968 8874
- N. segnalazioni/disfunzioni/disagi 3436 3320 2012 1900
- % segnalazioni on-line risolte 90 85 90 92
- N. telecamere controllo territorio attive 88 99 99 105
- N. richieste di accesso a immagini 145 160 190 160

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 28056 23480 23485 35926
- N. violazioni accertate totali 14201 15296 18827 40127
- N. interventi pattuglie operanti sul territorio 4115 4085 1300 2640
- N. alunni aderenti al ciclobus 19 20 40 22
- N. alunni aderenti al pedibus 300 385 460 385
- N. linee ciclobus realizzate/manutentate 1 2 2 2
- N. linee pedibus realizzate/manutentate 13 15 15 19
- N. di volontari coinvolti nel Pedibus/Ciclobus 85 120 150 171
- N. steward urbani 6 6 6 8

001  Bisogno: Prevenzione e repressione in materia di circolazione stradale. Coordinamento attivita esterna. Regolazione del traffico - Presidio punti scuola - Assistenza
manifestazioni.Rilevazioni incidenti stradali. Attivita di controllo del territorio con finalita di prevenzione. Servizi "Vigili di quartiere".
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C - Sicurezza stradale: incidenti stradali

001  Bisogno: Sicurezza stradale e gestione incidenti.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 7069 6613 5687 6596
- N. incidenti stradali rilevati Rilevati da VV.UU. 347 413 303 314
- N. incidenti stradali con conseguenze sulle Compilato su dati Istat 124 173 167 145
persone - Istat
- Numero di morti e feriti in incidenti stradali ogni 4,7 4,7 4,7 3
1.000 abitanti
D - Procedimenti di polizia giudiziaria - attivita delegate
000 Bisogno: Gestione dei procedimenti di polizia giudiziaria e attivita delegate dalla magistratura.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' accertamento reati (P.G.) 5992 5884 4864 7461
- N. notizie di reato (codici penali e legislazioni 175 106 245 169
speciali)
E - Attivita informativa e viabilita: rilascio atti su istanza, pareri e accertamenti anagrafici
000 Bisogno: Attiivita informativa e pareri in tema di viabilita.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 5270 4966 3717 3644
- Tempo medio di rilascio pareri (gg) 2 2 2 10
F - Gestione Amministrativa sanzioni: contenzioso e ricorsi
000 Bisogno: Gestione del contenzioso in essere e dei ricorsi su sanzioni. Referente dell'attivita: P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2487 2068 1994 2339
G - GESTIONE VIOLAZIONI IN MATERIA EDILIZIA E COMMERCIO E REGOLAMENTARE IN GENERE
000 Bisogno: Applicazione delle sanzioni in materia di leggi, regolamenti e ordinanze comunali. Referente dell'attivita: P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 4857 2709 3241 5079
- N. violazioni Amministrative totali Rifiuti, cani, igiene, 659 555 424 713
commerciali, ambientali,
edilizie
H - Sicurezza urbana: manifestazioni
000 Bisogno: Pubblica sicurezza e sicurezza urbana, garantire il supporto alle manifestazioni realizzate in citta.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 7965 9022 6000 7275
I - Sicurezza urbana e decoro
000 Bisogno: Attivita di prevenzione a favore della sicurezza e decoro urbano.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 11674 8262 7199 9214
- N. alunni coinvolti corsi di educazione stradale 1279 1054 926 920
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- N. ore dedicate ai corsi di educazione stradale 139 140 146 87
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 56,93 52,72 61,97 58,04
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 90.373 78.376 68.598 92.038
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SETTORE IX - VIGILANZA E SICUREZZA U.0.C. Presidio territoriale Cordenons Zorzetto Maurizio
C. Costo 160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE C. Elementare 16003 Corpo intercomunale Polizia Munic. Cordenons
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di coordinamento del settore

001  Bisogno: Coordinamento del Settore. Azioni volte al miglioramento della sicurezza del territorio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1523 1240 758 640
- N. reclami ufficio polizia Dato rilevato dal 2023 0 0 0 0
- N. encomi Dato rilevato dal 2023 0 0 0 0

A - Attivita di staff del comando

000 Bisogno: Attivita di segreteria del comando-gestione procedimenti trasversali-gestione economico-giuridica-amministrativa. Gestione sistema di videosorveglianza e
segnalazioni dei cittadini. Referente dell'attivita: P.O.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3440 2527 2759 3007
- N. segnalazioni/disfunzioni/disagi 577 340 104 680
- N. telecamere controllo territorio attive 2 0 3 22
- Richieste di accesso a immagini Dato rilevato dal 2023 0 0 0 4

videosorveglianza

B - Sicurezza stradale: prevenzione ed accertamento violazioni

001  Bisogno: Prevenzione e repressione in materia di circolazione stradale. Coordinamento attivita esterna. Regolazione del traffico - Presidio punti scuola - Assistenza
manifestazioni.Rilevazioni incidenti stradali. Attivita di controllo del territorio con fi

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 6107 8486 4721 6383
- N. violazioni accertate totali 645 929 661 1328
- N. interventi pattuglie operanti sul territorio 864 864 210 310

C - Sicurezza stradale: incidenti stradali

001  Bisogno: Sicurezza stradale e gestione incidenti.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1173 1289 2204 1624
- N. incidenti stradali rilevati Rilevati da VV.UU. 72 52 51 61
- N. incidenti stradali con conseguenze sulle Compilato su dati Istat 12 26 20 31

persone - Istat

D - Procedimenti di polizia giudiziaria - attivita delegate

Controllo di Gestione Centro di Costo: 00160 - Centro Elementare: 16003 Pagina 85 di 167



COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

000 Bisogno: Gestione dei procedimenti di polizia giudiziaria e attivita delegate dalla magistratura.

- N. notizie di reato (codici penali e legislazioni 3 5 13 14
speciali)
E - Attivita informativa e viabilita: rilascio atti su istanza, pareri e accertamenti anagrafici
000 Bisogno: Attiivita informativa e pareri in tema di viabilita.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1419 210 148 146
F - Gestione Amministrativa sanzioni: contenzioso e ricorsi
000 Bisogno: Gestione del contenzioso in essere e dei ricorsi su sanzioni. Referente dell'attivita: P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 70 682 266 391
G - Gestione violazioni in materia edilizia commerciale e regolamentare in genere
000 Bisogno: Applicazione delle sanzioni in materia di leggi, regolamenti e ordinanze comunali. Referente dell'attivita: P.O.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1502 336 608 1014
- N. violazioni Amministrative totali Rifiuti, cani, igiene, 107 70 88 1328
commerciali, ambientali,
edilizie
H - Sicurezza urbana: manifestazioni
000 Bisogno: Pubblica sicurezza e sicurezza urbana, garantire il supporto alle manifestazioni realizzate in citta.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 45 331 1414 1487
I - Sicurezza urbana e decoro
000 Bisogno: Attivita di prevenzione a favore della sicurezza e decoro urbano.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 522 1135 1116 1431
- N. alunni coinvolti corsi di educazione stradale Datorilevato dal 2021 0 640 62 220
- N. ore dedicate ai corsi di educazione stradale Datorilevato dal 2021 0 86 8 122
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 10,98 10,71 10,57 10,97
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 16.484 17.222 14.432 16.983
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SETTORE V - ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI

C. Costo 351 SCUOLE DELL'INFANZIA

U.O.C. Servizi educativi e scolastici

Maraston Flavia

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

A - Scuole dell'infanzia

001  Bisogno: Contribuire al buon funzionamento delle scuole dell'infanzia statali mediante la fornitura di beni e servizi. Raccogliere ed elaborare i dati delle iscrizioni al fine di
poter gestire al meglio gli interventi legati al sostegno economico alle scuole e alla programmazione edilizia. Monitorare le esigenze e pianificare gli interventi. Gestire le
convenzioni e i rapporti con le scuole paritarie. Effettuare attivita di coordinamento.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 190 40 135

- N. bambini residenti 3-5 anni 1169 1138 1115 1092

- N. domande presentate materne statali 713 700 680 680

(direzione didattica)

- % grado di soddisfacimento domanda sc. 100,00 100,00 100,00 100,00

Materna

- % grado di soddisfazione domanda residenti 100 100 100 100

scuole dell'infanzia

- % frequentanti sc. dell'infanzia su potenziali 89,82 90,25 90,58 87,64

residenti

- N. iscritti sc. DELL'INFANZIA STATALI N. iscritti nuovo a/s a 713 700 680 680
settembre

- N. iscritti non residenti sc. dell'Infanzia statali ~ Stratificazione 39 43 41 46

- N. iscritti sc. Materne paritarie 474 462 450 390

- N. iscritti non residenti sc. Materne paritarie 98 92 79 67

- N. strutture gestite materne statali 8 8 8 8

- N. strutture materne paritarie 5 5 5 5

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,12 0,02 0,08

2. Ore Lavorate Personale Dipendente 190 40 135

Controllo di Gestione
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SETTORE V - ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI
C. Costo 352 SCUOLE PRIMARIE

U.O.C. Servizi educativi e scolastici

Maraston Flavia

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

B - Scuole primarie

programmazione interventi.

001  Bisogno: Gestione scuole elementari statali mediante fornitura di beni e servizi. Raccolta ed elaborazioni dati iscrizione statali e paritarie. Monitoraggio esigenze e

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 190 40 135
- N. iscritti sc. ELEMENTARI STATALI E?tﬁ rizlcar'tiit\t/ionig\lpt;gglsst(;+ 2071 2001 1926 1907
- N. iscritti portatori di handicap sc. Elementari 73 94 83 87
statali

- N. iscritti sc. Primarie paritarie 338 358 374 370
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,12 0,02 0,08
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 190 40 135

Controllo di Gestione

Centro di Costo: 00352 - Centro Elementare: 00000

Pagina 88 di 167




COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE V - ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI

C. Costo 353 SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO

U.O.C. Servizi educativi e scolastici

Maraston Flavia

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

C - Scuole secondarie di | grado

001  Bisogno: Gestione scuole medie statali mediante fornitura beni e servizi. Raccolta ed elaborazione dati iscrizione statli e paritarie. Monitoraggio esigenze e programmazione

interventi.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 190 40 135
- N. iscritti sc. SECONDIARIE DI PRIMO Dato relativo ad Agosto + 1506 1495 1509 1366
GRADO STATALI 0 - n. iscritti nuovo a/s a

- N. iscritti portatori di handicap sc. Medie statali 65 51 59 18
- N. iscritti sc. secondarie di primo grado paritarie 557 583 575 574
- N. strutture medie statali 4 4 4 4
- N. strutture medie private (paritarie) 2 2 2 2
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,12 0,02 0,08
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 190 40 135

Controllo di Gestione

Centro di Costo: 00353 - Centro Elementare: 00000

Pagina 89 di 167




COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE V - ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI
C. Costo 354 SCUOLE SUPERIORI

U.O.C. Servizi educativi e scolastici

Maraston Flavia

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
D - Scuole superiori

001  Bisogno: Raccolta ed elaborazione dati iscrizione scuole. Gestione rapporti.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 80 30 118
- N. iscritti sc. SUPERIORI STATALI E?tr?. ri?(?rtiit\tlionigvAogg/sst(;Jr 7370 7298 7225 7122
- N. iscritti sc. Superiori paritarie 123 132 137 133
- N. strutture scuole superiori (gestite dalla 7 7 7 6
Provincia)

- N. strutture scuole superiori paritarie 2 1 1 1
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,05 0,02 0,07
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 80 30 118
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SETTORE V -ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI U.O.C. Servizi educativi e scolastici Maraston Flavia
C. Costo 355 ASSISTENZA SCOLASTICA

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione rapporti con Enti e Istituzioni

001  Bisogno: Erogazione quote sociali per la partecipazione al Consorzio Universitario di Pordenone e al Consorzio per la Scuola Mosaicisti del Friuli. Collaborazioni con Enti
ed Associazioni per attivita di formazione.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2071 904 2070 1713
- N. iscritti al Consorzio universitario di 201640202 1100 1540 0 538
Pordenone Stratificazione E02

- popolazione 14-25 iscritta Istituti di istruzione Il dato del consuntivo 1591 1491 1479 1487

; : A 2023 € un dato
superiore, ITS e Universita provvisiorio al 23/11/2023

B - Gestione fondi materia di diritto allo studio

001  Bisogno: Fornitura gratuita libri di testo per gli alunni delle scuole elementari. Riparto dei fondi direttamente alle scuole per l'acquisto di strumentazione e materiali didattici,
per il sostegno nonche per il servizio di mensa delle scuole non statali. Erogazione borse studio a studenti meritevoli.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 509 1354 250 324
- € contributi erogati legge 10 48565 52467 53923 55529
- N. progetti di assistenza scolastica proposti Dato rilevato dal 2023 0 0 0 22
dall'ente

- % n. progetti di assistenza scolastica realizzati Dato rilevato dal 2023 0 0 0 100

/ n. progetti proposti dall'ente
C - Altre attivita

001  Bisogno: Sostenere le scuole cittadine attraverso la concessione di contributi per attivita e progetti diversi meritevoli ed in linea con gli indirizzi programmatici. Ottimizzare
gli interventi di manutenzione degli edifici scolastici attraverso una attenta e proficua collaborazione con i servizi tecnici. Curare e concordare con le autorita scolastiche piani
di intervento nelle scuole. Sostenere Enti ed Associazioni anche attraverso la concessione di utilizzo di locali scolastici. Organizzare i Punti Verdi estivi a favore dei minori.
Svolgere le attivita di segreteria di assessorato e di settore.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3275 2393 6678 5619
- N. scuole beneficiarie di contributi POF 33 68 31 33
- € contributi erogati per progetti POF 53135 55977 55058 55476
- N. utenti PUNTI VERDI 240 151 219 237
- N. posti occupati Punti Verdi / n. posti Dato rilevato dal 2023 0 0 0 100
disponibili
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RISORSE UMANE ASSEGNATE

Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 3,80 3,27 5,74 5,22
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 5.855 4.651 8.998 7.656
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0,5 0 0 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 0 0 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 4,30 3,27 5,74 5,22
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 5.855 4.651 8.998 7.656

Controllo di Gestione
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SETTORE V -ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI U.O.C. Servizi educativi e scolastici Maraston Flavia
C. Costo 364 RISTORAZIONE SCOLASTICA

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di ristorazione scolastica

001  Bisogno: Attivita di collaborazione per ogni aspetto inerente la mensa con Scuole, Azienda Sanitaria, Commissioni mensa, Servizi Sociali, famiglie e banca. Organizzazione
attivita cucine comunali. Controllo e gestione appalto fornitura pasti e distribuzione, appalti fornitura generi alimentari.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2297 2691 0 0

- N. utenti potenziali del servizio refezioni Iscritti scuole materne- 2830 2812 2660 2596
elementari-medie

- N. utenti totali refezioni scolastiche Dato inserito a settembre 2675,00 2595,00 2416,00 2470,00
per avvio anno scolastico

- N. utenti sc. materna Stratificazione 003 643,00 621,00 612,00 624,00

- % utilizzo prodotti biologici tipici e tradizionali e 92 92 87,4 98

a "filiera corta" materne

- N. utenti sc. Elementari Stratificazione 003 2004 1926 1776 1801

- N. utenti sc. Medie Stratificazione 003 28 48 28 45

- % utilizzo prodotti biologici tipici e tradizionali e 92,00 92,00 85,60 96,00

a "filiera corta" elementari e medie

A - Confezionamento e distribuzione pasti in gestione diretta e appaltata

001  Bisogno: Gestione appalti mensa. Assicurarsi della freschezza e qualita delle derrate alimentari. Adeguato controllo degli stessi. Verifica corrispondenza prodotti biologici al
Reg. CEE 2092/91. Garantire la qualita nutrizionale organolettica ed igienica dei pasti con menu appropriati, agg.to personale, ammodernamento delle attrezzature e metodi
di cottura. Verifica servizio in appalto. Verifica requisiti merceologici e qualitativi previsti dal capitolato d'appalto. Garantire la pulizia delle stoviglie e l'igiene dei centri

cottura.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 8206 9084 7100 7470
- N. pasti in gestione diretta 46443 88696 91703 94050
- N. pasti in gestione appaltata 88849 152639 178014 189467
- Livello qualita rilevata dalla commissione 90,00 90,00 90,00 93,00
mensa (%)

- N. verifiche HACCP gestione cucina comunale 5000 7000 9600 10800
- % verifiche HACCP conformi 100 100 100 100

B - Altre attivita

Controllo di Gestione Centro di Costo: 00364 - Centro Elementare: 00000 Pagina 93 di 167



COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

evidenziali da Manuale dell'autocontrollo.

001  Bisogno: Controllo dell'entrata relativa ai buoni mensa, recupero somme non corrisposte. Gestione pratica richiesta rimborso pasti insegnanti alle scuole, richiesta contributo
alla Regione per confezionamento pasti con uso prevalente di prodotti biologici, tipici e tradizionali. Ammodernamento attrezzature cucine o controllo di punti critici

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3557 2450 4740 4162
C - Servizio ristorazione: Punti Verdi bambini 3/5 anni

001  Bisogno: Predisposizione pasti in occasione dei Punti Verdi estivi per bambini dai 3 ai 5 anni.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 150 1013 1246 1045
- N. utenti pasti punti verdi 120 140 219 322
- N. pasti prodotti punti verdi (gestione diretta) 3452 3168 4395 5567
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 10,18 8,56 9,24 7,77
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 14.210 13.193 13.086 12.677
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0,9 0 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 2045 0 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 10,18 9,46 9,24 7,77
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 14.210 15.238 13.086 12.677
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SETTORE V - ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI

C. Costo 366 TRASPORTI SCOLASTICI

U.O.C. Servizi educativi e scolastici

Maraston Flavia

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

A - Trasporto alunni per servizio scolastico

dei pagamenti. Attivita di coordinamento.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. scuole servite

- N. utenti potenziali

- N. domande presentate servizio trasporto

- N. domande accolte (utenti)

- N. domande accolte scuole materne statali

- N. domande accolte scuole materne paritarie
- N. domande accolte scuole elementari

- N. domande accolte scuole medie

- % grado di soddisfacimento della domanda

C - Gite scolastiche e visite guidate

30 1433 420

14 15 15

0 3104 3001

301 327 300

301,00 327,00 300,00

Stratificazione A05 38 32 28
Stratificazione A05 0 0 0
Stratificazione A0O5 162 173 153
Stratificazione A0O5 101 122 119
Domande accolte / 100,00 100,00 100,00

domande presentate

988

15
2896
296
292,00
39

0

165

88
98,65

001  Bisogno: Assicurare agli utenti il regolare funzionamento del servizio. Attendere alla pulizia e al decoro dei mezzi. Segnalare le eventuali necessita di manutenzione per
garantire la sicurezza dei trasportati. Assicurare il collegamento tra gli uffici comunali e le scuole per il trasporto e scambio di materiali. Coordinare il personale addetto al
servizio trasporti scolastici e gestire i rapporti con le ditte appaltatrici. Raccogliere ed elaborare le adesioni al servizi e curare i rapporti con le famiglie. Rivedere di anno in
anno il piano di esercizio in rapporto alle esigenze dell'utenza e ai nuovi bacini di utenza. Curare la gestione amministrativa del servizio, compresi l'emissione ed il controllo

001  Bisogno: Soddisfare le richieste delle scuole garantendo almeno due servizi giornalieri attraverso l'autista comunale e la ditta appaltatrice del servizio di trasporto.
Raccogliere le richieste delle scuole, effettuare i programmi settimanali delle uscite, curare l'emissione ed il controllo dei pagamenti.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 200 0 502
- N. gite (gratuite e a pagamento) 65 5 91 229
- N. utenti servizi di trasporto a pagamento-gite  gite a pagamento 1657 124 2136 6254
scolastiche

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,02 1,11 0,34 0,78
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 30 1.633 420 1.490
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SETTORE V - ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI U.0.C. Servizi educativi e scolastici Maraston Flavia
C. Costo 441 NIDI - INFANZIA C. Elementare NIDI INFANZIA
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Gestione Asili Nido

PDZ in particolare riferiti al sostegno della relazione genitori/figli. Mantenere forme di progettazione partecipata.

000 Bisogno: Informare la cittadinanza sull'attivita del nido, ma anche su argomenti inerenti la prima infanzia in collaborazione con il gruppo di lavoro per i progetti previsti dai

- N. bambini residenti 0 - 2 anni (36 mesi) 1038 1046 1003 1003
- N. posti disponibili c/o Nidi comunali Somma indicatori AOOO 100 99 99 99
cdc 44101 e A0OO cdc
44102
- N. domande presentate (totale serv. nidi) Pom,ande entro e oltre 245 191 221 182
ermine
- N. domande accolte (totale serv. Comunalie  (convenzioni e integrazioni 170,00 158,00 153 153,00
accreditati) rette private)
- N. domande accolte Nidi comunali Stratificazione 008 104 107 103 101
- N. domande accolte con voucher/accreditati Stratificazione 008 66 51 50 52
- N. rinunce nido per voucher 26 35 25 9
- N. rinunce al voucher per nido e vogliono rimanere in 2 4 4 2
lista d'attesa.
- N. ritiri nidi comunali 2 3 0 1
- N. ritiri nidi privati con voucher 5 0 0 2
- % grado di soddisfacimento della domanda Domande accolte / 97,55 113,09 93,67 96,70
espressa (totale serv. Comunali e accreditati) domande presentate-
rinunce temporanee e
definitive
- % grado di copertura della domanda di servizio 16,38 15,11 15,25 15,25
potenziale (0 - 36 mesi)
- Giorni di apertura effettivi nidi comunali 144 210 210 210
- Domande in lista d'attesa 41 19 125 89
- N. rinunce definitive 34 16 25 9
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SETTORE V - ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI U.0.C. Servizi educativi e scolastici Maraston Flavia
C. Costo 441 NIDI - INFANZIA C. Elementare 44101 Asilo Nido "A. Galvano" v. G. Cantore #
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di gestione amministrativa e coordinamento

000 Bisogno: Attivita di gestione amministrativa e coordinamento attivita del servizio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1779 1352 7622 1826
A - Attivita pedagogica e di sensibilizzazione

001  Bisogno: Mantenimento - Carta del Servizio come dichiarazione del patto tra famiglie e Nido con verifica annuale dei contenuti.

- N. ORE DEDICATE ALL' ATTIVITA' 10714 12288 2827 9783
- N. posti disponibili asilo nido "L'Aquilone" 43 43 43 43
- N. bambini accolti asilo nido "L'Aquilone" 44 48 42 41
- N. giorni apertura totali 144 210 210 210
- N. ritiri totalli 0 1 0 1

B - Servizi generali agli utenti

001  Bisogno: Competenze degli operatori e monitoraggio modalita produzione cibi alla luce delle indicazioni igienico-sanitarie previste anche dal D.L. 155/97. Verifica, anche
grazie a prelievi specifici, delle condizioni igieniche di attrezzature, locali, alimenti. Compilazione periodica moduli manuale HACCP. Oltre a garantire quotidianamente il
lavaggio di biancheria da bagno, cucina, tavola ecc., garantire la cura dell'ambiente Nido con la predisposizione di accessori, oggetti di arredo ecc.

- N. ORE DEDICATE ALL' ATTIVITA' 4040 4592 67 139
- % di prodotti biologici mensa 95 95 95 95
C - Altre attivita

001  Bisogno: Realizzazione materiale informativo per utenti e non anche attraverso Internet. Lavoro in Rete con gli altri Servizi rivolti alla prima infanzia in particolare con i nidi
dell' Ambito Urbano. Mantenimento dell'attuale progetto di continuita Nido-Scuola dell'Infanzia.

- N. ORE DEDICATE ALL' ATTIVITA' 1030 1882 5618 6319
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 11,31 12,20 12,48 13,59
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 17.363 18.496 16.134 18.067
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0,7 0 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 1618 0 0
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5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 11,31 12,90 12,48 13,59

6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 17.363 20.114 16.134 18.067
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SETTORE V - ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI U.0.C. Servizi educativi e scolastici Maraston Flavia
C. Costo 441 NIDI - INFANZIA C. Elementare 44102 Asilo Nido "Il Germoglio" v. Auronzo #
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di gestione amministrativa e coordinamento

001  Bisogno: Attivita di gestione amministrativa e coordinamento attivita del servizio.

- N. ORE DEDICATE ALL' ATTIVITA' 1579 1008 1150 1835
A - Attivita pedagogica e sensibilizzazione

001  Bisogno: Mantenimento. Carta del Servizio come dichiarazione del patto tra famiglie e Nido con verifica annuale dei contenuti.

- N. ORE DEDICATE ALL' ATTIVITA' 15387 14370 13483 13505
- N. posti disponibili totale asilo nido "Il 56 56 56 56
Germoglio"

- N. bambini accolti asilo nido "Il Germoglio" 56 59 60 60
- N. giorni di apertura totali 144 210 210 210
- N. ritiri totali 2 2 0 0

B - Servizi generali agli utenti

001  Bisogno: Competenze degli operatori e monitoraggio modalita produzione cibi alla luce delle indicazioni igienico-sanitarie previste anche dal D.L. 155/97. Verifica, anche
grazie a prelievi specifici, delle condizioni igieniche di attrezzature, locali, alimenti. Compilazione periodica moduli manuale HACCP. Oltre a garantire quotidianamente il
lavaggio di biancheria da bagno, cucina, tavola ecc., garantire la cura dell'ambiente Nido con la predisposizione di accessori, oggetti di arredo ecc.

- N. ORE DEDICATE ALL' ATTIVITA' 5206 6633 405 476
- % di prodotti biologici 95 95 95 95
C - Altre attivita

001  Bisogno: Realizzazione materiale informativo per utenti e non anche attraverso Internet. Lavoro in Rete con gli altri Servizi rivolti alla prima infanzia in particolare con i nidi
dell' Ambito Urbano. Mantenimento dell'attuale progetto di continuita Nido-Scuola dell’ Infanzia.

- N. ORE DEDICATE ALL' ATTIVITA' 3218 1490 7516 8262
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 17,17 15,61 15,50 18,94
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 25.190 23.501 22.554 24.078
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SETTORE V - ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI

C. Costo 441 NIDI - INFANZIA

U.O.C. Servizi educativi e scolastici

C. Elementare 44103 Servizi integrativi alla prima infanzia #

Maraston Flavia

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Ampliamento posti nido e altre attivita

- N. ORE DEDICATE ALL' ATTIVITA'

- N. soggetti pubblici e privati coinvolti per
I'ampliamento posti nido integrativi

- N. utenti frequentanti servizi nido privati
accreditati (Voucher)

- N. ritiri servizio nidi accreditati

apertura nido con servizio estivo integrativo.

Anno scolastico

A - Prolungamento estivo del servizio e altre iniziative

1425
6

66

1150
8

51

922
8

50

1114
9

52

001  Bisogno: Ampliamento e diversificazione del Servizio con i soggetti interessati e presenti sul territorio. Informazione per utenti e non anche attraverso Internet. Definire i
soggetti con i quali collaborare per l'ampliamento dei posti Nido.

001  Bisogno: Definizione con altri soggetti sia pubblici che privati dei criteri di irrinunciabilita da garantire nei servizi rivolti alla prima infanzia. Ampliamento calendario

- N. ORE DEDICATE ALL' ATTIVITA' 690 1217 572 759
- N. bambini prolungamento estivo del servizio 45 40 64 60
B - Attivita di sensibilizzazione

001  Bisogno: Attivita di sensibilizzazione rivolta a non utenti. Gestione tirocini presso gli asili.

- N. iniziative progetto "Per i bambini" 3 3 3 3
- N. bambini/ragazzi partecipanti iniziative 50 50 50 50
progetto "Per i bambini"

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,60 1,77 1,08 1,70
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.410 2.517 1.636 2.021
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SETTORE V - ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI U.0.C. Politiche giovanili Maraston Flavia
C. Costo 175 POLITICHE GIOVANILI E INFORMAGIOVANI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione progetto giovani

001  Bisogno: Provvedere alla gestione delle attivita delle Politiche giovanili che comprendono l'avvio dell'Accademia del Volontariato, la gestione dei due CAG-centri di
aggregazione (via Pontinia e largo Cervignano) e degli operatori di raccordo territoriale. Elaborare proposte per nuovi servizi o attivita,stesura convenzioni, protocolli o altro
e provvedere al monitoraggio dei servizi avviati nonché alla gestione amministrativa della materia. Partecipare ai tavoli di lavoro con la scuola, il Settore Sociale e Istruzione
ed Enti del Territorio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 268 1520 4480 4134

- N. strutture gestite dalle Politiche giovanili 2 CAG e Informagiovani 3,00 3,00 4 4

- N. ingressi ai C.A.G. (Largo Cervignano, via 430 395,83 451,58 2630,00
Pontinia)

- N. giorni di apertura C.A.G 47 299 245 180

- N. frequentanti medi per gg. di apertura C.A.G 9,15 1,32 1,84 14,61

- N. utenti contattati Operatori di raccordo 600 245 213 263

territoriale

- N. iniziative e progetti avviati 201640200 5 7 73 34

- popolazione residente 16-35 anni iscritta a Dato rilevato dal 2023 0 0 0 2500

Istituti di istruzione superiore, ITS e Universita

- popolazione residente 16-35 anni occupata Dato rilevato dal 2023 0 0 0 5000

- popolazione residente 16-35 anni non Dato rilevato dal 2023 0 0 0 2500

occupata e non iscritta a percorsi formativi

- N. iscritti Aire 16/35 anni (residenti all'estero) ~ Datorilevato dal 2023 0 0 0 1500

C - Informagiovani

001  Bisogno: Gestione delle riunioni di Coordinamento dell' attivita. Diffusione diretta del servizio al pit ampio numero di giovani. Incremento del settore lavoro tramite continuo
aggiornamento della banca dati cerco lavoro e offro lavoro.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2674 1502 1742 2232
- N. utenti annui 2542,50 4200,84 3112,50 3500,00
- N. utenti medi giornalieri 10,17 16,67 12,50 14,00
- N. giorni di apertura 250 252 249 250
- Ausilio stesura CV 342 440 314 318
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RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 2,04 2,01 3,27 3,80
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.942 3.022 4.715 5.848
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0 1 0,34
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 0 1507 518
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 2,04 2,01 4,27 4,14
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 2.942 3.022 6.222 6.366
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Biblioteche e musei Maraston Flavia
C. Costo 170 BIBLIOTECA E ARCHIVIO STORICO C. Elementare 17001 Biblioteca
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di coordinamento

001  Bisogno: Funzioni generali di coordinamento. Promozione, sviluppo, monitoraggio e valutazione dei servizi. Assistenza e controllo del funzionamento delle biblioteche di
quartiere. Formazione e gestione del personale, partecipazione a progetti specifici per la ricerca e la didattica.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 730 609 466 470
A - Trattamento del materiale bibliografico

001  Bisogno: Scelta delle pubblicazioni da acquisire, loro catalogazione ed immissione in circolo. Scarto materiale librario. Catalogazione straordinaria di fondi librari.
Collocazione libri restituiti dagli utenti negli scaffali. Gestione riviste. Cartellinatura periodici, copertinatura libri, restauro e ripristino degli stessi.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3689 2846 3658 3672
- N. volumi in circolo sede centrale e biblioteche 207631 213174 219353 227014
circoscrizionali

- N. volumi catalogati operatori interni 4257 3602 5241 5393
- N. volumi catalogati operatori esterni 3060 2992 3730 4663
- N. nuove acquisizioni di volumi 5853 5539 6179 7661
- % di volumi nuovi catalogati entro 60gg 100,00 100,00 100,00 100,00

B - Assistenza e gestione utenza

001  Bisogno: prestiti interni, nazionali ed internazionali. Gestione prenotazioni, restituzioni, solleciti. Consulenza bibliografica anche on-line e su CD/ROM. Riproduzioni in
fotocopia e microfilm ad uso interno e per gli utenti.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3155 3222 3405 3370

- N. presenze in sede centrale (Accessi varco elettronico) 41278 15135 109841 183073
Escluse conferenze

- N. utenti iscritti (tessere) Dal 2023 comprende 18622 19578 1496 9619

anche gli iscritti alle
biblioteche di quartiere

- % utenti residenti nel comune di Pordenone 48,70 55,04 54,00 54,20
iscritti al prestito

- N. prestiti esterni Stratificazione B17 27944 19972 39061 39421
- N. giorni di apertura 184 302,5 301,5 301
- N. presenze per giorno di apertura dato ricavato dai 224,34 50,03 364,32 608,22

contapersone posti
all'ingresso della sezione
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- N. Biblioteche Circoscrizionali gestite
- N. utenti Biblioteche Circoscrizionali
- N. prestiti Biblioteche Circoscrizionali

- N. nuovi iscritti

C - Altre attivita di promozione

custodia e portineria.

adulti e della sezione
ragazzi/numero giorni di

apertura
5
Presenze 2440
2630
Nuovo indicatore dall'anno 0
2023

2776
4427

3500
4850

3500
5198
1765

001  Bisogno: Valorizzazione della cultura e della documentazione locale. Organizzazione di manifestazioni e altre forme di promozione culturale. Rapporti con le scuole. Studi,
ricerche bibliografiche. Incremento archivio degli scrittori ed artisti locali che raccolga autografi, opere grafiche e documentazione fotografica. Pulizia locali, attivita di

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3252 4223 3724 3665
- N. mostre organizzate 1 14 12 10
- N. incontri bambini e ragazzi di lettura ad alta ~ 201710607 42 48 115 106
voce sede centrale e biblioteche circoscrizionali

- N. partecipanti incontri letture ad alta voce per 1514 569 800 1956
bambini e ragazzi

- N. incontri culturali organizzati dalla Biblioteca 33 103 90 202
- N. partecipanti incontri culturali 1401 1269 2000 3488
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 7,80 7,93 7,54 7,58
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 10.826 10.900 11.253 11.177
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Biblioteche e musei Maraston Flavia
C. Costo 170 BIBLIOTECA E ARCHIVIO STORICO C. Elementare 17002 Archivio storico
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione archivio

001  Bisogno: Impostazione attivita. Apertura dell'archivio agli studiosi e ai ricercatori con prestazione di assistenza e consulenza nella ricerca. Concessione di prestiti di materiale
d'archivio, nelle forme e nei limiti di legge, per mostre documentarie.Effettuazione di ricerche storiche. Rilegatura e restauri. Predisposizione elenchi di scarto e istruttoria per
l'invio della documentazione scartata al macero. Coordinamento delle operazioni di trasferimento documentazione dagli uffici all'archivio di deposito

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1705 1772 1757 1876
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,09 1,10 1,08 1,10
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 1.705 1.772 1.757 1.876
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Biblioteche e musei Maraston Flavia
C. Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI C. Elementare MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
A - RIEPILOGO ATTIVITA' MUSEALE
001  Dati generali musei
- INGRESSI COMPLESSIVI Al MUSEI CIVICI E  Escluso San Francesco 46873,00 30406,00 32154,00 50299,00
VISITATORI VIRTUALI (COMPRESI laboratori
e didattica)
- INGRESSI COMPLESSIVI Al MUSEI CIVICI E Musei - Stratificazione A01 38279 16734 20967 44959
VISITATORI VIRTUALI(ESCLUSI laboratori e
didattica)
- Ingressi complessivi partecipanti laboratori e Stratificazione A01 8594,00 13672,00 11187,00 5340,00
didattica
- Ingressi al Museo d'Arte (compresi laboratori e Parte A01 - comprese 14898 13640 12164 8850
didattica) visite virtuali
- Ingressi al Museo di Storia naturale (compresi  Parte A01 - comprese 6771 7163 9100 6981
laboratori e didattica) visite virtuall
- Ingressi al Museo Archeologico (compresi Parte AO1 - comprese 3062 6044 5579 2915
laboratori e didattica) visite virtuall
- Ingressi alla Galleria d'Arte Moderna Parte AO1 16874 0 0 22217
- Ingressi alla Galleria Harry Bertoia Parte AO1 5268 3559 5311 9336
- N. mostre realizzate 201710606 15 15 15 12
- N. altri eventi realizzati negli spazi espositivie 201710606 436 27 61 151
museali (conferenze, convegni, visite guidate e
altri eventi)
- Percentuale visitatori provenienti da fuori d(%S'gyie ?ﬂi&/itt’é' ovat 0 0 0 18
H H : H : laattiche) - dato rilevato
regione da questionari compilati dal 2023
- N. medio giorni di apertura (escluse attivita Inserita la media di questo 68 118 198 182
didattiche) indicatore dei tr.e musei e
delle due gallerie (Galleria
Bertoia e Paff)
- N. visitatori medio per giornata di apertura Inserita la media di questo 180,98 46,3 33,19 52,44
(escluse attivita didattiche) indicatore de re muse! ©
elle due gallerie; il dato
2020 é influenzato dalla
mostra internazionale sul
Rinascimento
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- N. richieste classi per attivita didattiche Dato rilevato dal 2023 0 0 0 277

- N. post pubblicati sui social Dato rilevato dal 2023 0 0 0 215
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Biblioteche e musei Maraston Flavia
C. Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI C. Elementare 18501 Museo d'Arte
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Attivita espositiva e mostre temporanee

001  Bisogno: Collaborazioni esterne con Enti ed Istituzioni (mostre, eventi strategici individuati dall'Amministrazione: Pnlegge.it, Pianocity, Primavera Estate e Natale in citta,
manifestazioni fieristiche, Giornate del Cinema muto, Dedica Festival, etc.). Documentazioni, lasciti, donazioni, studi ricerche con finalita scientifiche ed espositive.
Organizzazione e realizzazione di mostre temporanee. Divulgazione e promozione culturali verso diverse fasce di pubblico. Coordinamento attivita del servizio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2653 2915 3752 4003
- N. ingressi al museo (esclusi laboratori) ?gsng)%ris(ﬁ nel riepilogo 10198 6248 7136 6910
- N. gg. di apertura 113 162 204 192
- N. medio visitatori per gg. di apertura (esclusi  N. visitatori / giorni 90,25 38,57 34,98 35,99
laboratori) apertura

- N. mostre temporanee 5 4 6 6
- N. conferenze, convegni, visite guidate e altri 145 15 31 38
eventi

- N. nuovi contenuti aggiornati nel sito internet 16 10 10 15
comunale

B - Arricchimento patrimonio museale

001  Bisogno: Programma restauri e manutenzioni conservative. Inventariazione e catalogazione opere d'arte, campagne fotografiche. Gestione degli ambienti di conservazione,
delle collezioni e dei fondi fotografici. Gestione e incremento della biblioteca museale con schedatura volumi informatizzata.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 541 715 1158 891
- N. richieste per consultazioni biblioteca, 14 27 31 25
archivio e fototeca

- N. pezzi restaurati 47 131 36 24
- N. pezzi inventariati e/o catalogati 23 228 0 578
- N. pezzi fotografati 250 269 260 374

C - Attivita di custodia e didattica

001  Bisogno: Servizi didattici alle scuole (visite guidate, percorsi illustrati, laboratori). Servizio al pubblico di visite guidate alla rete museale, alle mostre temporanee e in
occasione di manifestazioni. Informazione tramite web e social media. Aperture serali. Attivita di custodia.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3458 3467 4824 3908

- N. alunni partecipanti attivita didattiche - Compreso nel riepilogo 2685 3398 5028 1940
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‘ Museo Arte 18500 A01

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 6,94 6,26 5,67 6,31
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 6.652 6.347 8.087 8.416
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0,5 1 0,25
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 750 1647 386
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 6,94 6,76 6,67 6,56
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 6.652 7.097 9.734 8.802
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Biblioteche e musei Maraston Flavia
C. Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI C. Elementare 18502 Museo di Storia naturale
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Attivita espositiva e mostre temporanee

001  Bisogno: Collaborazioni esterne con Enti ed Istituzioni (mostre, incontri, eventi strategici individuati dall’Amministrazione). Studi, ricerche e restauri. Divulgazione e
promozione culturali verso diverse fasce di pubblico. Lavori e attivita finalizzati all'accessibilita fisica e cognitiva. Coordinamento attivita del servizio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 656 580 534 1147
- N. ingressi al museo (esclusi laboratori) ?gsr?)%ri%ﬁ nel riepilogo 5210 4749 7096 4726
- N. gg. di apertura 117 160 200 178
- N. medio visitatori per gg. di apertura (esclusi  N. visitatori / giorni 44,53 29,68 35,48 26,55
laboratori) apertura
- N. mostre temporanee Nel 2023 ¢ stata allestita 7 6 4 1
una sola mostra a causa
della chiusura per lavori
PNRR
- N. conferenze, convegni, visite guidate e altri 26 0 6 49
eventi
- N. nuovi contenuti aggiornati nel sito internet  Indicatore utlizzato 14 11 0 10
comunale durante la pandemia

B - Arricchimento patrimonio museale

001  Bisogno: Preparazioni, restauri, interventi di manutenzione conservativa, inventariazione, catalogazione e campagna fotografica di campioni naturalistici. Gestione degli
ambienti di conservazione, delle collezioni e dei fondi fotografici. Gestione e incremento della biblioteca museale con schedatura volumi informatizzata.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 948 719 184 115

- N. preparazioni, restauri, pezzi inventariati, 51 3800 20 691
catalogati e documentazione fotografica

C - Attivita didattica e servizi museali

001  Bisogno: Servizi didattici alle scuole (visite guidate, percorsi illustrati, laboratori). Servizio al pubblico di visite guidate alla rete museale, anche in occasione di manifestazioni
culturali. Informazione tramite web e social media. Divulgazione e promozione culturale. Aperture serali. Attivita di custodia.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3700 3386 1867 1795

- N. alunni partecipanti attivita didattica Compreso nel riepilogo 254 790 2004 2255
18500 AO1

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
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1. Personale Dipendente Assegnato TPE 3,64 3,30 1,75 2,50
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 5.304 4.685 2.585 3.057
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Biblioteche e musei Maraston Flavia
C. Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI C. Elementare 18503 Museo Archeologico
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Attivita espositiva e mostre temporanee

001  Collaborazioni esterne con Enti ed Istituzioni per mostre ed eventi strategici individuati dall'’Amministrazione. Studi e ricerche con finalita scientifiche ed espositive.
Divulgazione e promozione culturali verso diverse fasce di pubblico. Coordinamento attivita del servizio. Attivita di custodia.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 129 100 304 136
- N. ingressi al museo (esclusi laboratori) Compreso nel riepilogo 611 1696 1724 1770
18500 A01

- N. gg di apertura 53 73 98 104
- N. visitatori medio per giornata di apertura 11,53 23,23 17,59 17,02
(esclusi laboratori)

- N. conferenze, convegni, visite guidate e altri 2 4 8 25
eventi

B - Arricchimento patrimonio museale

001  Bisogno: Inventariazione e catalogazione reperti. Gestione degli ambienti di conservazione, delle collezioni e dei fondi fotografici. Gestione e incremento della biblioteca
museale con schedatura volumi informatizzata.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 178 88 336 26
- N. restauri e/o pezzi studiati 0 0 1000 250
C - Attivita didattica

001  Bisogno: Servizi didattici alle scuole (visite guidate, percorsi illustrati, laboratori). Servizio al pubblico di visite guidate alla rete museale, anche in occasione di manifestazioni
culturali. Informazione tramite web e social media. Divulgazione e promozione culturale. Aperture straordinarie. Attivita di custodia.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 363 103 415 164
- N. alunni partecipanti attivita didattiche ?gsna%reg; nel riepilogo 1223 2518 4155 1145
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,04 0,18 0,68 0,22
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 670 291 1.055 326
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Biblioteche ¢ musei

C. Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI

C. Elementare 18504 Galleria d'Arte Moderna - Armando Pizzinato

Maraston Flavia

d'Arte Moderna

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
A - Attivita espositiva

001  Gestione convenzione con Associazione Vastagamma per PAFF! e museo internazionale del fumetto.

- N. visitatori mostre Galleria d'Arte Moderna ?g’srngisoﬁ ?eeslcrli.?;g.o)go 16874 3528 13559 22217

- N. giorni di apertura Galleria d'Arte Moderna 28 165 360 362

- N. visitatori per giorno di apertura Galleria 602,64 21,38 37,66 61,37

Controllo di Gestione Centro di Costo: 00185 - Centro Elementare: 18504
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.O.C. Biblioteche e musei Maraston Flavia
C. Costo 185 MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI C. Elementare 18507 Galleria Harry Bertoia

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Attivita espositiva

000 Bisogno: Collaborazioni esterne con Enti ed Istituzioni (mostre, incontri, manifestazioni culturali, eventi strategici individuati dall’Amministrazione). Organizzazione e

realizzazione mostre temporanee. Controllo paramentri microclimatici e gestione museale Galleria Bertoia.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 196 936 1338 1854

- N. mostre temporanee 2 5 4 5

- N. ingressi Galleria Harry Bertoia in presenza ?gsr?)%ri%ﬁ nel riepilogo 4834 3559 5311 9336

- N. gg. di apertura Galleria Harry Bertoia 31 30 132 77

- N. medio visitatori per gg. di apertura Galleria 155,94 118,63 40,23 121,25

Harry Bertoia

- N. conferenze, convegni, visite guidate e altri 23 8 16 39

eventi

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,24 0,93 0,99 1,26

2. Ore Lavorate Personale Dipendente 341 1.326 1.338 1.854
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.O0.C. Cultura, sport e grandi eventi Maraston Flavia
C. Costo 210 ATTIVITA CULTURALI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di coordinamento

001  Bisogno: Coordinamento attivita del servizio.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 450 194 690 895

A - Organizzazione e/o collaborazione per manifestazioni, iniziative culturali

001  Bisogno: Organizzazione e realizzazione anche in collaborazione con altri uffici ed enti di iniziative culturali varie e di grandi eventi. quali la Stagione Sinfonica, la Rassegna
di Teatro Popolare, spettacoli lirici e di balletto, Meeting teatrale dell'Arlecchino Errante, Pordenonelegge.it, Convegni, Festival internazionale chitarristico, Iniziative presso
il Convento di S.Francesco. Gestione istruttoria per il rilascio del patrocinio del Comune alle iniziative, gestione delle agevolazioni varie eventualmente concesse
dall'Amministrazione Comunale, supporto organizzativo a favore delle iniziative patrocinate.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 501 484 1021 2163
- N. richieste eventi nei parchi Dato rilevato dal 2023 0 0 0 57
- N. associazioni coinvolte nella Primavera, Estate, Natale 0 0 0 170

programmazione delle rassegne comunali gaaltr event strategic
B - Promozione delle attivita culturali del territorio

001  Bisogno: Erogazione contributi destinati ad associazioni e/o organizzazioni operanti nel campo teatrale, musicale, cinematografico, audiovisivo, storico, artistico e culturale.
Pubblicazione miniguida tascabile mensile sugli avvenimenti culturali, sociali, sportivi e di svago in citta. Acquisto pubblicazioni e cataloghi di carattere culturale.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1283 1360 1228 2260
- N. associazioni beneficiarie di contributi Escluse associazioni 78 95 89 92
finanziari beneflqarle nell' ambito di

Estate in

citta,Natale,Carnevale
- € contributi concessi alle associazioni 143435 198656 154756,08 198697
- N. associazioni culturali ospitate nelle sedi 36 35 35 35
comunali

C - Altre attivita

001  Bisogno: Segreteria Assessorato alla Cultura: gestione appuntamenti, inviti, telefonate, corrispondenza dell'Assessore alla Cultura. Custodia e apertura al pubblico sede
settore presso Convento S.Francesco. Gestione strutture culturali e gestione convenzioni in essere.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 5718 5468 5029 3087

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
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1. Personale Dipendente Assegnato TPE 5,80 5,02 5,77 5,73
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 7.952 7.506 7.968 8.405
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Cultura, sport e grandi eventi Maraston Flavia
C. Costo 215 STRUTTURE CULTURALI
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Teatro Verdi

001  Bisogno: Gestione struttura e sala prove musicali. Posti disponibili 999.

- N. giorni utilizzo struttura (comprese prove e 102
allestimenti)

- N. iniziative totali 69,00
- N. presenze totali inziative Ass. Teatro Verdi + Altri 17177,00

B - Aula magna centro studi

- N. utilizzi scuole Compresa attivita 9
cinematografica mattutina
a favore delle scuole

- N. altri utilizzi (escluso Cinema Zero) 3

C - Convento San Francesco

001  Bisogno: Coordinamento attivita del servizio.

- N. iniziative realizzate Chiesa (comprese 59
iniziative di terzi)

- N. presenze annue Chiesa 3105
- N. eventi realizzati presso il Convento San 1
Francesco

- N. presenze eventi Convento di S.Francesco  Parte di A03-Compreso 70

nel riepilogo 18500 A02

001  Bisogno: Gestione struttura in convenzione con Cinemazero e concessioni per altre iniziative.

142

190,00
21174,00

100

6000

100

194

255,00
42603,00

13

130

10000

4000

234

342
64663

49

162

11500

10000

Controllo di Gestione Centro di Costo: 00215 - Centro Elementare: 00000

Pagina 118 di 167




COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.O0.C. Cultura, sport e grandi eventi Maraston Flavia
C. Costo 260 SPORT E TEMPO LIBERO

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di coordinamento

001  Bisogno: Coordinamento attivita del servizio.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 250 145 690 883

A - Gestione e utilizzo palestre e impianti sportivi

001  Bisogno: Stipula convenzioni non ancora definite.Rinnovo incarichi di collaborazione. Revisione regolamento per la gestione convenzionata e in collaborazione degli impianti
sportivi.Conteggi utilizzo impianti ai fini emissione fattura e rapporti con associazioni sportive. Predisposizione calendari per utilizzo palestre. Acquisto materiale ed
attrezzature varie per impianti sportivi. Attivita connesse alla gestione dello stabile (apertura, chiusura, sorveglianza)

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1202 1370 1838 1242
- N. impianti sportivi comunali totali (aggregati)  tot. 38 38 38 41
- N. palestre Stratificazione A2 46 46 46 54
- N. convenzioni per gestione impianti sportivi 28 28 28 27
- N. associazioni che fanno domanda per Dato rilevato dal 2023 0 0 0 56

I'utilizzo di impianti sportivi gestiti dal Comune
per l'attivita continuativa

- N. ore di utilizzo richieste dalle associazioni in  Dato rilevato dal 2023 0 0 0 620
impianti gestiti dal comune

- N. iscritti delle associazioni che utilizzano gli Dato rilevato dal 2023 0 0 0 7412
impianti sportivi gestiti dal comune per l'attivita

ordinaria

- N. associazioni che hanno fatto domanda di Dato rilevato dal 2023 0 0 0 34

contributo comunale per I'attivita continuativa
- N. polisportivi Dato rilevato dal 2023 0 0 0 9

B - Organizzazione e/o collaborazione per manifestazioni

001  Bisogno: Organizzazione diretta e in collaborazione delle manifestazioni sportive e del tempo libero.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 975 810 1381 1209

- N. di proposte di manifestazioni/eventi sportivi  Dato rilevato dal 2023 0 0 0 80
da organizzare

C - Concessione contributi
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001  Bisogno: Collaborazione con associazioni sportive per realizzare iniziative patrocinate dal Comune con la concessione di agevolazioni aggiuntive ed erogazione di contributi a
sostegno delle iniziative stesse, anche con premi di rappresentanza. Erogazione di contributi a sostegno dell'attivita sociale. Erogazione di contributi per gestioni convenzionate.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 300 300 774 460
- N. patrocini alle associazioni 43 109 119 0
- N. contributi concessi per gestione impianti 24 23 22 24
sportivi

- N. iscritti alle associazioni beneficiarie di Dato rilevato dal 2023 0 0 0 7154
contributi comunali per I'attivita continuativa

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,89 1,95 2,98 2,64
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.727 2.625 4.683 3.794

Controllo di Gestione

Centro di Costo: 00260 - Centro Elementare: 00000
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI

C. Costo 261 GRANDI EVENTI

U.O0.C. Cultura, sport e grandi eventi

Maraston Flavia

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
A - Organizzazione Grandi eventi

000 Bisogno: Organizzazione Grandi eventi

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2553 2997 3514 2883

- N. grandi eventi organizzati 2 2 3 3

- N. giorni durata manifest. grandi eventi (gg) 93 91 200 124

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,82 2,02 2,27 1,72

2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.553 2.997 3514 2.883

Controllo di Gestione

Centro di Costo: 00261 - Centro Elementare: 00000
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Cultura, sport e grandi eventi Maraston Flavia
C. Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI C. Elementare 34003 Palazzetto dello sport
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione impianto

001  Bisogno: Attivita connesse alla gestione dello stabile.

- N. giorni di apertura 124 265 268 270
- N. ore di apertura giornaliere della struttura 14 10 10 10
- Grado di utilizzo della struttura Giorni di apertura / giorni 33,97 72,60 73,42 73,97

anno
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Cultura, sport e grandi eventi Maraston Flavia
C. Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI C. Elementare 34004 Palestre polisportivo via Molinari
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione impianto

001  Bisogno: Attivita connesse alla gestione dello stabile.

- N. giorni di apertura 196 259 261 265
- N. ore di apertura giornaliere della struttura 13,5 8 8 8
- Grado di utilizzo della struttura Giorni di apertura / giorni 53,70 70,96 71,51 72,60

anno
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Cultura, sport e grandi eventi Maraston Flavia
C. Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI C. Elementare 34005 Palamarmi
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione impianto

001  Bisogno: Attivita connesse alla gestione dello stabile.

- N. giorni di apertura 191 298 301 300
- N. ore di apertura giornaliere della struttura 8,5 8 8 8
- Grado di utilizzo della struttura Giorni di apertura / giorni 52,33 81,64 82,47 82,19

anno
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Cultura, sport e grandi eventi Maraston Flavia
C. Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI C. Elementare 34007 Campo di atletica
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione impianto

001  Bisogno: Attivita connesse alla gestione dello stabile.

- N. giorni di apertura 219 256 260 260
- N. ore di apertura giornaliere ella struttura 9 6 6 6
- Grado di utilizzo della struttura Giorni di apertura / giorni 60,00 70,14 71,23 71,23

anno
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.O0.C. Cultura, sport e grandi eventi Maraston Flavia
C. Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI C. Elementare 34008 Stadio Bottecchia
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione impianto

001  Bisogno: Attivita connesse alla gestione dello stabile.

- N. giorni di apertura 213 280 282 285
- N. ore di apertura giornaliere della struttura 8 5 5 5
- Grado di utilizzo della struttura Giorni di apertura / giorni 58,36 76,71 77,26 78,08

anno
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SETTORE VI - CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI U.0.C. Cultura, sport e grandi eventi Maraston Flavia
C. Costo 340 IMPIANTI SPORTIVI C. Elementare 34009 Bocciodromo
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione impianto

001  Bisogno: Attivita connesse alla gestione dello stabile.

- N. giorni di apertura 224 300 350 336
- N. ore di apertura giornaliere della struttura 10 8 8 8
- Grado di utilizzo della struttura Giorni di apertura / giorni 61,37 82,19 95,89 92,05

anno
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO
C. Costo 513 CENTRALE DI COMMITTENZA

U.O.C. Centrale unica di committenza LLPP,

Rinaldi Ivo

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

0 - Gestione procedure di gara

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. appalti totali gestiti (totali centro)
- N. appalti servizi tecnici procedura aperta
prezzo piu basso

- Tempo medio di evas. app. servizi tecnici proc.
aperta prezzo piu basso

- N. appalti servizi tecnici proc. negoziata con
avviso prezzo piu basso

- Tempo medio evasione appalti servizi tecnici
proc. negoziata con avviso prezzo piu basso

- N. appalti per servizi tecnici procedura aperta
offerta economicamente piu vantaggiosa (OEPV)

- Tempo medio evasione appalti servizi tecnici
proc. aperta offerta ec. + vantaggiosa (OEPV)

- N. appalti per servizi tecnici procedura
negoziata con avviso OEPV

- Tempo medio evasione appalti servizi tecnici
proc. negoziata con avviso OEPV

- N. appalti lavori procedura aperta prezzo piu
basso

Indicatore valido fino al
2022

Stratificazione 001 - dato
rilevato fino al 2022

Somma gg. dal
ricevimento ordine
effettuazione appalto a
det. di aggiudicazione / n.
appalti - dato rilevato fino
al 2022

Stratificazione 001 - dato
rilevato fino al 2022

Somma gg. Dal
ricevimento ordine
effettuazione appalto alla
sua evasione / n. appalti -
dato rilevato fino al 2022

Stratificazione 001 - dato
rilevato fino al 2022

Somma gg. dal
ricevimento ordine
effettuazione appalto alla
sua evasione / n. appalti -
dato rilevato fino al 2022

Stratificazione 001 - dato
rilevato fino al 2022

Somma gg. Dal
ricevimento ordine
effettuazione appalto alla
sua evasione / n. appalti -
dato rilevato fino al 2022

Stratificazione 001 - dato
rilevato fino al 2022

4551
24,00

0

60

3823
29,00

0

18

234

66

6275
39,00

0

13

26

116

6159
0,00

0

000 Bisogno: gestione procedure di gara per [’affidamento di lavori, servizi di ingegneria e architettura sopra e sotto soglia comunitaria e procedure di gara per I’affidamento dei
servizi e forniture sopra soglia comunitaria per tutto I’Ente. Supporto per la redazione della parte amministrativa dei capitolati.

Controllo di Gestione
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- Tempo medio di evasione appalti lavori con
procedura aperta prezzi piu basso

- N. appalti lavori porcedura aperta OEPV

- Tempo medio di evasione appalti lavori con
procedura aperta OEPV

- N. appalti lavori proc. negoziata con avviso
prezzo piu basso

- Tempo medio di evasione app. lavori
procedura negoziata con avviso prezzo piu
basso

- N. appalti lavori procedura negoziata con
awviso OEPV

- Tempo medio evasione appalti lavori
procedura negoziata con avviso OEPV

- N. appalti per affidamento servizi tecnici

servizi tecnici

- N. appalti per affidamento di servizi

di servizi
- N. appalti per affidamento di forniture

- Tempo medio di evasione appalti per
affidamento di forniture

- N. appalti per affidamento di lavori

- Tempo medio di evasione appalti per
affidamento di lavori

- N. appalti complessivi gestiti

B - Gestione contratti

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- Tempo medio evasione appalti per affidamento

- Tempo medio evasione appalti per affidamento

Somma gg. dal
ricevimento ordine
effettuazione appalto a
det. di aggiudicazione / n.
appalti - dato rilevato fino
al 2022

Stratificazione 001 - dato
rilevato fino al 2022

Somma gg. dal
ricevimento ordine
effettuazione appalto alla
sua evasione / n. appalti -
dato rilevato fino al 2022

Stratificazione 001 - dato
rilevato fino al 2022

Somma gg. Dal
ricevimento ordine
effettuazione appalto alla

sua evasione / n. appalti -
dato rilevato fino al 2022

Stratificazione 001 - dato
rilevato fino al 2022

Dato rilevato fino al 2022

Dato rilevato dal 2023

Dato rilevato dal 2023

Dato rilevato dal 2023

Dato rilevato dal 2023

Dato rilevato dal 2023

Dato rilevato dal 2023

Dato rilevato dal 2023

Dato rilevato dal 2023

Dato rilevato dal 2023

L - Attivita amministrativa, segreteria settore e protocollo

0

164

20

50

000 Bisogno: predisporre i contratti di servizi di ingegneria e architettura e garantirne la stipula

552

43 0
0 0

0 0
18 24
37 29
0 0

0 0
200 0
19 0
0

0

0

0

0

0 0

0 0
954 410

20
94

88

21

40
46

67,00

1260
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000 Bisogno: Garantire ritiro, consegna, protocollazione della posta e gestione del protocollo informatico. Eventuale consegna di posta e materiale presso la sede o altre
destinazioni, in assenza del personale addetto. Fotocopiatura e rilegatura di atti di competenza delle singole Unita Operative. Gestione del personale di tutto il Settore VII. Att.
Amm.va Politiche del territorio - Urbanistica - Pianificazione. Segreteria del Dirigente di Settore e dell'assessore.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 6302 4774 5883 4487
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 7,25 5,94 7,05 7,99
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 11.405 9.551 12.568 11.906
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO
C. Costo 512 EDILIZIA PUBBLICA,CULTURALE,SPORT,CIMITERI

U.O0.C. Lavori pubblici opere PNRR

Rinaldi Ivo

D - Impianti sportivi

001  Bisogno: Gestione impianti sportivi

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
A - Manutenzione straordinaria e sviluppo

001  Bisogno: Manutenzione e sviluppo.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATIVITA' 2208 566 668 958
- N. opere pubbliche realizzate con e senza 6,00 5,00 14,00 4,00
collaudo effettuato al 31/12

- N. opere gestite nell'esercizio 23,00 47,00 42,00 20,00
B - Edilizia culturale

001  Bisogno: Gestione edilizia culturale

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2623 4460 3095 4066
- N. opere pubbliche in carico da esercizi 4 5 8 7
precedenti

- N. nuove opere avviate nell'esercizio - escluse 5 30 15 1
sospese

- N. opere pubbliche realizzate con e senza 1 5 10 2
collaudo effettuato al 31/12

- N. opere gestite nell'esercizio 9,00 35,00 23,00 8,00
C - Edilizia pubblica

001  Bisogno: Gestione edilizia pubblica

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 4142 5251 4807 4767
- N. opere pubbliche in carico da esercizi 1 0 3 4
precedenti

- N. nuove opere avviate nell'esercizio - escluse 4 12 4 1
sospese

- N. opere pubbliche realizzate con e senza 3 0 2 0
collaudo effettuato al 31/12

- N. opere gestite nell'esercizio 5,00 12,00 7,00 5,00
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- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3337 3900 3900 3126
- N. opere pubbliche in carico da esercizi 5 0 3 5
precedenti

- N. nuove opere avviate nell'esercizio - escluse 1 0 5 0
sospese

- N. opere pubbliche realizzate con e senza 1 0 2 2
collaudo effettuato al 31/12

- N. opere gestite nell'esercizio 6,00 0,00 8,00 5,00
E - Cimiteri

001  Bisogno: Gestione manutenzione cimiteri

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1887 1965 2158 1622
- N. opere pubbliche in carico da esercizi 1 0 3 2
precedenti

- N. nuove opere avviate nell'esercizio - escluse 2 0 1 0
sospese

- N. opere pubbliche realizzate con e senza 1 0 0 0
collaudo effettuato al 31/12

- N. opere gestite nell'esercizio 3,00 0,00 4,00 2,00
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 9,02 10,38 10,20 10,47
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 14.197 16.142 14.628 14.539
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO
C. Costo 515 SICUREZZA E INTERVENTI STRATEGICI

U.0.C. Sicurezza e interventi strategici

Rinaldi Ivo

D - Edilizia giudiziaria

001  Bisogno: Gestione Edilizia giudiziaria

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
A - Manutenzione straordinaria e sviluppo

001  Bisogno: Manutenzione straordinaria e sviluppo

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1086 1160 6796 2361
- N. opere pubbliche realizzate con e senza 4,00 7,00 2,00 2,00
collaudo effettuato al 31/12

- N. opere gestite nell'esercizio 8,00 10,00 15,00 21,00
B - Edilizia socio-assistenziale

001  Bisogno: Gestione Edilizia socio-assistenziale

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3597 4025 1587 1835
- N. opere pubbliche in carico da esercizi 2 3 3 3
precedenti

- N. nuove opere avviate nell'esercizio - escluse 0 2 2 3
sospese

- N. opere pubbliche realizzate con e senza 2 2 0 1
collaudo effettuato al 31/12

- N. opere gestite nell'esercizio 2,00 5,00 5,00 6,00
C - Edilizia scolastica

001  Bisogno: Gestione edilizia scolastica

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 4275 5742 2448 7742
- N. opere pubbliche in carico da esercizi 5 3 6 8
precedenti

- N. nuove opere avviate nell'esercizio - escluse 1 2 4 7
sospese

- N. opere pubbliche realizzate con e senza 2 5 2 1
collaudo effettuato al 31/12

- N. opere gestite nell'esercizio 6,00 5,00 10,00 15,00
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- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 50 52 40 75
E - Sicurezza

001  Bisogno: Gestione sicurezza

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 950 1183 825 1242
- N. aggiornamenti documento valutazione rischi 8 2 13 7
- N. aggiornamenti piani di emergenza 3 10 24 5
- N. corsi formazione personale 5 10 6 46
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 6,91 8,91 7,79 8,62
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 9.958 12.162 11.696 13.255
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U.0.C. Difesa del Suolo e mobilita urbana

SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO
C. Costo 505 MOBILITA URBANA E VIABILITA

Rinaldi Ivo

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Cons. 2023

Motivazioni

A - Sistema stradale e della mobilita

pianificazione degli interventi sul sistema stradale e della mobilita urbana (offerta e domanda
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2063

- Estensione complessiva della rete stradale km 231,23 nostre - in 231,23
. manut. +13,06 .
gestita (Km) '

- Km piste ciclabili esistenti (in sede propria o 46,1
riservata, inclusi promiscui
pedonali)201130206

- Densita di piste ciclabili Pordenone (km per 10 12,06
km? di superficie comunale)

- Estensione del comune (Km2) 38,23
- N. biciclette del servizio - bike sharing 55
- N. utenti registrati- bike sharing 15
- N. segnalazioni on-line disservizi SOL gzgarf;gt}goggfdale 158
- % segnalazioni on-line risolte - Segnaletica 100
- Tempo medio di risoluzione SOL (gg) - 38,9
Segnaletica

- Trasporto pubblico locale: Km linee gestite Dato rilevato dal 2023 0
- N. passeggeri del servizio trasporto urbano Dato rilevato dal 2023 0
- Mq aree e zone pedonali 8444
- Mq zone 30 892889
- Mg Zone a Traffico Limitato (ZTL) 294270
- M. lineari di piste ciclabili ogni 100 abitanti Calcolato su numero 891,11

abitanti residenti al 31.12
dell'anno precedente - per
il 2022 (51.617) e il 2023
(51.725) dati provvisori
ufficio demografico)

1932
231,23

49

12,82

38,23
54

27
201

100
25,82

0
0

8444
892889
295520
955,

1060
231,23

49

12,82

38,23
54

35
242

100
15,17

0

0

8444
892889
295520
951,24

1334
231,23

51,95

13,59

38,23
50

32
189

57,67
13,68

15316623
1549588
8444
900000
295520
1004,35

001  Bisogno: definizione, attuazione e monitoraggio delle politiche per la mobilita urbana (viabilita e segnaletica; limitazioni alla circolazione, moderazione del traffico e tutela
delle utenze deboli; sosta e multimodalita, razionalizzazione e riduzione degli impatti del sistema dei trasporti). Analisi del sistema, individuazione priorita, definizione e
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- N. pannelli a messaggio variabile 11 11 11 19
- N. rilevatori di traffico presenti 22 24 22 10
- N. rilevatori di velocita 12 15 15 15
- Trasporto pubblico locale: Numero Eiﬂo ?'t2022gagi | 35 14 21 17,2
. . . cosistema Urpbano - |
viaggi/abitante/anno 2023 & un dato provvisorio
- Trasporto pubblico locale: percorrenza Finoal 2022 dati 19 20 21 17
trasporto pubblico (vetture-km/abitanti/anno) Egg;'?‘ema Urbano-il
€ un dato provvisorio
- N. abbonamenti TPL Dato rilevato dal 2023 - 0 0 0 4198
dato fornito da Atap
- N. passeggeri per km Dato fornito da Atap 4005110 5315730 7154645 6644408
- N. passeggeri per km/abitante Dato fornito da Atap - si 1559 1646 1646 1724
tiene conto della
popolazione di tutti i
comuni interessati
(Pordenone, Porcia,
Cordenons, Roveredo
B-G.S.M.
001  Bisogno: Attivita di verifica della gestione della partecipata G.S.M.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1552 1453 879 100
- N. stalli in struttura a pagamento (GSM) Stratificazione B02 1977 1977 1977 1977
- N. stalli su strada a pagamento (GSM) Stratificazione B2 1478 1503 1619 1619
- % complessiva di occupazione parcheggi (su  Occupazione include 75 74 74 74
strada) abbonamenti - Ipotesi
trend GSM 23-24
- % complessiva di occupazione parcheggi (in O;supazionte_ inlclutde. 62 62 62 62
abbonamenti - Ipotesi
struttura) trend GSM 23-24
C - Attivita di coordinamento
001  Bisogno: Coordinamento attivita del servizio.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1005 937 617 1308
D - Manutenzione e conservazione: semafori
001  Bisogno: Manutenzione e conservazione semafori.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1703 317 230 150
- N. impianti semaforici gestiti 21 320 19 20
E - Manutenzione e conservazione: pronto intervento strade
001  Bisogno: Manutenzioni di pronto interventi sulle strade, marciapiedi, piste ciclabili, banchine.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 540 720 570 1829
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001  Bisogno: Gestione delle manomissioni stradali causate da terzi.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. concessioni rilasciate

G - Manutenzione e conservazione: asfaltature
001  Bisogno: Gestione asfaltature.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

H - Manutenzione straordinaria e sviluppo

001  Bisogno: Manutenzione straordinaria e sviluppo.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. opere pubbliche in carico da esercizi (Da esercizio precedente -
precedenti sino a fine lavori)
- N. nuove opere avviate nell'esercizio (inserite in bilancio a prev.

0 in corso d'anno)

- N. opere pubbliche realizzate con e senza
collaudo effettuato al 31/12

- N. opere gestite nell'esercizio Interventi e obiettivi

I - Rapporti con il pubblico, enti, numero verde e altre attivita

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. segnalazioni on-line disservizi SOL sgsﬁlxg tipologia Strade e
- % segnalazioni on-line risolte - Viabilita

- Tempo medio di risoluzione SOL (gg)- Viabilita Viabilita

L - Attivita amministrativa

F - Manutenzione e conservazione: manomissioni stradali causate da terzi

001  Bisogno: Gestione rapporti con il pubblico. Gestione autoparco.

610

1917

1213
10

10

14,00

613
316

98,73
28,87

593
202

897

2190
21

29,00

944
314

99,36
13,5

920
291

820

2345

31

39,00

1633
232

98,71
15,13

730
200

830

1702
15

10

25,00

1588
249

78,71
10,54

001  Bisogno: Perfezionamento dei procedimenti e dei provvedimenti amministrativi connessi alla realizzazione delle opere pubbliche e agli interventi di manutenzione ordinaria e
straordinaria, con riferimento alla progettazione, all’affidamento, alla gestione del contratto in fase di esecuzione e agli adempimenti finanziari, contabili e di comunicazione.
Supporto alla programmazione di manifestazioni e alla concessione/erogazione di contributi. Collaborazione alla gestione dei rapporti contrattuali con la Societa G.S.M. S.p.A.
relativamente ai contratti di servizio per la sosta a pagamento e la segnaletica stradale

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2811 3026 2848 2648
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 8,21 8,04 7,75 7,84
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 12.527 13.009 11.922 12.219
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3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 1 1 0 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 1500 0 0 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 9,21 9,04 7,75 7,84
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 14.027 13.009 11.922 12.219

Controllo di Gestione Centro di Costo: 00505 - Centro Elementare: 00000 Pagina 138 di 167




COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023
SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO

C. Costo 514 ILLUMINAZIONE E INFRASTRUTTURE

U.0.C. Difesa del Suolo e mobilita urbana

Rinaldi Ivo

A - Manutenzione ordinaria

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA'

- N. punti luce gestiti

- N. segnalazioni on-line disservizi SOL
- % segnalazioni on-line risolte

- Tempo medio di risoluzione SOL (gg)
- N. di Kwr. Consumati nell'anno

- N. punti luce a led

- N. punti luce non a led

B - Manutenzione straordinaria

Manutenzione degli impianti con adeguamento alle normative vigenti.
Informatizzazione della gestione degli impianti.

400
11128
352
99,72
2,24
3669334
1300
9828

001  Bisogno: Interventi di straordinaria manutenzione sugli impianti di illuminazione pubblica.
Progettazione esecutiva di impianti elettrici interni ed esterni e dei relativi piani di sicurezza.
Ammodernamento impianti. Studi di fattibilita e progetti di massima finalizzati alla richiesta di concessione di contributi.

1142 281 725
11299 11309 11309
358 354 449
99,72 100 84,86
3,07 3,18 3,87
3650179 3419275 3610816
1586 1592 2371
9713 9717 8938

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Coordinamento

000 Bisogno: attivita di coordinamento del servizio

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1211 614 1186 678

001  Bisogno: Garantire costantemente l'economicita nella gestione dei contratti.Fornire la consulenza circa la manutenzione ordinaria di impianti elettrici interni e esterni.Pareri
dei nuovi impianti di illuminazione pubblica.Sovrintendere con personale tecnico dipendente all'esecuzione di nuovi interventi e di interventi di manutenzione e di
adeguamento.Effettuare la valutazione delle misure da adottare in sede di progettazione e manutenzione sugli impianti elettrici interni ed esterni; verifiche connesse a
segnalazioni, domande e richieste di parere. Reperibilita. Verifica e selezione delle segnalazioni inoltrate dai cittadini.Informazione ai cittadini circa disposizioni legislative e
relativi adempimenti. Consultazioni con enti esterni per adempimenti tecnico-amministrativi e per collaborazioni.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 303 735 395 725
- N. opere gestite 0 2 2 4
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,70 1,63 1,24 1,39
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2. Ore Lavorate Personale Dipendente 1914 2.491 1.862 2.128
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO U.O.C. Difesa del Suolo e mobilita urbana Rinaldi Ivo
C. Costo 565 DIFESA DEL SUOLO

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di coordinamento

001  Bisogno: Coordinamento attivita del servizio al fine di migliorare il funzionamento del sistema idrografico.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 529 503 150 786

- N. interventi messa in sicurezza o ripristino 201710406 23,00 21,00 21,00 45,00
della rete idraulica attuati

A - Attivita di gestione reticolo idrografico minore e fognatura acque meteoriche - manutenzione ordinaria e straordinaria

001  Bisogno: Aggiornamento e gestione informatizzata della banca dati. Esigenze manutentive riscontrate ed interventi effettuati nonché l'esecuzione della manutenzione ordinaria
e verifica anche a seguito di segnalazione.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1577 3022 2739 1359
- N. interventi eseguiti 23 21 21 45
- N. fontane in gestione 8 8 8 10
- N. segnalazioni on-line disservizi SOL 94 77 42 59
- % segnalazioni on-line risolte 100 96,1 97,62 52,54
- Tempo medio di risoluzione SOL (gg) 64,38 62,39 63,37 46,04

B - Attivita di sviluppo e progettazione OOPP

001  Bisogno: Miglioramento dell'efficienza del sistema idrografico minore, potenziamento reti fognarie acque meteoriche.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1310 2306 1861 1345
- N. opere gestite nell'esercizio 10,00 10,00 10 4

C - Procedimenti autorizzativi e concessioni
000 Bisogno: Attivita su procedimenti autorizzativi e segnalazioni.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 434 267 542 1002

- % allacciamento a fognatura n. abitazioni 87 87,65 87,79 87,83 Dato 2023 provvisorio.
allacciate/abitazioni totali

D - Attivita amministrativa

000 Bisogno: Perfezionamento dei procedimenti e dei provvedimenti amministrativi connessi alla realizzazione delle opere pubbliche e agli interventi di manutenzione ordinaria e
straordinaria, con riferimento alla progettazione, all’affidamento, alla gestione del contratto in fase di esecuzione e agli adempimenti finanziari, contabili e di comunicazione.
Supporto alla programmazione di manifestazioni e alla concessione/erogazione di contributi” in analogia con gli indicatori inseriti

Controllo di Gestione Centro di Costo: 00565 - Centro Elementare: 00000 Pagina 141 di 167



COMUNE di PORDENONE - REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE 2023

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 0 0 503
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 2,66 4,17 3,83 3,19
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 4.454 6.648 5.704 4.995
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0,12 0 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 174 0 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 2,66 4,29 3,83 3,19
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 4.454 6.822 5.704 4.995
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO U.0.C. Pianificazione territoriale
C. Costo 600 URBANISTICA - SIT

Rinaldi Ivo

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

Motivazioni

0 - Attivita di coordinamento

000 Bisogno: Coordinamento attivita del servizio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1261 1163 975 1141
- N. piani urbanistici approvati nell'anno 0 0 0 0
- N. varianti urbanistiche approvate nell'anno 0 0 0 0
- mq. superficie verde sul territorio per abitante gggéab) - dato rilevato dal 0 0 0 36
- % di superficie agricola su totale Dato rilevato dal 2023 0 0 0 51
- Indicatore uso efficiente del suolo 6,5 6,5 6,5 7,5

(Legambiente)

A - PAC di iniziativa privata: nuove istruttorie e varianti

iniziativa privata; b) Approvazione progetti unitari inseriti nei piani attuativi e predisposizione atti relativi.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 680 266 356 540
B - PAC di iniziativa privata: modifiche collaudi e cessioni 00.UU.
000 Bisogno: Istruttorie delle modifiche ai Piani regolatori particolareggiati comunali di iniziativa privata.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 100 266 360 372
C - PAC di iniziativa pubblica: istruttorie PAC,varianti e istruttorie UMI - Unita Minime di Intervento
000 Bisogno: gestire l'iter per l'attuazione di strumenti urbanistici di iniziativa pubblica: PAC, varianti e istruttorie UMI - Unita Minime di Intervento
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 200 496 528 312
D - Pareri urbanistici

000 Bisogno: Rilascio di pareri urbanistici

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 750 280 210 250
- N. pareri urbanistici rilasciati 36 19 20 23
- Tempo medio standard evasione istanza 5 5 5 10

parere urbanistico (gg)

E - Nuovo PRGC: organizzazione e gestione dei processi indotti

000 Bisogno: Avviare l'iter approvativo di strumenti urbanistici e progetti edilizi. Istruttorie dei seguenti strumenti urbanistici: a) Piani regolatori particolareggiati comunali di
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000 Bisogno: fornire risposte alle diverse questioni che attengono lo sviluppo delle nuove tematiche introdotte dal nuovo piano urbanistico
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 4150 2237 0 0

F - Progettazione tecnica di piani urbanistici

000 Bisogno: Aggiornamento dei programmi urbanistici. Divulgazione diretta all'utente dell'attivita e delle procedure pianificatorie. Effettuare quelle operazioni tecnico-
amministrative necessarie per l'ottenimento di finanziamenti e gestione ed attuazione dei programmi urbanistici.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1100 1100 1573 1192

G - Certificazioni di destinazione urbanistica

000 Bisogno: Verifica delle destinazioni urbanistiche, eventuali variazioni, rilascio certificazioni entro 30 giorni dalla richiesta (L. 47/85 art. 18).
Fornire risposta diretta alle diverse richieste informative dell'utenza. Verifica convenzioni aree edificabili. Garantire la regolarita della convocazione, verbalizzazione e
gestione delle sedute della Commissione Consiliare 2" - Urbanistica e Lavori Pubblici. Attivita amministrativa e di segreteria. Protocollazione.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 650 850 730 680
- N. certificazioni di destinazione urbanistica 213 296 250 216
- Tempo medio di evasione certificati di (Tempi di legge 30gg) 5 8 8 5

destinazione urbanistica (gg)

H - Commissione urbanistica

000 Bisogno: Bisogno: Garantire la regolarita della convocazione, verbalizzazione e gestione delle sedute della Commissione Consiliare 2 - Urbanistica e Lavori Pubblici.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 200 90 200 140

I - Altre attivita

000 Bisogno: fornire risposta diretta alle diverse richieste dell 'utenza e attivita di segreteria. Attivita amministrativa trasversale a supporto dei procedimenti del servizio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2218 2224 2108 2077

L - Gestione SIT

001  Bisogno: 1) Attivita di progettazione e implementazione del sistema,; 2) Costruzione di un sistema unitario di banche dati gestionali relative alle attivita del Comune e riferita al
territorio; 3) Creazione di filiere di banche dati; 4) Supporto ai vari settori comunali con attivita di studio e consulenza tecnica per la creazione delle banche dati e il
collegamento con il SIT; 5) Supporto per l'aggiornamento, la gestione e I' implementazione delle banche dati territoriali create; 6) Creazione e aggiornamento dei protocolli
per l'inserimento dei dati certificati nelle banche dati; 7) Manutenzioni, catalogazione archiviazione di banche dati; 8) Servizio offerto dal SIT alle utenze interne ed esterne; 9)
Altre attivita e supporto amministrativo.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 600 720 1240 945
- N. accessi esterni banca dati SIT - Edilizia (internet) 4483 7292 7134 9478
Privata

- N. accessi esterni al Comune alle banche dati  (intemet) 16328,00 18694,00 14226,00 12705,00
- N. accessi esterni banca dati Anagrafe Edilizia Stratificazione M05 1600 1527 1374 1163
(internet)

- N. accessi esterni alla banca dati urbanistica  Stratificazione M05 14447 16819 12607 11190
(internet)

- N. accessi esterni alla banca dati Lavori Stratificazione M05 281 348 245 352
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Pubblici triennale (internet)

- N. DOCFA (DOcumenti Catasto FAbbricati) 604 605 50 50
controllati - toponomastica

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 7,47 6,31 5,46 5,07
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 11.909 9.692 8.280 7.649
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO U.0.C. Edilizia privata Rinaldi Ivo

C. Costo 580 SUE - EDILIZIA

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Attivita di coordinamento

001  Bisogno: Coordinamento attivita del servizio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 314 516 722 724
A - Rilascio permessi di costruire

001  Verifica della conformita urbanistico-edilizia. Predisposizione atto concessorio. Determinazione oneri concessori.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 680 933 885 1026
- N. permessi costruire rilasciati Stratificazione A02 24 46 29 35
- Tempo medio evasione istanze rilascio Somma gg. dalla richiesta 55,00 50,00 50,00 50,00
permessi di costruire (gg) (al netto sospensioni 2Lﬂ'ca§s°s'?og§"/an

ed interruzioni) concessioni rilasciate:

- m? permessi di costruire residenziali rilasciati 27910 50455 26524 36500
- m2 permessi di costruire non residenziali Sup.utile x calcolo 2650 1505 1903 1200
rilasciat el cost non rssid.

- N. nuove abitazioni su lotti gia edificati 101 155 72 155
- N. nuove abitazioni su lotti liberi 44 53 18 10

B - Autorizzazioni

001  Predisposizione atto autorizzatorio. Pertinenze urbanistiche. Soddisfare le richieste dell'utenza in relazione allo stato ed iter della pratica edilizia.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 437 910 840 800
- N. autorizzazioni paesaggistica rilasciate 38 73 62 51
- Tempo medio evasione istanze rilascio Somma gg. dalla richiesta 45,00 30,00 30,00 30,00
autorizzazioni (gg) (al netto sospensioni ed 2' rilascio
. L ell'autorizzazione / n.
interruzioni) autorizzazioni rilasciate

(22) al netto di sospensioni
C - SCIA alternative al permesso di costruire
001  SCIA alternative al permesso di costruire (ex DIA)
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1096 1181 695 600
- N. SCIA gestite residenziale - in alterativa al 61 95 40 30

permesso di costruire -
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varianti al permesso di
costruire - ristrutturazioni

- N. SCIA gestite non residenziale 5 10 2 3
D - SCDA di agibilita

001 SCDA di agibilita. Dal 2018 a campione 50% su nuove costruzioni e 30% su altre pratiche.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 397 281 455 563
- N. AGIBILITA' rilasciate o esaminate 151 178 181 204

E - Comunicazioni Attivita Libera Asseverata
001 Gesione comunicazioni attivita libera asseverata

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 852 1221 2369 2080

- N. comunicazioni in attivita libera - CILA C.LLA. asseverate + 0 455 888 1368 710
con obbligo di

comunicazione
F - SCIA (Segnalazione Certificata Inizio Attivita)
001 Gestione Scia

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 910 1274 1076 1030
- N. SCIA gestite residenziale 120 146 123 89
- N. SCIA gestite non residenziale 35 65 45 34

G - Verifica abuso edilizio

001  Gesione abusi edilizi
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1460 979 559 570

- N. pratiche abuso edilizio trattate 40 25 15 12
H - DOCFA Documenti Catasto Fabbricati

001  Gestione Documenti Catasto Fabbricati

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 816 981 981 1082
- N. DOCFA (Documenti Catasto FAbbricati) 700 1100 1020 980
controllati

I - Certificazioni e accesso agli atti

001  Bisogno: Rilascio certificazioni varie (sanzionatorie, IVA, sismicita, ecc.). Soddisfare le richieste dell'utenza in relazione allo stato ed iter della pratica edilizia. Certificati di
consistenza abitativa (ricongiungimenti familiari). Implementazione software Edilizia Privata. Accesso agli atti.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2022 2081 3320 2779
- Tempo medio di evasione istanze Somma gg. dall'arrivo 8,00 7,00 8,00 10,00
certificazione (gg) della pratica alla sua

evasione / n. pratiche
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- N. istanze di accesso agli atti

L - Altre attivita

procedimenti del servizio Edilizia Privata.

1200

1680

1100

1050

001  Gestione regolamenti, protocollazione. Gestione pratiche barriere architettoniche. Progetto digitalizzazione archivio e altre attivita. Attivita amministrativa trasversale ai

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 4190 4771 3753 5636
- Tempo medio di erogazione fondi da data di 30 30 30 30
ricevimento rendiconto dell'utente (gg)

- Tempo medio di risposta alle istanze COSAP - Somma gg. Dallistanza 7,00 7,00 7,00 7,00
Temporanee (gg) iasltleazr:izaeta di risposta / n.

- Tempo medio di risposta alle istanze COSAP - Somma gg. Dallistanza 20,00 10,00 10,00 10,00
Permanenti (gg) fg{g:zaeta di risposta / n.

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 8,96 10,82 10,95 12,28
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 13.174 15.128 15.655 16.890
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0,417 0 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 0 0 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 8,96 11,24 10,95 12,28
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 13.174 15.128 15.655 16.890
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO U.0.C. Patrimonio, Commercio, Attivita Rinaldi Ivo
C. Costo 093 PATRIMONIO - ESPROPRI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Attivita amministrativa - gestione beni comunali

001  Bisogno: Assicurare la disponibilita di locali destinati a uffici e servizi comunali e Asssociazioni. Azioni a tutela della proprieta e vigilanza dei beni comunali. Gest. amm.va,
contabile e fiscale di contratti attivi e passivi e concessioni demaniali. Attivita a tutela del patrimonio e varie assegnate allo stesso. Segreteria dell' Assessore.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3167 3255 2505 5375
- N. contratti di locazione attiva 5 6 6 6
- N. contratti di locazione passiva 8 7 6 7
-N. (?oncessioni/comodati/convenzioni attive e 151 151 153 188
passive

B - Attivita per incremento e decremento del patrimonio

001  Bisogno: Acquisizione, permute e cessioni patrimoniali a titolo oneroso, gratuito e mortis causa.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2955 2944 1508 3106
C - Pareri

001  Bisogno: effettuare indagini, consulenze, verifiche inerenti al patrimonio comunale richieste da Vigili del Fuoco, uffici pubblici e e privati.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1678 1677 3054 3137

- Tempo medio di rilascio parere (gg) 8 8 8 8

D - Espropri

001  Bisogno: Atti tecnico - amministrativi per avvio e definizione procedure espropriative connesse alla realizzazione di lavori pubblici comunali. Altre attivita
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 500 1160 1100 204
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 5,44 5,85 6,29 7,93

2. Ore Lavorate Personale Dipendente 8.300 9.036 8.167 11.822
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO U.0.C. Patrimonio, Commercio, Attivita Rinaldi Ivo
C. Costo 470 COMMERCIO, ATTIVITA PRODUTTIVE, SUAP C. Elementare 47001 SUAP - Comune di Pordenone
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione procedure Aprire attivita - Comune di PN

000 Bisogno: Rilascio degli atti autorizzatori e gestione procedimenti di tutte le attivita riguardanti commercio in sede fissa, forme speciali di vendita, vendite sottocosto o di
liquidazione, attivita di commercio della stampa quotidiana e periodica, attivita artigianali quali estetista, acconciatore, tatuaggio e piercing, toelettature animali,
tintolavanderie, panifici; attivita di commercio su aree pubbliche, itinerante e su posteggi (mercati); fiere, sagre e manifestazioni varie; sale da gioco, giochi leciti e
videogiochi; strutture ricettive quali agriturismi, affittacamere, bed & breakfast, alberghi e motel, strutture ricettive a carattere sociale, centri vacanza per minori (punti verdi),
agenzie di viaggio,; produttori agricoli; taxi, noleggio con e senza conducente, rimesse di veicoli; immatricolazione ascensori, montacarichi e piattaforme elevatrici,
vidimazione registri TULPS. L ufficio inoltre riceve numerose tipologie di istanze di competenza di altri enti quali Azienda Sanitaria, Questura, ecc.

- Tempo medio di evasione procedimento (gg) 11 13 9 9

B - Gestione procedure Costruire - Comune di PN

000 Bisogno: Rilascio degli atti autorizzatori e gestione procedimenti attinenti la realizzazione, ampliamento, ristrutturazione di edifici destinati ad accogliere attivita produttive.
Pratiche edilizie, autorizzazioni uniche ambientali per scarichi, rumore, emissioni in atmosfera, fanghi, ecc., conformita preventive per interventi edilizi ed urbanistici,
autorizzazioni o SCIA per impianti fissi di telefonia mobile, SCIA e pareri di conformita antincendio, autorizzazioni e collaudi per impianti distribuzione carburanti, deposito di
olii minerali, elettrodotti, SCIA per strutture per la prima infanzia asili nido, centri gioco, ecc.

- Tempo medio di evasione procedimento (gg) 20 25 19 20
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO U.0.C. Patrimonio, Commercio, Attivita Rinaldi Ivo
C. Costo 470 COMMERCIO, ATTIVITA PRODUTTIVE, SUAP C. Elementare 47002 SUAP - Comune di Fontanafredda #
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione procedure Aprire attivita - Comune di Fontanafredda

000 Bisogno: Rilascio degli atti autorizzatori e gestione procedimenti di tutte le attivita riguardanti commercio in sede fissa, forme speciali di vendita, vendite sottocosto o
diliquidazione, attivita di commercio della stampa quotidiana e periodica, attivi

- Tempo medio di evasione procedimento (gg) 11 8 10 7

B - Gestione procedure Costruire - Comune di Fontanafredda

000 Bisogno:Rilascio degli atti autorizzatori e gestione procedimenti attinenti la realizzazione, ampliamento, ristrutturazione di edifici destinati ad accogliere attivita
produttive,pratiche edilizie, autorizzazioni uniche ambientali per scarichi, rumore, e

- Tempo medio di evasione procedimento (gg) 23 31 26 25
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO U.0.C. Patrimonio, Commercio, Attivita Rinaldi Ivo
C. Costo 470 COMMERCIO, ATTIVITA PRODUTTIVE, SUAP C. Elementare 47003 SUAP - Comune di Roveredo in Piano #
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione procedure Aprire attivita - Comune di Roveredo in Piano

000 Bisogno: Rilascio degli atti autorizzatori e gestione procedimenti di tutte le attivita riguardanti commercio in sede fissa, forme speciali di vendita, vendite sottocosto o
diliquidazione, attivita di commercio della stampa quotidiana e periodica, attivi

- Tempo medio di evasione procedimento (gg) 16 14 11 12

B - Gestione procedure Costruire - Comune di Roveredo in Piano

000 Bisogno:Rilascio degli atti autorizzatori e gestione procedimenti attinenti la realizzazione, ampliamento, ristrutturazione di edifici destinati ad accogliere attivita
produttive,pratiche edilizie, autorizzazioni uniche ambientali per scarichi, rumore, e

- Tempo medio di evasione procedimento (gg) 23 15 11 13
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO U.0.C. Patrimonio, Commercio, Attivita Rinaldi Ivo
C. Costo 470 COMMERCIO, ATTIVITA PRODUTTIVE, SUAP C. Elementare 47004 SUAP - Comune di Zoppola #
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione procedure Aprire attivita - Comune di Zoppola

000 Bisogno: Rilascio degli atti autorizzatori e gestione procedimenti di tutte le attivita riguardanti commercio in sede fissa, forme speciali di vendita, vendite sottocosto o
diliquidazione, attivita di commercio della stampa quotidiana e periodica, attivi

- Tempo medio di evasione procedimento (gg) 12 9 10 11

B - Gestione procedure Costruire - Comune di Zoppola

000 Bisogno:Rilascio degli atti autorizzatori e gestione procedimenti attinenti la realizzazione, ampliamento, ristrutturazione di edifici destinati ad accogliere attivita
produttive,pratiche edilizie, autorizzazioni uniche ambientali per scarichi, rumore, e

- Tempo medio di evasione procedimento (gg) 33 39 28 26
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO U.0.C. Patrimonio, Commercio, Attivita Rinaldi Ivo
C. Costo 470 COMMERCIO, ATTIVITA PRODUTTIVE, SUAP C. Elementare 47005 Commercio, att. econom., SUAP - Riepilogo #
ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Attivita di pianificazione commerciale e delle attivita produttive

001  Bisogno: Attivita amministrativa per ordinanze, determine, delibere, atti vari. Bilancio e controllo di gestione. Formazione del personale. Servizi di consulenza agli altri
Settori/uffici ed enti esterni nonché ai privati finalizzati ai temi produttivi/commerciali. Predisposizione studi di settore e atti di programmazione commerciale,
regolamentazione attivita produttive e commerciali. Gestione dei mercati cittadini. Erogazione contributi alle imprese. Rapporti con I’ Amministrazione e gli assessori di

riferimento.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1112 1940 2086 1850
- N. Imprese attive nel comune (presenti sul Dati imprese fomniti da 0 0 0 4399
territorio) camera di commercio
- % di variazione imprese Dati imprese fomiti da 0 0 0 0,4

camera di commercio
A - Gestione procedure Aprire attivia - Riepilogo

000 Bisogno: Rilascio degli atti autorizzatori e gestione procedimenti di tutte le attivita riguardanti commercio in sede fissa, forme speciali di vendita, vendite sottocosto o di
liquidazione, attivita di commercio della stampa quotidiana e periodica, attivi

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3123 5437 5064 5151
- Tempo medio di evasione procedimento (gg) 11 11 9 9

B - Gestione procedure Costruire - Riepilogo

000 Bisogno:Rilascio degli atti autorizzatori e gestione procedimenti attinenti la realizzazione, ampliamento, ristrutturazione di edifici destinati ad accogliere attivita
produttive,pratiche edilizie, autorizzazioni uniche ambientali per scarichi, rumore, e

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3802 4672 4651 4615
- Tempo medio di evasione procedimento (gg) 22 22,02 21 21
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 5,64 7,89 8,48 8,67
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 8.037 12.049 11.801 11.616
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO U.0.C. Manutenzione impianti ed edifici

C. Costo 620 MANUTENZIONI

Rinaldi Ivo

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - Atttivita di supporto amministrativo e coordinamento
000 Bisogno:Atttivita di supporto amministrativo e coordinamento
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2625 2427 2403 2832
H - Supporto a manifestazioni ed eventi istituzionali (Sport,cultuta,tempo libero,elezioni)
001  Bisogno: Supporto a manifestazioni ed eventi istituzionali (Sport, Cultura, Tempo libero, Elezioni)
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 349 3214 2902 2900
I - Manutenzioni
001  Bisogno: Gestione altre attivita
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 12553 12602 11112 21997
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 11,56 12,46 12,03 18,37
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 15.527 18.243 16.417 27.729
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SETTORE VII - OPERE PUBBLICHE E GESTIONE TERRITORIO U.0.C. Manutenzione impianti ed edifici Rinaldi Ivo
C. Costo 630 UFFICI GIUDIZIARI - CONVENZIONE

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione struttura e custodia

001  Bisogno: Mantenimento locali in condizioni di efficienza e di decoro attraverso appropriati interventi manutentivi, di gestione ordinaria.Pronto intervento su eventuali
imprevisti di carattere straordinario. Mantenimento locali in condizioni di sicurezza e funzionalita attraverso appropriati interventi manutentivi straordinari. Garantire tramite
il personale dipendente la costante sicurezza dei locali.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 3623 1910 1714 1398
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 2,72 1,22 1,15 1,01
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 3.623 1.910 1.714 1.398
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SETTORE VIII - AMBIENTE U.0.C. Ambiente Villalta Renato
C. Costo 590 VERDE E PARCHI

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Strategie e coordinamento

001  Bisogno: Perfezionamento dei procedimenti e dei provvedimenti amministrativi connessi alla realizzazione delle opere pubbliche e agli interventi di manutenzione ordinaria e
straordinaria, con riferimento alla progettazione, all’affidamento, alla gestione del contratto in fase di esecuzione e agli adempimenti finanziari, contabili e di comunicazione.
Supporto alla programmazione di manifestazioni e alla concessione/erogazione di contributi. Collaborazione alla gestione dei rapporti contrattuali con la Societa GEA S.p.A.
relativamente al contratto di servizio relativo alla manutenzione del verde pubblico.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 622 259 465 576

A - Gestione del verde pubblico

001  Bisogno: Pareri su su studi, progetti, ecc. e segnalazioni. Aggiornamento e gestione informatizzata della banca dati. Esigenze manutentive riscontrate ed interventi effettuati.
Assicurare (direttamente e a mezzo convenzione e/o appalti) la sorveglianza, l'assistenza ai cittadini, la rilevazione e la segnalazione di esigenze manutentive nonché
l'esecuzione della manutenzione ordinaria.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 100 565 731 1683
- m2 di verde pubblico sul territorio Gestito 5815824,00 5655303,00 5867199,00 5664524
- m? di verde attrezzato 150367 150367 233897 1423600
- m? di parchi urbani Stratificazione di A02 358107 358107 358107 508474
- m2 di verde storico Stratificazione di A02 141145 141145 141145 451226
- m? aree di arredo urbano Stratificazione di A02 343221 343221 343221 343221
- m2 di giardini scolastici comunali Stratificazione di A02 87193 87193 87193 87193
- m? di A.S. cimiteri urbani Stratificazione di A02 170000 17000 17000 17000
-m2di A.S. altro Stratificazione di A02 229754 222233 229754 229754
- m? di valore paesaggistico Stratificazione di A02 3761437 3761437 3882282 3431056
- m2 di aree destinate a forestazione urbana Stratificazione di A02 99400 99400 99400 121400
- m2 di orti sociali Stratificazione di A02 11300 11300 11300 11300
- m? di aree sportive all'aperto e aree all'aperto a Stratificazione di A02 463900 463900 463900 463900
servizio ludico ricreativo

- N. aree in gestione diretta e/o con convenzione 0 0 4 348
- N. segnalazioni on-line disservizi SOL - in 219 213 230 78

carico a GEA
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- % segnalazioni on-line risolte - gestite da GEA 44 955 39 34,62
- Tempo medio di risoluzione SOL (gg) 23 25,00 145 23,83
- m2 di verde fruibile per residente ;'g;erﬁcc?gt\?efggg‘;esma 110,17 109,71 109,09 109,32
- % di incidenza zone verdi pubbliche 14,81 14,81 14,75 14,82
- % di incidenza orti sociali per abitante ma/ab 0,22 0,22 0,22 0,22
- verde urbano fruibile (attrezzato, parchi) per Dato rilevato dal 2023 0 0 0 25,3
abitante (mqg/ab)

- N. percorsi ciclopedonali nei parchi Dato rilevato dal 2023 0 0 0 4
- N. alberti censiti Dato rilevato dal 2023 0 0 0 8329
- N. alberi piantati nell'anno 323 735 149 467

B - Attivita di sviluppo: progettazioni studi, ecc.

001  Bisogno: Attuazione delle linee programmatiche di mandato, del programma del "Connettivo Urbano", del "Parco Urbano Comprensoriale”, manutenzione e completamento
delle aree verdi attrezzate e non attrezzate. Studi e progetti anche finalizzati a finanziamenti. Individuazione interventi secondo ordine di priorita.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 94 308 474 453
C - Rapporti con societa partecipata GEA S.p.A.

001  Bisogno: Correlare gli indicatori di qualita contrattuali con il servizio di manutenzione ordinaria affidato a GEA S.p.A.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 150 58 897 424
D - Attivita amministrativa

000 Bisogno: Gestione attivita amministrativa

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 91 284 540 1557
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,65 0,81 1,62 2,67
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 1.057 1.294 1.772 4.447
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0,12 1,59 0,17
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 180 1335 246
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 0,65 0,93 3,21 2,84
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 1.057 1.474 3.107 4.693
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SETTORE VIII - AMBIENTE U.0.C. Ambiente Villalta Renato
C. Costo 540 PROTEZIONE CIVILE

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

A - Gestione servizio di Protezione civile e altre attivita

001  Bisogno: Atti amministrativi relativi alle nuove adesioni ed esclusioni dal gruppo, convocazione riunioni, espletamento procedure per l'assicurazione degli stessi durante le
varie attivita, aggiornamento elenchi, procedure di acquisto dei materiali e servizi necessari e e tutte le altre attivita dell'ufficio.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 626 428 1565 2053
- N. volontari gestiti 80 80 80 76
- N. interventi di prevenzione, esercitazioni ed 201720201 10 50 505 454

attivita varie

- Spesa sostenuta per programmi di 0 74624,37 0 0
prevenzione di calamita naturali

B - Calamita naturali: eventi calamitosi e gestione iter rimborso danni

001  Bisogno: Gestione delle emergenze ed espletamento pratiche amministrative previste dalla legge per rimborsare i cittadini e le aziende danneggiati dalle calamita

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1617 533 30 716
- N. eventi calamitosi nell'anno 3 0 0 4
(neve,alluvioni,nubifragi,tromba d'aria)

- Spesa sostenuta per interventi a seguito di 145153,26 0 0 143000
calamita naturali

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 1,34 0,70 1,19 1,95
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 2.243 961 1.595 2.769
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SETTORE VIII - AMBIENTE U.0.C. Ambiente Villalta Renato
C. Costo 545 ENERGIA

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni

0 - Coordinamento

000 Bisogno: coordinamento del servizio.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1186 843 833 1214
A - Pianificazione energetica e appalto calore

001  Bisogno: Pianificazione energetica dei consumi del patrimonio comunale e dell'intero territorio comunale per il risparmio energetico e la sostenibilita ambientale. Attivita
amministrativa.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2448 3077 2767 2163
B - Manutenzione straordinaria e sviluppo

000 Bisogno: Manutenzione straordinaria e sviluppo

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 612 1257 1998 803
C - Controllo caldaie

000 Bisogno: Adempimenti di legge.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1182 598 142 101
D - Rilascio pareri e certificazioni.

000 Bisogno: Rilascio pareri e certificazioni.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 0 89 387 636
E - Gestione concessione Gas a livello intercomunale

000 Bisogno: gestione della gara d’ambito per individuare il gestore unico del servizio di distribuzione del gas per tutto I’Ambito “Pordenone” che interessa 48 comuni, gestione
del contratto per tutta la durata della concessione (12 anni) e controllo sull’attivita del nuovo gestore.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 155 280 166 95
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 3,70 3,93 4,29 3,29
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 5.583 6.144 6.293 5.012
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SETTORE VIII - AMBIENTE U.0.C. Ambiente Villalta Renato
C. Costo 595 TUTELA AMBIENTALE

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
0 - ATTIVITA' DI COORDINAMENTO

000 Bisogno: Coordinamento attivita del servizio.
- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 370 786 737 593

A - Azioni per la sostenibilita ambientale e gestione del monitoraggio ambientale

001  Bisogno: Attivita per la tutela e sostenibilita ambientale nei settori della qualita dell’aria, del rumore, dell’elettrosmog, dei rifiuti, etc. Gestione monitoraggi ambientalli,
raccolta e interpretazione delle informazioni ambientali e comunicazione ambientale ai cittadini. Procedimenti e istruttorie realtive alle competenze in materia ambientale.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2292 3310 2761 2500
- N. posizione Ente classifica capoluoghi del In collaborazione con 3 3 7 3
Sole 24 Ore di 'Ecosistema urbano' Legambiente-dati riferifi

all' esercizio precedente
- N. gg di sup. dei limiti di legge ARIA 38 20 17 26
concentraz.PM10 (polveri sottili)- stazione fissa
V.le Marconi.
- PM10: concentrazione media annua ARIA 26 21 23,15 22,5
- Media annua concentrazione PM 2,5 (polveri ~ ARIA 18 15,5 15,7 15,5
ultra sottili).
- N. gg di superamento valore obiettivo OZONQ OZONO Stazione Porcia 14 30 52 20
per la protezione della salute umana dal 2014
- Concentrazione media annua biossido di azoto BIOSSIDO DI 23 25,9 28,22 26,8
(ug/m3) AZOTO - n/danno

2015
- Tempo medio di rilascio pareri (gg) 25,00 25,00 25,00 30,00
- Giornate di limitazione totale o parziale del 112 110 111 113
traffico

B - Controllo servizio raccolta e gestione rifiuti e igiene urbana (qualita della citta)

001  Bisogno:Attivita per il controllo del servizio di raccolta e gestione rifiuti e igiene urbana realizzato da GEA S.p.A. Rapporti con i cittadini in merito alla gestione
rifiuti/cassonetti sul territorio comunale. Altre attivita di bonifica, disinfestazione e igiene urbana.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1064 1090 1308 1716
- Tonnellate di rifiuti totali raccolti 25354,99 26882,00 25290,68 23742,00
- N. tonnellate rifiuti INDIFFERENZIATI totali 3935,6 3952 4095,36 3911
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- N. tonnellate rifiuti DIFFERENZIATI totali 21419,39
raccolti

- % raccolta differenziata (su totale rifiuti raccolti) 201710403 84,48
- N. segnalazioni on-line disservizi SOL 250
- % segnalazioni on-line risolte 21,2
- Tempo medio di risoluzione SOL (gg) 59,07

C - Attivita amministrativa

relativamente alla gestione del ciclo dei rifiuti e spazzamento strade.

22930

85,30
330
23,03
16,5

21195,32

83,81
357
24,93
6,41

19831

83,53

330
21,52
12,36

000 Bisogno: Perfezionamento dei procedimenti e dei provvedimenti amministrativi connessi alla realizzazione delle opere pubbliche e agli interventi di manutenzione ordinaria e
straordinaria, con riferimento alla progettazione, all’affidamento, alla gestione del contratto in fase di esecuzione e agli adempimenti finanziari, contabili e di comunicazione.
Supporto alla programmazione di manifestazioni e alla concessione/erogazione di contributi. Collaborazione alla gestione dei rapporti contrattuali con la Societa GEA S.p.A.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1585 1838 1801 2347
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 3,72 4,54 4,38 5,04
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 5311 7.024 6.234 7.156
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 0 0 0,25 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 0 0 373 0
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 3,72 4,54 4,63 5,04
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 5311 7.024 6.607 7.156
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SETTORE X - POLITICHE INTERNAZIONALI
C. Costo 025 POLITICHE EUROPEE

U.O.C. Politiche Internazionali

Brazzafolli Federica

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
A - Gestione politiche comunitarie - Pordenone

004  Bisogno: Attivita del gruppo di progetto gestione delle politiche comunitarie per Pordenone

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 2622 2554 1831 2079
- N. domande di contributo fondi comunitari In collaborazione con i 4 4 5 4
presentate diversi settori

- N. progetti finanziati 201630102 2 5 6 2
- N. partenariati attivati 201730101 10 17 10 16
- N. partner 0 0 0 16
B - Progettazione, gestione e rendicontazione progetti europei azioni per i comuni convenzionati

000 Bisogno: Progettazione, gestione e rendicontazione di progetti europei e azioni per i comuni convenzionati

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 20 1860 3944 2651
- N. comuni convenzionati 0 0 14 14
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 2,36 2,07 3,53 2,48
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 3.968 3.653 5.492 4.291
3. N. Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) TPE 1,16 1 0,92 0
4. Ore Lavorate Collaboratori (co.co.co., interinali, ecc.) 1728 1578 1437 439
5. Totale addetti TPE (Somma di 1 e 3) 3,52 3,07 4,45 2,48
6. Totale Ore Lavorate (Somma di 2 e 4) 5.696 5.231 6.929 4.730
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SETTORE X - POLITICHE INTERNAZIONALI

C. Costo 026 PARI OPPORTUNITA'

U.O.C. Politiche Internazionali

Brazzafolli Federica

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
A-

000 Bisogno:

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' Dato rilevato dal 2023 1025
- N. reati di violenza domestica Dato rilevato dal 2023 0
- N. richieste di partecipazione a percorsi Dato rilevato dal 2023 12
formativi

- N. progetti gestiti Dato rilevato dal 2023 5
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,62
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 1.025
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SETTORE X - POLITICHE INTERNAZIONALI
C. Costo 225 TURISMO E PROMOZIONE TURISTICA

U.O.C. Politiche Internazionali

Brazzafolli Federica

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12 Note Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023 Motivazioni
A - Turismo

000 Bisogno: Attivita di promozione turistica

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1081 1285 450 1899

- N. associazioni coinvolte nell'offerta turistica Dato rilevato dal 2023 0 0 0 50

- permanenza turistica media (gg) 3,1 2,5 24 2,42

RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023

1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,72 0,81 0,21 1,15

2. Ore Lavorate Personale Dipendente 1.081 1.285 450 1.899
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SETTORE X - POLITICHE INTERNAZIONALI
C. Costo 447 SERVIZI RIVOLTI AGLI ANIMALI

U.O.C. Politiche Internazionali

Brazzafolli Federica

ATTIVITA' ORDINARIA AL 31/12

Note

Cons. 2020

Cons. 2021

Cons. 2022

Motivazioni

Cons. 2023

A - Servizi rivolti agli animali

001 Bisogno: Provvedere alla gestione amministrativa del contratto con il canile convenzionato per il ricovero ed il mantenimento dei cani randagi trovati sul territorio. Gestire le
diverse problematiche di colonie feline, colombi, cigni, ecc. Provvedere all'affidamento della strtuura ricovero per gatti comunale.Provvedere alla gestione delle aree per la
sgambatura dei cani. Garantire la prosecuzione del progetto adozione cani.Collaborare con I'ASFO per le microchippature. Collaborare con le associazioni animaliste per il
controllo delle colonie feline ed altre problematiche connesse al mondo animale, mediante anche la promozione di tavoli di lavoro specifici.

- N. ORE DEDICATE ALL'ATTIVITA' 1222 735 1434 2728
- N. cani ospitati al canile 16 15 10 10
- N. aree verdi pubbliche dedicate alla 15 15 15 15
sgambatura dei cani

- N. colonie feline censite 118 110 90 75
- N. interventi colonie feline 8 5 4 5
- N. gatti in colonie feline adottabili Dato rilevato dal 2023 0 0 0 33
- N. cani ospitati al canile adottabili Dato rilevato dal 2023 0 0 0 10
RISORSE UMANE ASSEGNATE Cons. 2020 Cons. 2021 Cons. 2022 Cons. 2023
1. Personale Dipendente Assegnato TPE 0,94 0,55 0,90 1,70
2. Ore Lavorate Personale Dipendente 1.222 735 1.434 2.728
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