
ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE % ORE %

SERVIZI DI DIREZIONE 5.120,53                 211,00                     4,12% 166,00                 3,24% 21,00 0,41% 0,00 0,00% 24,00 0,47% 283,78                 5,54%

SETTORE I 4.796,25                 441,64                     9,21% 263,77                 5,50% 0,87                  0,02% -                    0,00% 177,00                3,69% 696,50                 14,52%

SETTORE II 5.755,42                 274,75                     4,77% 132,00                 2,29% 10,00                0,17% -                    0,00% 132,75                2,31% 141,17                 2,45%

SETTORE III 21.943,89               2.130,52                  9,71% 1.342,53              6,12% 209,17              0,95% 1,82                  0,01% 577,00                2,63% 381,06                 1,74%

SETTORE IV 5.549,73                 470,00                     8,47% 228,00                 4,11% 97,75                1,76% -                    0,00% 144,25                2,60% 210,23                 3,79%

SETTORE V 10.421,57               1.088,11                  10,44% 964,50                 9,25% 21,00                0,20% 3,36                  0,03% 99,25                  0,95% 693,30                 6,65%

SETTORE VI 2.358,59                 201,00                     8,52% 148,00                 6,27% 23,00                0,98% 6,00                  0,25% 24,00                  1,02% 93,34                   3,96%

SETTORE VII 8.542,18                 530,93                     6,22% 265,02                 3,10% 35,49                0,42% 6,20                  0,07% 224,22                2,62% 249,00                 2,91%

TOTALE 64.488,16         5.347,95            8,29% 3.509,82         5,44% 418,28         0,65% 17,38           0,03% 1.402,47        2,17% 2.748,38         4,26%

SERVIZI DI DIREZIONE 5.120,53                 211,00                     4,12% 166,00                 3,24% 21,00 0,41% 0,00 0,00% 24,00 0,47% 283,78                 5,54%

SETTORE I 4.796,25                 441,64                     9,21% 263,77                 5,50% 0,87                  0,02% -                    0,00% 177,00                3,69% 696,50                 14,52%
DEMOGRAFICA 3.378,50                 342,87                     10,15% 165,00                 4,88% 0,87                  0,03% -                    0,00% 177,00                5,24% 615,50                 18,22%

SETTORE II 5.755,42                 274,75                     4,77% 132,00                 2,29% 10,00                0,17% -                    0,00% 132,75                2,31% 141,17                 2,45%
PROVVEDITORATO 1.203,99                 49,50                       4,11% 9,00                     0,75% -                    0,00% -                    0,00% 40,50                  3,36% 68,74                   5,71%
FARMACIE 1.440,18                 65,00                       4,51% -                       0,00% 1,00                  0,07% -                    0,00% 64,00                  4,44% 0,68                     0,05%

SETTORE III 21.943,89               2.130,52                  9,71% 1.342,53              6,12% 209,17              0,95% 1,82                  0,01% 577,00                2,63% 381,06                 1,74%

SETTORE IV 5.549,73                 470,00                     8,47% 228,00                 4,11% 97,75                1,76% -                    0,00% 144,25                2,60% 210,23                 3,79%
MUSEI DIR. TECNICA 104,54                    21,00                       20,09% 21,00                   20,09% -                    0,00% -                    0,00% -                      0,00% 11,54                   11,04%

SETTORE V 10.421,57               1.088,11                  10,44% 964,50                 9,25% 21,00                0,20% 3,36                  0,03% 99,25                  0,95% 693,30                 6,65%
LAVORI PUBBLICI 5.188,62                 565,92                     10,91% 511,50                 9,86% 21,00                0,40% 1,42                  0,03% 32,00                  0,62% 515,85                 9,94%

SETTORE VI 2.358,59                 201,00                     8,52% 148,00                 6,27% 23,00                0,98% 6,00                  0,25% 24,00                  1,02% 93,34                   3,96%

SETTORE VII 8.542,18                 530,93                     6,22% 265,02                 3,10% 35,49                0,42% 6,20                  0,07% 224,22                2,62% 249,00                 2,91%

Pordenone, 30 aprile 2013

Maggior presenza

COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE/MAGGIORE PRESENZA FEBBRAIO 2013

Malattie ed Infortuni

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze


