
COMUNE DI PORDENONE

ASSENZE  AGOSTO 2014

Malattie ed Infortuni

ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME                  3.331,71                        51,00 1,53%                          -   0,00% 9,00 0,27% 0,00 0,00% 42,00 1,26%

SETTORE I                  7.337,61                      366,75 5,00%                  213,00 2,90%                 21,75 0,30%                       -   0,00%                 132,00 1,80%

SETTORE II                  5.639,75                      608,50 10,79%                  300,00 5,32%                 45,00 0,80%                       -   0,00%                 263,50 4,67%

SETTORE III                14.268,35                   1.518,43 10,64%                  715,43 5,01%                       -   0,00%                       -   0,00%                 803,00 5,63%

SETTORE IV                  9.061,61                      966,39 10,66%                  614,39 6,78%                 40,00 0,44%                       -   0,00%                 312,00 3,44%

SETTORE V                  6.726,76                      243,54 3,62%                  163,24 2,43%                       -   0,00%                       -   0,00%                   80,30 1,19%

TOTALE           46.365,79              3.754,61 8,10%          2.006,06 4,33%           115,75 0,25%                   -   0,00%         1.632,80 3,52%

STRUTTURE AUTONOME                  3.331,71                        51,00 1,53%                          -   0,00% 9,00 0,27% 0,00 0,00% 42,00 1,26%

SETTORE I                  7.337,61                      366,75 5,00%                  213,00 2,90%                 21,75 0,30%                       -   0,00%                 132,00 1,80%
PROVVEDITORATO                     713,50                        14,00 1,96%                      6,00 0,84%                       -   0,00%                       -   0,00%                     8,00 1,12%

FARMACIE                  1.194,51                        64,75 5,42%                    24,00 2,01%                   0,75 0,06%                       -   0,00%                   40,00 3,35%

SETTORE II                  5.639,75                      608,50 10,79%                  300,00 5,32%                 45,00 0,80%                       -   0,00%                 263,50 4,67%

SETTORE III                14.268,35                   1.518,43 10,64%                  715,43 5,01%                       -   0,00%                       -   0,00%                 803,00 5,63%

SETTORE IV                  9.061,61                      966,39 10,66%                  614,39 6,78%                 40,00 0,44%                       -   0,00%                 312,00 3,44%
TUTELA AMBIENTALE                     366,12                              -   0,00%                          -   0,00%                       -   0,00%                       -   0,00%                         -   0,00%

SETTORE V                  6.726,76                      243,54 3,62%                  163,24 2,43%                       -   0,00%                       -   0,00%                   80,30 1,19%

Pordenone, 19 settembre 2014

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


