
COMUNE DI PORDENONE

ASSENZE  LUGLIO 2014

Malattie ed Infortuni

ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME                  4.454,06                        57,00 1,28%                    15,00 0,34% 21,00 0,47% 0,00 0,00% 21,00 0,47%

SETTORE I                  9.965,40                      205,65 2,06%                    96,00 0,96%                   6,00 0,06%                   3,65 0,04%                 100,00 1,00%

SETTORE II                  9.301,42                      677,50 7,28%                  363,25 3,91%                 45,00 0,48%                       -   0,00%                 269,25 2,89%

SETTORE III                16.005,82                   1.287,90 8,05%                  387,75 2,42%               132,50 0,83%                   1,65 0,01%                 766,00 4,79%

SETTORE IV                12.721,21                      907,97 7,14%                  566,50 4,45%                 45,50 0,36%                   9,97 0,08%                 286,00 2,25%

SETTORE V                  7.807,10                      140,30 1,80%                    17,49 0,22%                 17,49 0,22%                 17,87 0,23%                   87,45 1,12%

TOTALE           60.255,01              3.276,32 5,44%          1.445,99 2,40%           267,49 0,44%             33,14 0,05%         1.529,70 2,54%

STRUTTURE AUTONOME                  4.454,06                        57,00 1,28%                    15,00 0,34% 21,00 0,47% 0,00 0,00% 21,00 0,47%

SETTORE I                  9.965,40                      205,65 2,06%                    96,00 0,96%                   6,00 0,06%                   3,65 0,04%                 100,00 1,00%
PROVVEDITORATO                     956,32                          6,00 0,63%                          -   0,00%                       -   0,00%                       -   0,00%                     6,00 0,63%

FARMACIE                  1.607,73                        64,00 3,98%                          -   0,00%                       -   0,00%                       -   0,00%                   64,00 3,98%

SETTORE II                  9.301,42                      677,50 7,28%                  363,25 3,91%                 45,00 0,48%                       -   0,00%                 269,25 2,89%

SETTORE III                16.005,82                   1.287,90 8,05%                  387,75 2,42%               132,50 0,83%                   1,65 0,01%                 766,00 4,79%

SETTORE IV                12.721,21                      907,97 7,14%                  566,50 4,45%                 45,50 0,36%                   9,97 0,08%                 286,00 2,25%
TUTELA AMBIENTALE                     415,38                              -   0,00%                          -   0,00%                       -   0,00%                       -   0,00%                         -   0,00%

SETTORE V                  7.807,10                      140,30 1,80%                    17,49 0,22%                 17,49 0,22%                 17,87 0,23%                   87,45 1,12%

Pordenone, 11 agosto 2014

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


