
COMUNE DI PORDENONE

ASSENZE  GENNAIO 2015

Malattie ed Infortuni

ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME                  4.756,07                      319,50 6,72%                    80,00 1,68% 0,50 0,01% 0,00 0,00% 239,00 5,03%

SETTORE I                  9.345,46                      525,25 5,62%                  371,75 3,98%                 94,50 1,01%                       -   0,00%                   59,00 0,63%

SETTORE II                10.596,41                   1.072,00 10,12%                  661,50 6,24%                 62,00 0,59%                       -   0,00%                 348,50 3,29%

SETTORE III                14.805,43                   1.263,00 8,53%                  376,00 2,54%                 55,00 0,37%                       -   0,00%                 832,00 5,62%

SETTORE IV                11.546,60                      737,75 6,39%                  613,75 5,32%                       -   0,00%                       -   0,00%                 124,00 1,07%

SETTORE V                  7.805,37                      284,20 3,64%                  174,90 2,24%                 17,49 0,22%                   9,85 0,13%                   81,96 1,05%

TOTALE           58.855,34              4.201,70 7,14%          2.277,90 3,87%           229,49 0,39%               9,85 0,02%         1.684,46 2,86%

STRUTTURE AUTONOME                  4.756,07                      319,50 6,72%                    80,00 1,68% 0,50 0,01% 0,00 0,00% 239,00 5,03%

SETTORE I                  9.345,46                      525,25 5,62%                  371,75 3,98%                 94,50 1,01%                       -   0,00%                   59,00 0,63%
PROVVEDITORATO                     819,12                        93,00 11,35%                    75,00 9,16%                   9,00 1,10%                       -   0,00%                     9,00 1,10%

FARMACIE                  1.463,09                          1,00 0,07%                          -   0,00%                   1,00 0,07%                       -   0,00%                         -   0,00%

SETTORE II                10.596,41                   1.072,00 10,12%                  661,50 6,24%                 62,00 0,59%                       -   0,00%                 348,50 3,29%

SETTORE III                14.805,43                   1.263,00 8,53%                  376,00 2,54%                 55,00 0,37%                       -   0,00%                 832,00 5,62%

SETTORE IV                11.546,60                      737,75 6,39%                  613,75 5,32%                       -   0,00%                       -   0,00%                 124,00 1,07%
TUTELA AMBIENTALE                     376,16                              -   0,00%                          -   0,00%                       -   0,00%                       -   0,00%                         -   0,00%

SETTORE V                  7.805,37                      284,20 3,64%                  174,90 2,24%                 17,49 0,22%                   9,85 0,13%                   81,96 1,05%

Pordenone, 26 febbraio 2015

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


