
ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME 5.764,12                 239,98                     4,16% 45,00                   0,78% 50,25 0,87% 5,98 0,10% 138,75 2,41%

SETTORE I 10.384,23               581,59                     5,60% 440,75                 4,24% 41,00                0,39% 42,84                0,41% 57,00                  0,55%

SETTORE II 12.051,35               994,43                     8,25% 401,25                 3,33% 88,75                0,74% 65,41                0,54% 439,02                3,64%

SETTORE III 15.666,38               972,91                     6,21% 601,12                 3,84% 21,50                0,14% 82,79                0,53% 267,50                1,71%

SETTORE IV 12.897,13               671,33                     5,21% 476,00                 3,69% 30,00                0,23% 44,33                0,34% 121,00                0,94%

SETTORE V 8.709,91                 466,86                     5,36% 302,73                 3,48% 6,00                  0,07% 12,13                0,14% 146,00                1,68%

TOTALE 65.473,12         3.927,10            6,00% 2.266,85         3,46% 237,50         0,36% 253,48         0,39% 1.169,27        1,79%

STRUTTURE AUTONOME 5.764,12                 239,98                     4,16% 45,00                   0,78% 50,25 0,87% 5,98 0,10% 138,75 2,41%

SETTORE I 10.384,23               581,59                     5,60% 440,75                 4,24% 41,00                0,39% 42,84                0,41% 57,00                  0,55%
PROVVEDITORATO 958,00                    109,28                     11,41% 81,00                   8,46% -                    0,00% 1,28                  0,13% 27,00                  2,82%
FARMACIE 1.438,98                 3,50                         0,24% -                       0,00% 3,50                  0,24% -                    0,00% -                     0,00%

SETTORE II 12.051,35               994,43                     8,25% 401,25                 3,33% 88,75                0,74% 65,41                0,54% 439,02                3,64%

SETTORE III 15.666,38               972,91                     6,21% 601,12                 3,84% 21,50                0,14% 82,79                0,53% 267,50                1,71%

SETTORE IV 12.897,13               671,33                     5,21% 476,00                 3,69% 30,00                0,23% 44,33                0,34% 121,00                0,94%
TUTELA AMBIENTALE 447,38                    45,21                       10,11% -                       0,00% 6,00                  1,34% 3,21                  0,72% 36,00                  8,05%

SETTORE V 8.709,91                 466,86                     5,36% 302,73                 3,48% 6,00                  0,07% 12,13                0,14% 146,00                1,68%

Pordenone, 15 dicembre 2015

COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE  NOVEMBRE 2015

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Malattie ed Infortuni

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


