
ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME 6.169,44                 305,75                     4,96% 123,50                 2,00% 80,25 1,30% 0,00 0,00% 102,00 1,65%

SETTORE I 5.413,75                 160,50                     2,96% 87,00                   1,61% 15,00                0,28% -                    0,00% 58,50                  1,08%

SETTORE II 11.821,30               724,00                     6,12% 276,00                 2,33% 126,00              1,07% -                    0,00% 322,00                2,72%

SETTORE III 10.470,00               1.344,00                  12,84% 483,25                 4,62% 9,75                  0,09% -                    0,00% 851,00                8,13%

SETTORE IV 12.809,84               453,38                     3,54% 380,25                 2,97% -                    0,00% 4,13                  0,03% 69,00                  0,54%

SETTORE V 8.695,00                 563,72                     6,48% 321,00                 3,69% 24,00                0,28% 9,72                  0,11% 209,00                2,40%

SETTORE VI 5.008,81                 284,43                     5,68% 30,00                   0,60% 4,00                  0,08% 0,93                  0,02% 249,50                4,98%

TOTALE 60.388,14         3.835,78            6,35% 1.701,00         2,82% 259,00         0,43% 14,78           0,02% 1.861,00        3,08%

STRUTTURE AUTONOME 6.169,44                 305,75                     4,96% 123,50                 2,00% 80,25 1,30% 0,00 0,00% 102,00 1,65%

SETTORE I 5.413,75                 160,50                     2,96% 87,00                   1,61% 15,00                0,28% -                    0,00% 58,50                  1,08%

SETTORE II 11.821,30               724,00                     6,12% 276,00                 2,33% 126,00              1,07% -                    0,00% 322,00                2,72%

SETTORE III 10.470,00               1.344,00                  12,84% 483,25                 4,62% 9,75                  0,09% -                    0,00% 851,00                8,13%

SETTORE IV 12.809,84               453,38                     3,54% 380,25                 2,97% -                    0,00% 4,13                  0,03% 69,00                  0,54%
TUTELA AMBIENTALE 508,06                    -                           0,00% -                       0,00% -                    0,00% -                    0,00% -                     0,00%

SETTORE V 8.695,00                 563,72                     6,48% 321,00                 3,69% 24,00                0,28% 9,72                  0,11% 209,00                2,40%

SETTORE VI 5.008,81                 284,43                     5,68% 30,00                   0,60% 4,00                  0,08% 0,93                  0,02% 249,50                4,98%

Pordenone, 12 dicembre 2016

COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE  NOVEMBRE 2016

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Malattie ed Infortuni

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


