
ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME 5.348,69                 148,75                     2,78% 36,00                   0,67% 31,75 0,59% 0,00 0,00% 81,00 1,51%

SETTORE I 4.962,75                 394,42                     7,95% 306,75                 6,18% -                    0,00% 3,17                  0,06% 84,50                  1,70%

SETTORE II 11.212,13               738,94                     6,59% 387,05                 3,45% 76,00                0,68% 13,64                0,12% 262,25                2,34%

SETTORE III 9.549,50                 1.158,85                  12,14% 372,50                 3,90% 33,25                0,35% 1,10                  0,01% 752,00                7,87%

SETTORE IV 11.618,83               575,98                     4,96% 469,98                 4,04% -                    0,00% -                    0,00% 106,00                0,91%

SETTORE V 8.068,02                 817,88                     10,14% 477,00                 5,91% 18,00                0,22% 3,88                  0,05% 319,00                3,95%

SETTORE VI 4.540,00                 402,25                     8,86% 36,00                   0,79% 11,25                0,25% -                    0,00% 355,00                7,82%

TOTALE 55.299,92         4.237,07            7,66% 2.085,28         3,77% 170,25         0,31% 21,79           0,04% 1.959,75        3,54%

STRUTTURE AUTONOME 5.348,69                 148,75                     2,78% 36,00                   0,67% 31,75 0,59% 0,00 0,00% 81,00 1,51%

SETTORE I 4.962,75                 394,42                     7,95% 306,75                 6,18% -                    0,00% 3,17                  0,06% 84,50                  1,70%

SETTORE II 11.212,13               738,94                     6,59% 387,05                 3,45% 76,00                0,68% 13,64                0,12% 262,25                2,34%

SETTORE III 9.549,50                 1.158,85                  12,14% 372,50                 3,90% 33,25                0,35% 1,10                  0,01% 752,00                7,87%

SETTORE IV 11.618,83               575,98                     4,96% 469,98                 4,04% -                    0,00% -                    0,00% 106,00                0,91%
TUTELA AMBIENTALE 373,81                    -                           0,00% -                       0,00% -                    0,00% -                    0,00% -                     0,00%

SETTORE V 8.068,02                 817,88                     10,14% 477,00                 5,91% 18,00                0,22% 3,88                  0,05% 319,00                3,95%

SETTORE VI 4.540,00                 402,25                     8,86% 36,00                   0,79% 11,25                0,25% -                    0,00% 355,00                7,82%

Pordenone, 18 ottobre 2016

COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE  SETTEMBRE 2016

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Malattie ed Infortuni

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


