
ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME 5.785,28                 241,00                     4,17% 101,75                 1,76% 19,25 0,33% 0,00 0,00% 120,00 2,07%

SETTORE I 5.129,16                 215,75                     4,21% 167,25                 3,26% -                    0,00% -                    0,00% 48,50                  0,95%

SETTORE II 11.282,47               1.157,48                  10,26% 783,25                 6,94% 122,00              1,08% 2,23                  0,02% 250,00                2,22%

SETTORE III 9.713,25                 1.261,05                  12,98% 456,55                 4,70% -                    0,00% 5,00                  0,05% 799,50                8,23%

SETTORE IV 12.127,20               519,19                     4,28% 334,50                 2,76% 45,00                0,37% 76,69                0,63% 63,00                  0,52%

SETTORE V 8.342,58                 628,60                     7,53% 423,00                 5,07% 6,00                  0,07% 40,60                0,49% 159,00                1,91%

SETTORE VI 4.678,03                 493,15                     10,54% 41,00                   0,88% 1,00                  0,02% 12,15                0,26% 439,00                9,38%

TOTALE 57.057,97         4.516,22            7,92% 2.307,30         4,04% 193,25         0,34% 136,67         0,24% 1.879,00        3,29%

STRUTTURE AUTONOME 5.785,28                 241,00                     4,17% 101,75                 1,76% 19,25 0,33% 0,00 0,00% 120,00 2,07%

SETTORE I 5.129,16                 215,75                     4,21% 167,25                 3,26% -                    0,00% -                    0,00% 48,50                  0,95%

SETTORE II 11.282,47               1.157,48                  10,26% 783,25                 6,94% 122,00              1,08% 2,23                  0,02% 250,00                2,22%

SETTORE III 9.713,25                 1.261,05                  12,98% 456,55                 4,70% -                    0,00% 5,00                  0,05% 799,50                8,23%

SETTORE IV 12.127,20               519,19                     4,28% 334,50                 2,76% 45,00                0,37% 76,69                0,63% 63,00                  0,52%
TUTELA AMBIENTALE 461,43                    38,55                       8,35% 36,00                   7,80% -                    0,00% 2,55                  0,55% -                     0,00%

SETTORE V 8.342,58                 628,60                     7,53% 423,00                 5,07% 6,00                  0,07% 40,60                0,49% 159,00                1,91%

SETTORE VI 4.678,03                 493,15                     10,54% 41,00                   0,88% 1,00                  0,02% 12,15                0,26% 439,00                9,38%

Pordenone, 13 marzo 2017

COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE  FEBBRAIO 2017

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Malattie ed Infortuni

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


