
ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME 6.006,61                 177,32                     2,95% 21,20                   0,35% 50,75 0,84% 6,37 0,11% 99,00 1,65%

SETTORE I 5.644,80                 320,90                     5,68% 210,00                 3,72% 21,00                0,37% 9,15                  0,16% 80,75                  1,43%

SETTORE II 11.312,50               899,01                     7,95% 606,50                 5,36% 43,00                0,38% 18,01                0,16% 231,50                2,05%

SETTORE III 11.135,30               735,55                     6,61% 378,00                 3,39% -                    0,00% 14,05                0,13% 343,50                3,08%

SETTORE IV 12.950,21               382,97                     2,96% 145,00                 1,12% 14,25                0,11% 93,72                0,72% 130,00                1,00%

SETTORE V 8.982,38                 455,13                     5,07% 324,00                 3,61% 21,00                0,23% 13,13                0,15% 97,00                  1,08%

SETTORE VI 4.990,50                 441,64                     8,85% 229,50                 4,60% -                    0,00% 31,14                0,62% 181,00                3,63%

TOTALE 61.022,30         3.412,52            5,59% 1.914,20         3,14% 150,00         0,25% 185,57         0,30% 1.162,75        1,91%

STRUTTURE AUTONOME 6.006,61                 177,32                     2,95% 21,20                   0,35% 50,75 0,84% 6,37 0,11% 99,00 1,65%

SETTORE I 5.644,80                 320,90                     5,68% 210,00                 3,72% 21,00                0,37% 9,15                  0,16% 80,75                  1,43%

SETTORE II 11.312,50               899,01                     7,95% 606,50                 5,36% 43,00                0,38% 18,01                0,16% 231,50                2,05%

SETTORE III 11.135,30               735,55                     6,61% 378,00                 3,39% -                    0,00% 14,05                0,13% 343,50                3,08%

SETTORE IV 12.950,21               382,97                     2,96% 145,00                 1,12% 14,25                0,11% 93,72                0,72% 130,00                1,00%
TUTELA AMBIENTALE 537,71                    -                           0,00% -                       0,00% -                    0,00% -                    0,00% -                     0,00%

SETTORE V 8.982,38                 455,13                     5,07% 324,00                 3,61% 21,00                0,23% 13,13                0,15% 97,00                  1,08%

SETTORE VI 4.990,50                 441,64                     8,85% 229,50                 4,60% -                    0,00% 31,14                0,62% 181,00                3,63%

Pordenone, 15 dicembre 2017

COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE  NOVEMBRE 2017

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Malattie ed Infortuni

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


