
ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME 5.235,00                 122,00                     2,33% 24,00                   0,46% 20,00 0,38% 0,00 0,00% 78,00 1,49%

SETTORE I 5.159,25                 381,75                     7,40% 251,75                 4,88% 72,00                1,40% -                    0,00% 58,00                  1,12%

SETTORE II 11.189,79               836,75                     7,48% 239,75                 2,14% 35,00                0,31% 4,48                  0,04% 557,52                4,98%

SETTORE III 9.960,95                 502,08                     5,04% 152,00                 1,53% 12,00                0,12% 8,83                  0,09% 329,25                3,31%

SETTORE IV 11.861,87               925,08                     7,80% 729,25                 6,15% 54,00                0,46% 20,83                0,18% 121,00                1,02%

SETTORE V 7.113,19                 350,48                     4,93% 186,00                 2,61% 18,00                0,25% 6,48                  0,09% 140,00                1,97%

SETTORE VI 4.013,99                 154,88                     3,86% 90,00                   2,24% -                    0,00% 8,88                  0,22% 56,00                  1,40%

TOTALE 54.534,04         3.273,02            6,00% 1.672,75         3,07% 211,00         0,39% 49,50           0,09% 1.339,77        2,46%

STRUTTURE AUTONOME 5.235,00                 122,00                     2,33% 24,00                   0,46% 20,00 0,38% 0,00 0,00% 78,00 1,49%

SETTORE I 5.159,25                 381,75                     7,40% 251,75                 4,88% 72,00                1,40% -                    0,00% 58,00                  1,12%

SETTORE II 11.189,79               836,75                     7,48% 239,75                 2,14% 35,00                0,31% 4,48                  0,04% 557,52                4,98%

SETTORE III 9.960,95                 502,08                     5,04% 152,00                 1,53% 12,00                0,12% 8,83                  0,09% 329,25                3,31%

SETTORE IV 11.861,87               925,08                     7,80% 729,25                 6,15% 54,00                0,46% 20,83                0,18% 121,00                1,02%
TUTELA AMBIENTALE 648,58                    150,00                     23,13% 150,00                 23,13% -                    0,00% -                    0,00% -                     0,00%

SETTORE V 7.113,19                 350,48                     4,93% 186,00                 2,61% 18,00                0,25% 6,48                  0,09% 140,00                1,97%

SETTORE VI 4.013,99                 154,88                     3,86% 90,00                   2,24% -                    0,00% 8,88                  0,22% 56,00                  1,40%

Pordenone, 16 luglio 2018

COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE  GIUGNO 2018

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Malattie ed Infortuni

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


