
ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME 6.013,46                 291,13                     4,84% 132,00                 2,20% 66,25 1,10% 8,88 0,15% 84,00 1,40%

SETTORE I 5.873,75                 551,09                     9,38% 476,25                 8,11% 15,00                0,26% 9,09                  0,15% 50,75                  0,86%

SETTORE II 11.117,21               842,48                     7,58% 456,25                 4,10% 135,00              1,21% 3,98                  0,04% 247,25                2,22%

SETTORE III 11.458,63               967,90                     8,45% 409,50                 3,57% 21,00                0,18% 12,40                0,11% 525,00                4,58%

SETTORE IV 13.334,01               905,30                     6,79% 750,75                 5,63% 51,00                0,38% 28,55                0,21% 75,00                  0,56%

SETTORE V 9.175,96                 707,36                     7,71% 381,00                 4,15% 18,00                0,20% 178,36              1,94% 130,00                1,42%

SETTORE VI 5.192,35                 320,47                     6,17% 90,00                   1,73% 42,50                0,82% 17,97                0,35% 170,00                3,27%

TOTALE 62.165,37         4.585,73            7,38% 2.695,75         4,34% 348,75         0,56% 259,23         0,42% 1.282,00        2,06%

STRUTTURE AUTONOME 6.013,46                 291,13                     4,84% 132,00                 2,20% 66,25 1,10% 8,88 0,15% 84,00 1,40%

SETTORE I 5.873,75                 551,09                     9,38% 476,25                 8,11% 15,00                0,26% 9,09                  0,15% 50,75                  0,86%

SETTORE II 11.117,21               842,48                     7,58% 456,25                 4,10% 135,00              1,21% 3,98                  0,04% 247,25                2,22%

SETTORE III 11.458,63               967,90                     8,45% 409,50                 3,57% 21,00                0,18% 12,40                0,11% 525,00                4,58%

SETTORE IV 13.334,01               905,30                     6,79% 750,75                 5,63% 51,00                0,38% 28,55                0,21% 75,00                  0,56%
TUTELA AMBIENTALE 638,53                    1,03                         0,16% -                       0,00% -                    0,00% 1,03                  0,16% -                     0,00%

SETTORE V 9.175,96                 707,36                     7,71% 381,00                 4,15% 18,00                0,20% 178,36              1,94% 130,00                1,42%

SETTORE VI 5.192,35                 320,47                     6,17% 90,00                   1,73% 42,50                0,82% 17,97                0,35% 170,00                3,27%

Pordenone, 17 aprile 2018

COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE  MARZO 2018

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Malattie ed Infortuni

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


