
ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME 5.728,62                 187,25                     3,27% 77,25                   1,35% 2,00 0,03% 0,00 0,00% 108,00 1,89%

SETTORE I 5.307,50                 256,75                     4,84% 170,25                 3,21% 39,50                0,74% -                    0,00% 47,00                  0,89%

SETTORE II 10.894,17               929,75                     8,53% 413,00                 3,79% 46,75                0,43% -                    0,00% 470,00                4,31%

SETTORE III 11.910,95               1.053,66                  8,85% 480,50                 4,03% -                    0,00% 2,41                  0,02% 570,75                4,79%

SETTORE IV 12.949,20               894,53                     6,91% 727,75                 5,62% 15,00                0,12% 7,78                  0,06% 144,00                1,11%

SETTORE V 7.452,26                 276,00                     3,70% 123,00                 1,65% 12,00                0,16% 12,00                0,16% 129,00                1,73%

SETTORE VI 4.901,50                 212,50                     4,34% 47,50                   0,97% 5,50                  0,11% -                    0,00% 159,50                3,25%

TOTALE 59.144,20         3.810,44            6,44% 2.039,25         3,45% 120,75         0,20% 22,19           0,04% 1.628,25        2,75%

STRUTTURE AUTONOME 5.728,62                 187,25                     3,27% 77,25                   1,35% 2,00 0,03% 0,00 0,00% 108,00 1,89%

SETTORE I 5.307,50                 256,75                     4,84% 170,25                 3,21% 39,50                0,74% -                    0,00% 47,00                  0,89%

SETTORE II 10.894,17               929,75                     8,53% 413,00                 3,79% 46,75                0,43% -                    0,00% 470,00                4,31%

SETTORE III 11.910,95               1.053,66                  8,85% 480,50                 4,03% -                    0,00% 2,41                  0,02% 570,75                4,79%

SETTORE IV 12.949,20               894,53                     6,91% 727,75                 5,62% 15,00                0,12% 7,78                  0,06% 144,00                1,11%
TUTELA AMBIENTALE 631,37                    267,25                     42,33% 267,25                 42,33% -                    0,00% -                    0,00% -                     0,00%

SETTORE V 7.452,26                 276,00                     3,70% 123,00                 1,65% 12,00                0,16% 12,00                0,16% 129,00                1,73%

SETTORE VI 4.901,50                 212,50                     4,34% 47,50                   0,97% 5,50                  0,11% -                    0,00% 159,50                3,25%

Pordenone, 18 gennaio 2019

COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE  NOVEMBRE 2018

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Malattie ed Infortuni

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


