
ORE 
ORDINARIE 

DOVUTE

Altre Assenze 
Non Retribuite 

(ORE)
%

Altre 
Assenze 
Retribuite 

(ORE)

%

Assenze per 
Sostenibilità 

(Maternità, Legge 
104/92, ecc.) ORE

%
Malattia ed 

infortuni 
(ORE)

%

DIREZIONE GENERALE 17.518,00 0 0,00 84 0,48 278 1,59 1.062,75 6,07

SETTORE I 16.992,75 0 0,00 84,25 0,50 697,25 4,10 929,5 5,47

SETTORE II 31.001,00 9 0,03 117,5 0,38 1.479,20 4,77 2.335,25 7,53

SETTORE III 37.288,25 0 0,00 69 0,19 1.426,30 3,83 1.902,00 5,10

SETTORE IV 38.855,00 0 0,00 157,25 0,40 956,5 2,46 1.162,75 2,99

SETTORE V 28.329,00 0 0,00 14,25 0,05 277,2 0,98 2.346,50 8,28

SETTORE VI 15.229,25 0 0,00 9,62 0,06 353,5 2,32 455 2,99

Totale 185.213,25 9,00 0,00 535,87 0,29 5.467,95 2,95 10.193,75 5,50
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