
ORE ORDINARIE 
DOVUTE

Altre Assenze 
Non Retribuite 

(ORE)
%

Altre Assenze 
Retribuite 

(ORE)
%

Assenze per 
Sostenibilità 

(Maternità, Legge 
104/92, ecc.) 

ORE

%
Malattia ed infortuni 

(ORE)
%

DIREZIONE GENERALE  16.944,50 0 0,00 9,45 0,06 267,2 1,58 217,75 1,29

SETTORE I  15.815,25 0 0,00 119,92 0,76 405,25 2,56 269 1,70

SETTORE II  30.357,25 7,25 0,02 108,42 0,36 1.120,00 3,69 1.920,75 6,33

SETTORE III  35.447,50 0 0,00 21 0,06 1.386,95 3,91 1.863,50 5,26

SETTORE IV  36.762,75 0 0,00 257,38 0,70 667,5 1,82 2.185,00 5,94

SETTORE V  27.031,25 0 0,00 85 0,31 321 1,19 1.091,25 4,04

SETTORE VI  14.046,75 0 0,00 20,72 0,15 299,5 2,13 61,25 0,44

Totale 176.405,25 7,25 0,00 621,89 0,35 4.467,40 2,53 7.608,50 4,31
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