COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE Il TRIMESTRE 2022

Assenze
ORE Assenze Non Assenze sostenibilita Malattia e

SETTORE ORDINARIE  Retribuite % Retribuite (Maternita, % infortunio
DOVUTE (ORE) (ORE) Legge 104/92 (ORE)
ecc.) (ORE)

SEGRETERIA 8.296,25 0,75 0,01 42,00 0,51 39,00 0,47 256,75 3,09
GENERALE
SETTORE | 9.302,00 0,00 0,00 83,10 0,89 162,00 1,74 601,00 6,46
AFFARI
GENERALI
SETTORE Il 8.250,25 0,00 0,00 18,00 0,22 262,25 3,18 147,75 1,79
ANAGRAFE E
STATO CIVILE
SETTORE Il 14.371,25 0,00 0,00 144,43 1,01 792,00 551 512,00 3,56
SERVIZI
FINANZIARI
SETTORE IV 33.774,75 456,00 1,35 636,40 1,88 1.915,25 5,67 1.090,50 3,23
SERVIZI ALLA
PERSONA E
ALLA
COMUNITA'
SETTORE IX 18.620,00 0,00 0,00 83,57 0,45 270,00 1,45 1.585,75 8,52
VIGILANZA E
SICUREZZA
SETTORE V 16.133,25 0,00 0,00 163,75 1,01 880,75 5,46 878,00 5,44
ISTRUZIONE E
POLITICHE
GIOVANILI
SETTORE VI 11.323,50 0,00 0,00 98,25 0,87 241,00 2,13 539,00 4,76
CULTURA
SPORT E
GRANDI EVENTI
SETTORE VIl 30.819,25 0,00 0,00 717,50 2,33 482,00 1,56 1.284,25 4,17
OPERE
PUBBLICHE E
GESTIONE DEL
PATRIMONIO
SETTORE VI 2.419,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69,00 2,85 95,25 3,94
AMBIENTE
SETTORE X 938,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,11
POLITICHE
INTERNAZIONALI

Totale 154.247,50 456,75 0,30 1.987,00 1,29 5.113,25 3,31 6.991,25 4,53
complessivo




