
SETTORE
ORE 
ORDINARIE 
DOVUTE

Altre Assenze 
Non Retribuite 
(ORE)

%
Altre Assenze 
Retribuite 
(ORE)

%

Assenze per 
Sostenibilità 
(Maternità Legge 
104 ecc..) (ORE)

%
Malattia e 
Infortuni (ORE)

%

SEGRETARIO GENERALE 10.058,50 0,00 0,00 13,03 0,13 0,00 0,00 625,00 6,21

SETTORE I AFFARI GENERALI 11.801,25 0,00 0,00 12,90 0,11 278,00 0,02 412,00 3,49

SETTORE II ANAGRAFE E 
STATO CIVILE

9.777,25 0,00 0,00 36,00 0,37 128,00 0,01 179,25
1,83

SETTORE III SERVIZI 
FINANZIARI 

16.058,50 26,00 0,16 35,12 0,22 355,00 0,02 870,00
5,42

SETTORE IV SERVIZI ALLA 
PERSONA E ALLA COMUNITA'

38.332,75 233,00 0,61 201,45 0,53 1.318,50 0,03 1.627,75
4,25

SETTORE IX VIGILANZA E 
SICUREZZA

28.369,00 0,00 0,00 131,00 0,46 624,75 0,02 946,00
3,33

SETTORE V ISTRUZIONE E 
POLITICHE GIOVANILI 

21.640,75 147,75 0,68 35,75 0,17 1.461,75 0,07 1.110,25
5,13

SETTORE VI CULTURA SPORT 
E GRANDI EVENTI 

11.163,50 6,00 0,05 107,72 0,96 178,75 0,02 655,00
5,87

SETTORE VII OPERE 
PUBBLICHE E GESTIONE DEL 
TERRITORIO

39.873,25 16,50 0,04 728,40 1,83 1.182,00 0,03 1.972,50
4,95

SETTORE VIII AMBIENTE 3.174,00 0,00 0,00 23,42 0,74 25,00 0,01 372,25 11,73

SETTORE X POLITICHE 
INTERNAZIONALI 

2.204,75 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,01 116,00
5,26

Totale complessivo 192.453,50 429,25 0,22 1.324,78 0,69 5.566,75 0,03 8.886,00 4,62
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