COMUNE DI PORDENONE

ASSENZE 11l TRIMESTRE 2026

Settore Ore Altre %  Altre Assenze %  Assenze %

ordinarie Assenze Non Retribuite per Malattia

dovute Retribuite Sostenibilita
Segreteria Generale 12.602.50 0,00 0,00 44,20 0,35 711,50 5,65 103,75 0,82
SETTORE | - Democrazia AA.GG.,Servizi 0,00 0,00 28,87 0,15 508,50 2,66 781,25 4,09
Demografici, Commercio 19.099 50
SETTORE Il - Sviluppo Servizi Finanziari 15.252 75 0,00 0,00 84,95 0,56 547,00 3,59 367,25 2,41
SETTORE Ill - Comunita Servizi alla Persona e alla 325,00 0,95 205,72 0,60 1.871,25 5,45 557,00 1,62
Comunita 34.307,75
SETTORE IV - Capitale Cultura, Sport e Turismo 13.093.00 0,00 0,00 30,58 0,23 222,00 1,70 229,25 1,75
SETTORE V - Futuro Educazione, Istruzione, 0,00 0,00 55,87 0,28 1.079,25 5,43 457,00 2,30
Politiche Giovanili e Nuove Generazioni 19.876,25
SETTORE VI - Territorio Opere Pubbliche, 20,00 0,09 88,60 0,38 493,00 2,12 356,00 1,53
Patrimonio 23.309,00
SETTORE VII - Sostenibilita Urbanistica, Edilizia 0,00 0,00 34,93 0,23 921,75 5,96 491,00 3,17
privata, Ambiente, Mobilita 15.466,75
SETTORE VIl - Sicurezza Vigilanza e Sicurezza 28.559 50 0,00 0,00 132,00 0,46 1.620,00 5,67 653,75 2,29
Totale complessivo 345,00 0,19 705,72 0,39 7.974,25 4,39 | 3.996,25 2,20

181.567,00




