
COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE FEBBRAIO E MARZO 2026

Settore Ore 
ordinarie 
dovute

Altre 
Assenze 
Non 
Retribuite

% Altre 
Assenze 
Retribuite

% Assenze per 
Sostenibilità

%  Malattia %

Segreteria Generale 9.499,50 42,00 0,44 18,00 0,19 173,50 1,83 176,50 1,86

SETTORE I - Democrazia AA.GG, Servizi Demografici, 
Commercio 15.536,75 0,00 0,00 78,00 0,50 997,00 6,42 780,50 5,02
SETTORE II - Sviluppo Servizi Finanziari 11.603,00 0,00 0,00 69,00 0,59 492,00 4,24 448,50 3,87
SETTORE III - Comunità Servizi alla Persona e alla 
Comunità 26.618,25 0,00 0,00 282,50 1,06 2.149,50 8,08 792,75 2,98
SETTORE IV - Capitale Cultura, Sport e Turismo 9.961,25 0,00 0,00 97,25 0,98 149,00 1,50 749,75 7,53
SETTORE V - Futuro Educazione, Istruzione, Politiche 
Giovanili e Nuove Generazioni 17.472,75 0,00 0,00 85,80 0,49 614,75 3,52 1.012,50 5,79
SETTORE VI - Territorio Opere pubbliche, Patrimonio 17.118,00 9,00 0,05 119,37 0,70 380,00 2,22 887,50 5,18
SETTORE VII Sostenibilità Urbanistica, Edilizia Privata, 
Ambiente, Mobilità 11.276,25 2,25 0,02 30,45 0,27 363,00 3,22 567,00 5,03
SETTORE VIII - Sicurezza Vigilanza e Sicurezza 20.528,25 0,00 0,00 38,87 0,19 482,00 2,35 786,75 3,83
Totale complessivo 139.614,00 53,25 0,04 819,23 0,59 5.800,75 4,15 6.201,75 4,44


