
ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE % ORE %

SERVIZI DI DIREZIONE 48.624,96               1.390,84                  2,86% 1.049,89              2,16% 153,00 0,31% 13,95 0,03% 174,00 0,36% 2.259,75              4,65%

SETTORE I 67.254,00               3.338,49                  4,96% 2.090,25              3,11% 105,75              0,16% 41,24                0,06% 1.101,25             1,64% 3.612,75              5,37%

SETTORE II 69.327,02               3.408,84                  4,92% 2.505,17              3,61% 145,75              0,21% 99,92                0,14% 658,00                0,95% 1.568,76              2,26%

SETTORE III 268.698,60             24.213,19                9,01% 11.357,65            4,23% 1.441,25           0,54% 317,00              0,12% 11.097,29           4,13% 3.359,74              1,25%

SETTORE IV 71.233,64               5.922,62                  8,31% 3.834,78              5,38% 41,00                0,06% 16,82                0,02% 2.030,02             2,85% 2.206,37              3,10%

SETTORE V 125.621,94             5.440,36                  4,33% 3.018,23              2,40% 356,50              0,28% 213,36              0,17% 1.852,27             1,47% 4.779,25              3,80%

SETTORE VI 28.098,31               1.581,01                  5,63% 459,00                 1,63% 90,73                0,32% 63,53                0,23% 967,75                3,44% 1.822,07              6,48%

SETTORE VII 101.676,20             7.317,56                  7,20% 4.407,04              4,33% 176,93              0,17% 95,38                0,09% 2.638,21             2,59% 2.422,70              2,38%

TOTALE 780.534,67       52.612,91          6,74% 28.722,01       3,68% 2.510,91      0,32% 861,20         0,11% 20.518,79      2,63% 22.031,39       2,82%

SERVIZI DI DIREZIONE 48.624,96               1.390,84                  2,86% 1.049,89              2,16% 153,00 0,31% 13,95 0,03% 174,00 0,36% 2.259,75              4,65%

SETTORE I 67.254,00               3.338,49                  4,96% 2.090,25              3,11% 105,75              0,16% 41,24                0,06% 1.101,25             1,64% 3.612,75              5,37%
DEMOGRAFICA 39.259,00               2.122,75                  5,41% 1.400,00              3,57% 21,00                0,05% 14,50                0,04% 687,25                1,75% 2.282,50              5,81%

SETTORE II 69.327,02               3.408,84                  4,92% 2.505,17              3,61% 145,75              0,21% 99,92                0,14% 658,00                0,95% 1.568,76              2,26%
PROVVEDITORATO 14.440,72               691,09                     4,79% 405,75                 2,81% 40,00                0,28% 19,34                0,13% 226,00                1,57% 325,72                 2,26%
FARMACIE 17.863,05               347,42                     1,94% 209,67                 1,17% 31,75                0,18% 10,00                0,06% 96,00                  0,54% 426,04                 2,39%

SETTORE III 268.698,60             24.213,19                9,01% 11.357,65            4,23% 1.441,25           0,54% 317,00              0,12% 11.097,29           4,13% 3.359,74              1,25%

SETTORE IV 71.233,64               5.922,62                  8,31% 3.834,78              5,38% 41,00                0,06% 16,82                0,02% 2.030,02             2,85% 2.206,37              3,10%
MUSEI DIR. TECNICA 1.712,50                 1.359,00                  79,36% 1.359,00              79,36% -                    0,00% -                    0,00% -                      0,00% 3,00-                     -0,18%

SETTORE V 125.621,94             5.440,36                  4,33% 3.018,23              2,40% 356,50              0,28% 213,36              0,17% 1.852,27             1,47% 4.779,25              3,80%
LAVORI PUBBLICI 59.784,09               2.489,49                  4,16% 1.193,63              2,00% 265,50              0,44% 97,11                0,16% 933,25                1,56% 3.025,02              5,06%

SETTORE VI 28.098,31               1.581,01                  5,63% 459,00                 1,63% 90,73                0,32% 63,53                0,23% 967,75                3,44% 1.822,07              6,48%

SETTORE VII 101.676,20             7.317,56                  7,20% 4.407,04              4,33% 176,93              0,17% 95,38                0,09% 2.638,21             2,59% 2.422,70              2,38%

Pordenone, 29 aprile 2013

Maggior presenza

COMUNE DI PORDENONE
ASSENZE/MAGGIORE PRESENZA GENNAIO - DICEMBRE 2012

Malattie ed Infortuni

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze


