
ORE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME 187,50                 0,75% 94,00 0,38% 0,75 0,00% 48,00 0,19% 822,72                 3,29%

SETTORE I 4.343,37              4,93% 446,25              0,51% 134,35              0,15% 1.988,25            2,26% 5.645,14              6,41%

SETTORE II 1.970,45              2,64% 245,50              0,33% 27,67                0,04% 3.050,35            4,09% 1.851,91              2,48%

SETTORE III 8.697,69              3,48% 1.484,25           0,59% 431,15              0,17% 5.917,50            2,37% 3.737,13              1,50%

SETTORE IV 4.460,12              5,47% 143,00              0,18% 60,37                0,07% 1.609,52            1,98% 2.466,45              3,03%

SETTORE V 1.698,41              1,87% 471,00              0,52% 152,80              0,17% 946,25               1,04% 6.171,67              6,78%

SETTORE VI 1.135,02              2,48% 219,00              0,48% 28,91                0,06% 3.606,75            7,87% 1.438,89              3,14%

SETTORE VII 4.622,40              4,59% 403,00              0,40% 125,51              0,12% 757,50               0,75% 2.736,51              2,72%

SETTORE VIII 904,00                 2,03% 241,50              0,54% 93,42                0,21% 3.649,12            8,18% 2.591,17              5,81%

TOTALE 28.018,96      3.747,50      1.054,93      21.573,24     27.461,59      

STRUTTURE AUTONOME 187,50                 0,75% 94,00 0,38% 0,75 0,00% 48,00 0,19% 822,72                 3,29%

SETTORE I 4.343,37              4,93% 446,25              0,51% 134,35              0,15% 1.988,25            2,26% 5.645,14              6,41%
AVVOCATURA 168,75                 0,19% -                   0,00% -                   0,00% -                     0,00% 553,15                 0,63%
DEMOGRAFICO E CIMITERIALI 2.350,50              2,67% 117,00              0,13% 55,43                0,06% 1.542,25            1,75% 3.377,00              3,84%

SETTORE II 1.970,45              2,64% 245,50              0,33% 27,67                0,04% 3.050,35            4,09% 1.851,91              2,48%
PROVVEDITORATO 905,00                 1,21% 42,00                0,06% 6,25                  0,01% 30,00                 0,04% 127,62                 0,17%
FARMACIE 438,28                 0,59% 42,50                0,06% 1,50                  0,00% 1.269,00            1,70% 541,03                 0,73%

SETTORE III 8.697,69              3,48% 1.484,25           0,59% 431,15              0,17% 5.917,50            2,37% 3.737,13              1,50%

SETTORE IV 4.460,12              5,47% 143,00              0,18% 60,37                0,07% 1.609,52            1,98% 2.466,45              3,03%
MUSEI DIR. TECNICA 1.044,62              1,28% 81,00                0,10% 9,91                  0,01% 567,00               0,70% 87,44                   0,11%
MUSEI DIR. AMM.VA 552,00                 0,68% -                   0,00% -                   0,00% -                     0,00% 248,86                 0,31%

SETTORE V 1.698,41              1,87% 471,00              0,52% 152,80              0,17% 946,25               1,04% 6.171,67              6,78%
PROGETTAZIONE 282,25                 0,31% 180,00              0,20% 32,95                0,04% 92,50                 0,10% 1.148,23              1,26%

SETTORE VI 1.135,02              2,48% 219,00              0,48% 28,91                0,06% 3.606,75            7,87% 1.438,89              3,14%
EDILIZIA PRIVATA 408,00                 0,89% 93,00                0,20% 27,24                0,06% 2.638,75            5,76% 515,79                 1,13%

SETTORE VII 4.622,40              4,59% 403,00              0,40% 125,51              0,12% 757,50               0,75% 2.736,51              2,72%

SETTORE VIII 904,00                 2,03% 241,50              0,54% 93,42                0,21% 3.649,12            8,18% -                      5,81%
SISTEMA IDRICO AREE VERDI 305,00                 0,68% 160,50              0,36% 20,19                0,05% 16,00                 0,04% 1.454,73              3,26%
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Malattie ed Infortuni

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)
Maggior presenza


