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- SETTORE V FUTURO - EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI E NUOVE GENERAZIONI -  
- SETTORE V FUTURO - EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI E NUOVE GENERAZIONI - 

 
 

DETERMINAZIONE 
 

Oggetto: Percorso di co-progettazione, ai sensi dell’art. 55 c. 3 del D. lgs. 117/2017, per la 
gestione di interventi, attività e progetti afferenti al pre, post e doposcuola, 
all’accompagnamento e vigilanza scolastica, al Consiglio comunale dei ragazzi, al progetto 
oltre la scuola e ai centri estivi del Comune di Pordenone dall’anno scolastico 2026 – 2027 
all’anno scolastico 2028 – 2029. Nomina della Commissione tecnica di valutazione. 

 
N. det. 2026/27 
 
N. cron. 2257, in data 17/08/2026  

 
 

LA DIRIGENTE 
 
Riferimento a competenze, obiettivi, atti di indirizzo e di programmazione 
 
Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 412 dell’11 dicembre 2025 avente a oggetto 
“Approvazione nuova macrostruttura a decorrere dal 1° febbraio 2026”; 
 
Visto il Decreto del Sindaco n. 37 del 19 dicembre 2025 con il quale sono stati conferiti gli incarichi 
dirigenziali di responsabilità di settore a seguito della nuova struttura organizzativa dell’ente con 
decorrenza 1° febbraio 2026; 
 
Richiamata la deliberazione del Consiglio comunale n. 76 del 22 dicembre 2025 avente ad oggetto 
“Approvazione Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028 – 
Art. 170 del D. Lgs. 267/2000”, esecutiva ai sensi di legge; 
 
Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 79 del 22 dicembre 2025 avente ad oggetto 
“Approvazione del Bilancio di Previsione 2026/2028, della nota integrativa e dei relativi allegati”, 
esecutiva ai sensi di legge; 
 
Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 29 del 5 febbraio 2026, avente ad oggetto 
“Aggiornamento della Sezione 2.2.1 del PIAO 2026/2028 – Piano della Performance per 
assegnazione obiettivi alle Posizioni Organizzative a seguito dell’entrata in vigore della nuova 
macrostruttura e contestuale aggiornamento del Piano esecutivo di gestione parte finanziaria 
2026/2028”, esecutiva ai sensi di legge;  
 
Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 17 del 27 gennaio 2026, avente ad oggetto 
“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028”, esecutiva ai sensi 
di legge, così come integrata dalla deliberazione della Giunta comunale n. 29 del 5 febbraio 2026; 

 
Presupposti di fatto 

 
Premesso che: 
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- la Giunta comunale con deliberazione n. 2026 del 18 giugno 2026 ha disposto l’attivazione di un 
percorso di co-progettazione, ai sensi dell’art. 55 del D.lgs n. 117/2017 e delle Linee guida sul 
rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del terzo settore degli artt. 55 e 57 del D.lgs n. 117 
approvate con DM n. 72/2021, finalizzato all’individuazione del soggetto partner per l’ideazione e la 
gestione di un progetto complessivo di attività educative centrate sull’inclusione, l’equità educativa 
e la promozione del benessere di bambini e ragazzi; 

- col medesimo provvedimento la Giunta comunale ha approvato le linee di indirizzo per l’avvio della 
procedura di evidenza pubblica finalizzata all’individuazione del soggetto partner; 

- con propria determinazione n. 2065 del 28 luglio 2026, esecutiva in data 29 luglio 2026, è stato 
dato avvio alla procedura a evidenza pubblica mediante avviso pubblico riservato a Enti del Terzo 
Settore; 
 

Dato atto che entro il termine per la presentazione delle proposte progettuali, fissato alle ore 12:00 del 
giorno 14 agosto 2026, è pervenuta a mezzo PEC 70846 del 12.08.26 proposta progettuale da parte 
di Fondazione Opera Sacra Famiglia – Impresa sociale in raggruppamento con gli ETS Cooperativa 
Sociale FAI – Famiglie, Anziani, Infanzia Soc. Coop., Cooperativa Sociale ACLI – Società Cooperativa 
Onlus,   Ascaretto Coop. Soc.a.r.l. Onlus,  Fondazione RAGAZZINGIOCO ETS, Coop Noncello 
Società Cooperativa Sociale Impresa Sociale Onlus, Crescere sul tatami Associazione Sportiva 
Dilettantistica A.P.S.; 
 
Considerato inoltre che si rende necessario nominare la Commissione tecnica per la valutazione del 
progetto ammesso; 
 
Presupposti di diritto 
 
Richiamati: 
- l’art. 118, comma 4 della Costituzione; 
- l’art. 55 comma 3 del D.lgs. 117/2017 “Codice del Terzo Settore”; 
- il D.M n. 72/2021 di approvazione delle Linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed 

Enti del terzo settore negli art. 55-57 del D. lgs. N. 117/2017; 
- la L. 241/90 e s.m.i. e in particolare l’art. 6-bis della L. 241/90 e s.m.i. relativo all’obbligo di 

astensione in caso di conflitto di interessi anche potenziale; 
- gli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62/2013) 
- il D.lgs n. 165/2001 e, particolare l’art. 35-bis, comma 1, lett. a) che vieta a coloro che sono stati 

condannati (anche con sentenza non passata in giudicato) per reati contro la pubblica 
amministrazione di far parte di commissioni per l’accesso ai pubblici impieghi, o di commissioni per 
la scelta del contraente/ assegnazione di vantaggi economici; 

- l’Avviso pubblico pubblicato sul sito internet del Comune di Pordenone nella sezione 
“Amministrazione trasparente” sottosezioni “Bandi di gara e avvisi pubblici” e in particolare gli artt. 
12 e 13; 

 
Motivazione 
 
Ritenuto inoltre, in considerazione della professionalità ed esperienze pregresse, di nominare quali 
componenti della Commissione: 
- Presidente: dott.ssa Federica Brazzafolli, dirigente del Settore V Futuro – Educazione, Istruzione, 

Politiche giovanili e nuove generazioni; 
- Componente: dott. Alberto Vendrame, funzionario amministrativo contabile, responsabile di 

posizione organizzativa dell’U.O.C. Politiche giovanili e nuove generazioni (Eurodesk); 
- Componente dott.ssa Lucilla Moro, funzionario amministrativo contabile, responsabile di 

posizione organizzativa dell’U.O.C. Inclusione e Comunità; 
 
Ritenuto altresì di nominare, in qualità di segretario verbalizzante, il dott. Alberto Vendrame, 
funzionario amministrativo contabile del Comune di Pordenone 
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Dato atto che i componenti/segretario verbalizzante hanno dato, per le vie brevi, la disponibilità a 
svolgere il suddetto incarico e che gli stessi hanno sottoscritto la dichiarazione sostitutiva relativa 
all’assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/90 e s.m.i, degli artt. gli artt. 6 e 
7 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62/2013) nonché all’assenza di 
condanne penali ai sensi dell’art. 35-bis, comma 1, lett. a) del D.lgs n. 165/2001; 
 
Riferimenti normativi generali 
 
Visto l'art. 61 dello Statuto comunale approvato con delibere di Consiglio comunale n. 1/2001 e n. 
73/2001; 
 
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e 
successive modifiche e integrazioni, in tema di funzione e responsabilità dei dirigenti; 
 
Attestata, ai sensi dell'articolo 147/bis del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive 
modifiche e integrazioni, la regolarità tecnica del presente provvedimento, riguardante la conformità e 
la correttezza dell'azione amministrativa; 
 
Visto il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera di Giunta 
comunale n. 144 del 12 maggio 2003 e successive modificazioni; 

 
D E T E R M I N A 

 
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del 
presente atto: 
1. di dare atto che, entro il termine fissato dall’Avviso pubblico per l’attivazione di un percorso di co-

progettazione, ai sensi dell’art. 55 c. 3 del D. lgs. 117/2017 per la gestione di interventi, attività e 
progetti afferenti al pre, post e doposcuola, all’accompagnamento e vigilanza scolastica, al 
Consiglio comunale dei ragazzi, al progetto oltre la scuola e ai centri estivi del Comune di 
Pordenone dall’anno scolastico 2026 – 2027 all’anno scolastico 2028 – 2029, è pervenuta la 
seguente proposta progettuale da parte di Fondazione Opera Sacra Famiglia – Impresa sociale in 
raggruppamento con gli ETS Cooperativa Sociale FAI – Famiglie, Anziani, Infanzia Soc. Coop., 
Cooperativa Sociale ACLI – Società Cooperativa Onlus,   Ascaretto Coop. Soc.a.r.l. Onlus,  
Fondazione RAGAZZINGIOCO ETS, Coop Noncello Società Cooperativa Sociale Impresa Sociale 
Onlus, Crescere sul tatami Associazione Sportiva Dilettantistica A.P.S.; 

2. di nominare la Commissione tecnica come di seguito indicato: 
- Presidente: dott.ssa Federica Brazzafolli, dirigente del Settore V Futuro – Educazione, 

Istruzione, Politiche giovanili e nuove generazioni; 
- Componente: dott. Alberto Vendrame, funzionario amministrativo contabile, responsabile di 

posizione organizzativa dell’U.O.C. Politiche giovanili e nuove generazioni (Eurodesk); 
- Componente: dott.ssa Lucilla Moro, funzionario amministrativo contabile, responsabile di 

posizione organizzativa dell’U.O.C. Inclusione e Comunità; 
3. di nominare in qualità di segretario verbalizzante, dott. Alberto Vendrame, funzionario 

amministrativo contabile del Comune di Pordenone; 
4. di allegare al presente atto i curricula dei componenti della Commissione; 
5. di dare atto che la nomina a presidente/componente e segretario verbalizzante della Commissione 

non comporta assunzione di oneri da parte dell’Amministrazione comunale, trattandosi di 
personale dipendente del Comune; 

6. di precisare che i membri della Commissione e il segretario verbalizzante hanno sottoscritto 
apposita dichiarazione sostitutiva relativa all’inesistenza di cause di incompatibilità e astensione; 

7. di trasmettere il presente provvedimento ai componenti della Commissione; 
8. di disporre la pubblicazione del presente atto all’albo pretorio on line e nella sezione di 

amministrazione trasparente; 
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DICHIARA 
 
che per la scrivente, in forza della presente dichiarazione, e per il personale che ha avuto parte 
all’istruttoria, come da dichiarazioni acquisite agli atti, non sussistono le cause di astensione previste 
dagli articoli 7 e 14 del Codice di comportamento dei dipendenti comunali, approvato con delibera di 
Giunta comunale n. 51 del 28/02/2014 e modificato con delibera di Giunta comunale n. 38 del 
31/01/2025, né le cause di conflitto di interesse di cui all’articolo 6-bis della legge n. 241/1990 e 
successive modificazioni. 
 
Si precisa che il responsabile del procedimento, ai sensi della legge n. 241/1990 e successive 
modificazioni, è la sottoscritta Dirigente di Settore. 
 
 
 
  
 
 Il responsabile 
Pordenone, 17 agosto    2026 FEDERICA BRAZZAFOLLI 
 
 
 
Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice 
dell'Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale.  
L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa 
predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4 bis del Codice 
dell'amministrazione digitale. 
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