NUQVI VICINI

Spett.le

COMUNE DI PORDENONE

Ente gestore SSC NONCELLO
Piazzetta Calderari, n. 2

33170 PORDENONE

pec comune.pordenone@certgov.it

e p.c. Rappresentanze sindacali interne

Pordenone, 20/05/2026

OGGETTO: Contratto di appalto del servizio di Agenzia sociale per I'abitare - Unione Europea - Next
Generation EU, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza {PNRR) - Missione 5 “Inclusione e
coesione”, componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, sottocomponente 1
“Servizi sociali, disabilitd e marginalita sociale”, investimento 1.3 “Housing First e stazioni di posta”, Sub-
investimento 1.3.1 — Housing First (CUP B54H22000380006) {CIG B7E308CFD2), stipulato in data 20,11.2025
e registrato al n. 8687/2025 del Registro degli atti non rogati del Comune di Pordenone e relativo atto
aggiuntivo registrato al n. 9222/2026 del Registro degli atti non rogati del Comune di Pordencne —
Adempimenti PNRR entro 6 mesi dalla stipulazione del contratto.

RELAZIONE SULL’ASSOLVIMENTOQ DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68.

In riferimento a quanto in oggetto si specifica quanto segue:
DATI IDENTIFICATIVI DELL’AZIENDA
e ragione sociale;: NUOVI VICINI SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE — IMPRESA SOCIALE;
s sede legale: PORDENONE (PN) in Via MADONNA PELLEGRINA N. 11;
e codice fiscale/partita IVA: 01745670933,
e CCNL applicato: CCNL per le lavoratrici e i lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario
assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo;

o legale rappresentante: WiNMRIRENY, nata o SRNENSEEHERIENIR - residente a -
PR . <o dice fiscale ~

QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

La presente relazione & redatta ai sensi della Legge 12 marzo 1999, n. 68, che disciplina it diritto al lavoro
delle persone con disabilitd attraverso il sistema del collocamento mirato, con I'obiettivo di favorirne
Finserimento e l'integrazione nel mondo del lavoro.

SITUAZIONE OCCUPAZIONALE AZIENDALE
¢+ numero di dipendenti superiore a 15;
e base di computo relativa al numero di dipendenti complessivi pari a 25;
¢ quota diriserva applicabile paria 1;

¢ quota effettivamente coperta alla data della presente relazione pari a 1.
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MODALITA DI ASSOLVIMENTO
e assunzione diretta di personale appartenente alle categorie protette: 1 persona assunta;
e tipologia contrattuale: tempo indeterminato;

¢ inquadramento: livello C2;
e ricorso a convenzioni con il Collocamento mirato in caso di superamento della base di computo.

MISURE ADOTTATE PER FAVORIRE L'INCLUSIONE
NUOVI VICINI promuove attivamente F'inserimento lavorativo delle persone con disabilita attraverso:

¢ politiche di reclutamento inclusive, fondate sulla valutazione delle candidature in base a competenze
e capacitd;
e adattamenti delle mansioni e della postazione di lavoro in termini di flessibilith organizzativa e
accessibilita;
e percorsi di inserimento personalizzato, con attivazione di tutoraggio iniziale e monitoraggio
periodico;
e iniziative di formazione e sensibilizzazione interna.
Nel caso specifico il lavoratore disabile & stato inserito nell'equipe di lavoro con mansioni dedicate, previa
formazione sul campo e successivo tutoraggio interno,

La Cooperativa dichiara che nel triennio antecedente alla data presente non sono state applicate sanzioni e
conferma il proprio impegno al rispetto della normativa vigente in materia di collocamento obbligatorio e
alla promozione attiva dell'inclusione lavorativa delle persone con disabilita, riconoscendone il valore in
termini sociali e organizzativi.

La presente relazione & trasmessa alla Stazione Appaltante e alle rappresentanze sindacali aziendali.
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Pordenone, 20/05/2026

OGGETTO: Contratto di appalto del servizio di Agenzia sociale per |'abitare - Unione Europea - Next
Generation EU, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR} - Missione 5 “Inclusione e
coesione”, componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, sottocomponente 1
“Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”, investimento 1.3 “Housing First e stazioni di posta”, Sub-
investimento 1.3.1 —Housing First (CUP B54H22000380006) (CIG B7E308CFD2), stipulato in data 20.11.2025
e registrato al n, 8687/2025 del Registro degli atti non rogati del Comune di Pordenone e relativo atto
aggiuntivo registrato al n. 9222/2026 del Registro degli atti non rogati del Comune di Pordenone —
Adempimenti PNRR entro 6 mesi dalla stipulazione del contratto.

DICHIARAZIONE SULL’ASSOLVIMENTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68.

La sottoscritta 4SNP, nata a_e residente a_ via
YIRS codice fiscale WJNNENENENR nella sua qualitd di PRESIDENTE E LEGALE

RAPPRESENTANTE dell'impresa NUOVI VICINI SOCIETA” COOPERATIVA SOCIALE — IMPRESA SOCIALE, avente
sede legale a PORDENONE (PN) in Via MADONNA PELLEGRINA N. 11, C.F. e P.1. 01745670933, consapevole
della responsabilita penale cui pud andare in contro nel caso di affermazioni mendaci e delle relative sanzioni
penali di cui all'art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a
seguito di dichiarazioni non veritiere e delle conseguenze amministrative previste per le procedure relative
agli appalti pubblici, in relazione e ai fini dell’affidamento in oggetto, sotto la propria responsabilita:

DICHIARA

o che I'impresa & soggetta agli obblighi di assunzione di cui alla Legge 12 marzo 1999 n. 68;

» che la medesima impresa & in regola con le disposizioni previste dalla citata tegge n. 68/1999 in
materia di diritto al lavoro dei disabili;

o che gli obblighi occupazionali previsti risultano integralmente assolti alla data della presente
dichiarazione.

Distinti saluti
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