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- SETTORE III COMUNITA’ - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA’ -  
- SETTORE III COMUNITA’ - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA’ -

 
 

DETERMINAZIONE 

Oggetto: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI ACCOGLIENZA E 
INTEGRAZIONE NELL’AMBITO DEL SAI – SISTEMA ACCOGLIENZA INTEGRAZIONE - IN 
FAVORE DI ADULTI SINGOLI E NUCLEI FAMIGLIARI - CATEGORIA ORDINARI - CUP 
B59G25000740001 - Costituzione del gruppo di lavoro

N. det. 2026/53 
 
N. cron. 866, in data 31/03/2026  
 

 
 

IL RESPONSABILE 
 
 
 
Riferimento a competenze, obiettivi, atti di indirizzo e di programmazione 
 
 
Visti i seguenti atti e documenti: 
 
- la L.R. 31 marzo 2006, n. 6 “Sistema integrato di interventi e servizi per la promozione e la tutela 

dei diritti di cittadinanza sociale", e in particolare l’art. 17 “Servizio Sociale dei Comuni” che, tra 
l’altro, prevede che “I Comuni esercitano le funzioni comunali di cui all'articolo 10, ivi comprese le 
attività, gli interventi e i servizi di cui all'articolo 6, in forma associata secondo le modalità stabilite 
dall'articolo 18, negli ambiti territoriali individuati con deliberazione della Giunta regionale 
(omissis)…. L'esercizio associato delle funzioni e dei servizi assume la denominazione di Servizio 
Sociale dei Comuni (SSC)”;  

 
- la deliberazione della Giunta Regionale n. 97 del 25 gennaio 2019 con la quale sono approvati gli 

ambiti territoriali per la gestione associata del Servizio Sociale dei Comuni, ai sensi di quanto 
disposto dal succitato art. 17 comma 1 (Servizio Sociale dei Comuni) della legge regionale n. 
6/2006 e s.m.i., tra cui l'ambito territoriale del Servizio Sociale dei Comuni "Noncello", costituito dai 
Comuni di Cordenons, Porcia, Pordenone, Roveredo in Piano, San Quirino e Zoppola; 

- la “Convenzione istitutiva del Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito Territoriale Noncello e atto di 
delega della gestione al Comune di Pordenone”, sottoscritta dai Sindaci dei sei Comuni interessati 
in data 16 dicembre 2025 (atto registrato nel repertorio delle scritture private n. 8729 del 17 
dicembre 2025 del Comune di Pordenone), in vigore dal 1° gennaio 2026 e fino al 31 dicembre 
2030; 
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- il decreto del Sindaco n. 24 del 28 agosto 2025 avente ad oggetto “Conferimento dell’incarico 
dirigenziale relativo al Settore III “Servizi alla persona e alla comunità” e dell’incarico di 
Responsabile del Sevizio Sociale dei Comuni al dottor Zanin Simone; 

 

- la deliberazione della Giunta comunale n. 412 dell’11 dicembre 2025 avente a oggetto 
“Approvazione nuova macrostruttura a decorrere dal 1° febbraio 2026”; 

- il Decreto del Sindaco n. 37 del 19 dicembre 2025 con il quale sono stati conferiti gli incarichi 
dirigenziali di responsabilità di settore a seguito della nuova struttura organizzativa dell’ente con 
decorrenza 1° febbraio 2026; 

- la deliberazione della Giunta comunale n. 14 del 22 gennaio 2026 che approva e fa propria la 
Deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 2 del 20 gennaio 2026, avente ad oggetto 
“Intesadell’Assemblea dei Sindaci sul conferimento di incarico di Responsabile del Servizio sociale 
dei Comuni dell’Ambito Territoriale Noncello al dott. Simone Zanin”; 

- la deliberazione del Consiglio comunale n. 76 del 22 dicembre 2025 avente ad oggetto 
“Approvazione Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028 
– Art. 170 del D. Lgs. 267/2000”, esecutiva ai sensi di legge; 

 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 79 del 22 dicembre 2025 avente ad oggetto 
“Approvazione del Bilancio di Previsione 2026/2028, della nota integrativa e dei relativi allegati”, 
esecutiva ai sensi di legge; 

 

- la deliberazione della Giunta comunale n. 17 del 27 gennaio 2026, avente ad oggetto 
“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028”, 
immediatamente eseguibile, così come integrata dalla deliberazione della Giunta comunale n. 29 
del 5 febbraio 2026 avente ad oggetto “Aggiornamento della Sezione 2.2.1 del PIAO 2026/2028 – 
Piano della Performance per assegnazione obiettivi alle Posizioni Organizzative a seguito 
dell’entrata in vigore della nuova macrostruttura e contestuale aggiornamento del Piano esecutivo 
di gestione parte finanziaria 2026/2028”, immediatamente eseguibile; 

 
Presupposti di fatto 
 
Premesso che: 
 
- con determinazione n. 230 del 30.01.2026, esecutiva il 30.01.2026, si è disposto di avviare - per 

l’individuazione di un Ente attuatore per la gestione dei servizi di accoglienza del Sistema 
accoglienza integrazione (SAI) - categoria ordinari- a favore di adulti singoli e nuclei familiari per il 
periodo a decorrere presumibilmente dal 01.07.2026 (e comunque dalla data di avvio del servizio 
indicata nell’apposito verbale) e fino al 31.12.2028 (fatta salva la possibilità di proroga tecnica di 
massimo sei mesi, ai sensi art. 120, comma 11, del D.Lgs. 36/2023) - una procedura di evidenza 
pubblica nella forma della procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n. 36/2023, sopra 
soglia comunitaria, con aggiudicazione secondo il criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108, 
comma 5, del D. Lgs. 36/2023, per cui l’elemento relativo al costo assume la forma di un prezzo 
fisso sulla base del quale gli operatori economici competeranno solo in base a criteri qualitativi, 
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procedura da espletare attraverso l’utilizzo della piattaforma certificata e-appalti della Regione 
autonoma Friuli – Venezia Giulia (CUP associato alla procedura: B59G25000740001); 

- con la determinazione sopra richiamata sono stati approvati la Relazione tecnico illustrativa, il 
Capitolato speciale d’appalto, il Piano Finanziario, il Quadro economico dell’intervento, ed è stata 
prenotata la relativa spesa; 

 
 l’importo del servizio a base di gara è stato quantificato in complessivi € 1.681.054,72 (oneri della 

sicurezza non soggetti a ribasso pari a zero) ed è finanziato con le risorse concesse dal Ministero 
dell’Interno con decreto n. 53671 del 03.12.2025 a valere sul Fondo Nazionale per le Politiche ed i 
Servizi dell’Asilo (FNPSA) (CUP B59G25000740001) e con risorse derivanti da trasferimenti 
regionali (Fondo Sociale Regionale); 

 
 la procedura di acquisizione del servizio è prevista nel programma triennale per l’acquisizione di 

beni e servizi 2026/2028 ed è identificata con il codice CUI S80002150938202517506; 
 
 
Dato atto che il servizio è di importo superiore ad € 500.000,00, rientra tra quelli previsti dall’art. 32, 
comma 2, lettera m) dell’allegato II.14 al D.lgs. n. 36/2023 e s.m.i. (CPV85311000-2 Servizi di 
assistenza sociale con alloggio), e quindi tra i servizi di particolare importanza, per i quali ai sensi 
dell’art. 114, comma 8, del Codice si rende necessario nominare un Direttore dell’esecuzione distinto 
dal Responsabile unico di progetto; 
 
Constatata pertanto la necessità di provvedere alla costituzione del gruppo di lavoro, tenendo conto 
dei carichi di lavoro e delle competenze professionali in possesso del personale, secondo il seguente 
schema: 
 

RUOLO DIPENDENTI 
PROFILO PROFESSIONALE E 
CATEGORIA 

Fase della programmazione   
Responsabile unico di progetto  Simone Zanin Dirigente del Settore III 
Responsabile del procedimento   
Responsabile della programmazione  

 
 

Collaboratori responsabile di 
programmazione  

 
 

Collaboratori RUP   
Fase della progettazione   
Responsabile unico di progetto Simone Zanin Dirigente del Settore III 
Responsabile del procedimento   
Redattore del progetto

Lucilla Moro 
Assistente Sociale (D) - 
Funzionario incaricato di P.O. 
dell’U.O.C. Inclusione e Comunità

Collaboratori del RUP 
Mara Tosatto 

Funzionario amministrativo 
contabile  (D)

Collaboratori del RUP Anna Maria 
Fregonese

Istruttore amministrativo contabile 
(C) 

Fase dell’affidamento   
Responsabile unico di progetto Simone Zanin Dirigente del Settore III 
Responsabile del procedimento per la 
fase di affidamento 

Michela Baldissera 

Funzionario amministrativo 
contabile (D) – Funzionario 
incaricato di P.O. dell’U.O.C 
Centrale unica di committenza 
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Collaboratori CUC 
Paola Goz 

Funzionario amministrativo 
contabile (D) 

Collaboratori del RUP
Fase dell’esecuzione   
Responsabile unico di progetto  Simone Zanin Dirigente del Settore III 
Responsabile del procedimento 

Rita Francesca 
Zanini  

 Funzionario amministrativo 
contabile (D) incaricato di P.O. dell’
U.O.C. Amministrazione Finanziaria 

Direttore dell’esecuzione
 Lucilla Moro 

Assistente Sociale (D) - 
Funzionario incaricato di P.O.
“Inclusione e comunità”

Collaboratori del RUP   
Fase della verifica di conformità 
Responsabile unico di progetto  Simone Zanin Dirigente del Settore  III
Responsabile del procedimento   
Incaricato della redazione del certificato di 
regolare esecuzione o di verifica di 
conformità 

Lucilla Moro  
 Assistente Sociale (D) - 
Funzionario incaricato di P.O. 
dell’U.O.C.Inclusione e comunità 

Collaboratori del RUP   
 
 
Precisato che: 
 
 per il servizio in oggetto – rientrante negli appalti di servizi sociali e assimilati elencati all'allegato 

XIV alla direttiva 2014/24/UE, la soglia di rilevanza europea ai sensi dell’art. 14, comma 1, lettera 
d) del D.Lgs. 36/2023 è di € 750.000,00; 

 sulla base della graduazione della complessità del servizio prevista dall’art. 13 del vigente 
Regolamento per la disciplina e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche, l’importo 
dell’incentivo per l’appalto in oggetto è calcolato nella misura di € 23.810,50; 

 l’80% del predetto importo sarà destinato al personale che svolge le attività tecniche mentre il 
restante il 20% sarà destinato all’acquisto di beni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione; 

 
 
Presupposti di diritto 
 
Visto il D.Lgs n. 36/2023 e s.m.i. e in particolare: 

 l’art.15 “Responsabile unico del progetto” e l’allegato I.2 “Attività del RUP” al decreto legislativo 
medesimo; 

 l’art. 45 “Incentivi alle funzioni tecniche” e l’allegato I.10 “Attività tecniche a carico degli 
stanziamenti previsti per le singole procedure” al decreto legislativo medesimo; 

 l’art. 114 “Direzione dei lavori e dell’esecuzione dei contratti”; 
 l’Allegato II.14 al D.lgs. n. 36/2023, con particolare riferimento all’art. 32; 

 
Richiamato il Regolamento per la disciplina e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche 
approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 305 del 09.10.2025, in vigore dal 30 ottobre 
2025; 
 
Richiamata altresì la deliberazione della Giunta comunale n. 412 dell’11 dicembre 2025 in base alla 
quale per l’acquisizione di forniture e servizi oltre i 140.000,00 la competenza è assegnata alla 
Centrale unica di committenza incardinata nel settore VI Territorio - “Opere pubbliche, Patrimonio” che 
opererà in collaborazione con lo scrivente settore; 
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Motivazione 
 
Dato atto che il servizio in parola, oltre ad essere di importo superiore ad € 500.000,00, rientra tra i 
servizi previsti dall’art. 32, comma 2, lettera m) dell’allegato II.14 al D.lgs. n. 36/2023 e s.m.i. 
(CPV85311000-2 Servizi di assistenza sociale con alloggio), ossia tra i servizi di particolare 
importanza, per i quali a mente dell’art. 114, c. 8 del Codice si rende necessario nominare un Direttore 
dell’esecuzione distinto dal Responsabile unico di progetto; 
 
Ritenuto pertanto, in relazione all’affidamento dei servizi di accoglienza nell’ambito del Sistema 
accoglienza integrazione (SAI) - categoria ordinari- a favore di adulti singoli e nuclei familiari per il 
periodo a decorrere presumibilmente dal 01.07.2026 e fino al 31.12.2028, di approvare la costituzione 
del gruppo di lavoro secondo lo schema sopra riportato, dettagliando soggetti e rispettive 
responsabilità;  
 
 
Riferimenti normativi generali 

Visti: 

- l’articolo 61 dello Statuto comunale approvato con delibere di Consiglio comunale n. 1/2001 e 
n. 73/2001; 

- i decreti legislativi n. 165/2001 e n. 267/2000 in tema di funzione e responsabilità dei dirigenti; 

- il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera di Giunta 
comunale n. 144 del 12 maggio 2003 e successive modificazioni; 

 
Attestata, ai sensi dell’articolo 147/bis del decreto legislativo n. 267/2000 e successive modifiche e 
integrazioni, la regolarità tecnica del presente provvedimento, riguardante la conformità e la 
correttezza dell’azione amministrativa; 
 
 

D E T E R M I N A  
 
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del 
presente atto: 
 
1) di provvedere, in relazione l’affidamento dei servizi di accoglienza e integrazione nell’ambito del 

sistema SAI (Sistema accoglienza e integrazione) per il periodo luglio 2026 - dicembre 2028, alla 
costituzione del seguente gruppo di lavoro, individuando soggetti e rispettive responsabilità, ai 
sensi del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.: 

 
 

RUOLO DIPENDENTI 
PROFILO PROFESSIONALE E 
CATEGORIA 

Fase della programmazione   
Responsabile unico di progetto  Simone Zanin Dirigente del Settore III 
Responsabile del procedimento   
Responsabile della programmazione  

 
 

Collaboratori responsabile di 
programmazione  
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Collaboratori RUP   
Fase della progettazione 
Responsabile unico di progetto Simone Zanin Dirigente del Settore III
Responsabile del procedimento
Redattore del progetto 

Lucilla Moro 
Assistente Sociale (D) - 
Funzionario incaricato di P.O. 
dell’U.O.C. Inclusione e Comunità

Collaboratori del RUP 
Mara Tosatto 

Funzionario amministrativo 
contabile  (D)

Collaboratori del RUP Anna Maria 
Fregonese

Istruttore amministrativo contabile 
(C) 

Fase dell’affidamento 
Responsabile unico di progetto Simone Zanin Dirigente del Settore III
Responsabile del procedimento per la 
fase di affidamento 

Michela Baldissera 

Funzionario amministrativo 
contabile (D) – Funzionario 
incaricato di P.O. dell’U.O.C 
Centrale unica di committenza 

Collaboratori CUC 
Paola Goz 

Funzionario amministrativo 
contabile (D) 

Collaboratori del RUP   
Fase dell’esecuzione   
Responsabile unico di progetto  Simone Zanin Dirigente del Settore III
Responsabile del procedimento 

 Rita Francesca 
Zanini  

 Funzionario amministrativo 
contabile (D) incaricato di P.O. dell’ 
U.O.C. Amministrazione Finanziaria 

Direttore dell’esecuzione
 Lucilla Moro 

Assistente Sociale (D) - 
Funzionario incaricato di P.O. 
“Inclusione e comunità” 

Collaboratori del RUP   
Fase della verifica di conformità   
Responsabile unico di progetto  Simone Zanin Dirigente del Settore  III
Responsabile del procedimento   
Incaricato della redazione del certificato di 
regolare esecuzione o di verifica di 
conformità 

Lucilla Moro  
 Assistente Sociale (D) -
Funzionario incaricato di P.O. 
dell’U.O.C.Inclusione e comunità 

Collaboratori del RUP   
 

 
 

2) di dare atto che:  
 sulla base della graduazione della complessità del servizio prevista dall’art. 13 del vigente 

Regolamento per la disciplina e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche, l’importo 
dell’incentivo per l’appalto in oggetto è calcolato nella misura di € 23.810,50; 

 l’80% del predetto importo sarà destinato al personale che svolge le attività tecniche mentre il 
restante il 20% sarà destinato all’acquisto di beni e tecnologie funzionali a progetti di 
innovazione; 

 
3) di precisare che il Responsabile Unico del Progetto e il gruppo di lavoro nominati dovranno 

rispettare, nell’adempimento del loro incarico:  
- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 Regolamento recante codice 

di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165;  
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- il Codice di comportamento aziendale del Comune di Pordenone, approvato con 
deliberazione di Giunta Comunale n. 51 del 28 febbraio 2014 e aggiornato con deliberazione 
di Giunta Comunale n. 38 del 20 febbraio 2025;  

 
4) di autorizzare la dott.ssa Michela Baldissera, responsabile di P.O. della Centrale Unica di 

Committenza, successivamente alla richiesta del CIG da parte dello scrivente, di prendere in 
carico l’appalto in oggetto all’interno del portale GGAP, per lo svolgimento delle attività 
riconducibili allo svolgimento della fase di gara, fino all’individuazione dell’aggiudicatario; 
 

5) di precisare che la prenotazione della spesa per gli incentivi tecnici è già stata assunta con la 
determinazione n. 230 del 30.01.2026; 
 

6) di precisare altresì che con successivo atto si provvederà alla liquidazione dei compensi spettanti 
secondo le modalità previste dal citato Regolamento comunale; 

 
7) di trasmettere il presente provvedimento a tutti i dipendenti inseriti nel gruppo di lavoro; 
 
8) di disporre altresì la pubblicazione del presente atto, ai sensi delle normative vigenti, all’Albo 

pretorio online. 
 
 

DICHIARA 
 
Che per lo scrivente, in forza della presente dichiarazione, non sussistono le cause di astensione 
previste dagli articoli 7 e 17 del Codice di comportamento dei dipendenti comunali, approvato con 
delibera di Giunta comunale n. 51 del 28 febbraio 2014, né le cause di conflitto di interesse di cui 
all’articolo 6-bis della legge n. 241/1990 e successive modificazioni. 
 
Si precisa che il responsabile del procedimento, per quanto riguarda la nomina del Responsabile 
Unico del Progetto e del gruppo di lavoro, ai sensi della legge n. 241/1990 e successive 
modificazioni, è il sottoscritto. 
 
 

MANDA 
 
Il presente provvedimento in copia: 

 per l’osservanza al R.U.P. e a tutti i dipendenti inseriti nel gruppo di lavoro; 
 al Controllo di Gestione. 

 
La presente determinazione è firmata digitalmente e conservata in apposito archivio informatico. 
 
 
 
 
  
 
 Il responsabile 
Pordenone, 31 marzo     2026 SIMONE ZANIN 
 



Questo documento è stato firmato da:

Elenco firmatari
ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

NOME: ZANIN SIMONE
CODICE FISCALE: ***********
DATA FIRMA: 31/03/2026 14:15:47


