Comune di

Pordenone

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
SETTORE I: DEMOCRAZIA
AA.GG., SERVIZI DEMOGRAFICI,
COMMERCIO

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI ASSICURATIVI DEL COMUNE DI

PORDENONE PER IL BIENNIO 2026-2028

Allegato 7 Fac-simile giustificazioni offerta

Il presente Fac-simile e da
all’Operatore Economico, che

ritenersi solo_un _modello _esemplificativo, che pud servire come guida

dovra personalizzarlo sulla base della propria offerta. La giustificazione dei

prezzi offerti deve essere completa, adeguata, comprensibile e sostenibile e puo essere corredata da

allegati e quanto altro ritenuto utile.

Denominazione  Operatore
economico

Tipologia societaria

Partita IVA/Codice fiscale
Forma di partecipazione alla
procedura

Lotto/i a cui si partecipa

(se ha personale dipendente)
CCNL APPLICATO e

codice alfanumerico di cui
all’art. 16 quater DL 76/2020

1l/La sottoscritto/a
nella sua qualifica di:
O Legale Rappresentante

O Institore

O Procuratore speciale o generale con mandato di rappresentanza con firma disgiunta (allegare la
procura, tranne nel caso in cui I’attribuzione dell’incarico risulti dalla visura camerale)

O Procuratore speciale o generale con mandato di rappresentanza con firma congiunta della ditta che
rappresenta (allegare la procura, tranne nel caso in cui I'attribuzione dell’incarico risulti dalla visura

camerale)



Chiede di partecipare in qualita di:

[ operatore singolo

i ruoli ricoperti) ....cooeeveeeeeeceeennes
Tl Consorzio stabile
0 Consorzio tra societa cooperative
[] Consorzio tra imprese artigiane

[ Consorzio ordinario (indicare se costituito o costituendo)

Rete dotata di organo comune

GEIE

I O B W

Coassicurazione formata da: .......ccccceuvnenee. (indicare i ruoli ricoperti)
altro (indicare altre, eventuali forme di partecipazione previste dalla normativa speciale di settore)

Rete sprovvista di organo comune o con organo comune privo di rappresentanza

[ raggruppamento temporaneo (indicare se costituito o costituendo) formato da: .........ccccecu....... (indicare

dichiara le seguenti giustificazioni relative alle voci di prezzo che concorrono a formare I'offerta:

Costo medio

Monte ore Costo orario Costo annuo orario da

N. CCNL
Qualifica Livello complessivo sostenuto sostenuto tabelle
addetti applicato

per addetto dall’azienda dall’azienda ministeriali di

riferimento
TOTALE COSTO ANNUO

TOTALE COSTO MANODOPERA

a.1) indicazioni relative all’organizzazione e al metodo di erogazione delle prestazioni oggetto dell’appalto

(es. adozione di misure organizzative particolari, anche con adozione di sistemi informatici, pianificazione

di attivita, attivazione di strumenti e metodi di collegamento/reperibilita):




a.2) indicazioni relative alle soluzioni tecniche adottate (indicare, ad esempio, particolari attrezzi o

macchinari utilizzati, brevetti, informatizzazione servizi, materiale fornito, ecc.):

a.3) indicazioni circa le eventuali condizioni eccezionalmente favorevoli di cui dispone I'impresa per
I'erogazione delle prestazioni oggetto dell’appalto (indicare, ad esempio, convenzioni, accordi di

categoria, listini prezzi e scontistica dichiarata, contratti con fornitori, preventivi, ecc.)

a.4) indicazioni circa I'originalita delle prestazioni offerte (indicare, ad esempio, quale sistema differente
dalla prassi ordinaria [|'Impresa impiega, eventuali soluzioni originali che consentono di

ottimizzare/razionalizzare processi e risorse):

a.5) indicazione di eventuali aiuti statali di cui I'impresa beneficia, fornendo prova sia dell’entita di tali
aiuti, sia della loro incidenza sull’offerta, sia del fatto che essi siano stati concessi legalmente (indicare, ad

esempio, agevolazioni fiscali, contributive, finanziarie, ecc.):




COSTO DELLA MANODOPERA:
lllustrare le modalita con le quali il costo della manodopera é stato calcolato e dichiarato in sede di gara, dando

conto, tra I'altro, dei seguenti elementi:
il CCNL di riferimento, Contratto integrativo territoriale, eventuale Contratto integrativo aziendale;

- eventuali scostamenti dalle tabelle ministeriali per il CCNL di riferimento;
la tipologia di rapporto di lavoro (subordinato, autonomo, atipico). nonché altre sue caratteristiche (part

time — full time, tempo determinato — indeterminato) del personale che si intende impiegare

nell’esecuzione della commessa;

- qualifica, livello di inquadramento;

Il Legale Rappresentante/Procuratore

Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
del D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate

Firmato digitalmente da ruolo
Firmato digitalmente da ruolo
Firmato digitalmente da ruolo

*In caso di Raggruppamento temporaneo d’imprese non ancora costituito e coassicurazione, le
giustificazioni devono essere fornite e sottoscritte dai rappresentanti legali di tutte le imprese riunite.

** A corredo dei costi indicati, deve essere presentata idonea documentazione.



