
RENDICONTAZIONE 
2023

1Assessore Elena Ceolin



IL D.U.P. 2023/2025
UNO SGUARDO 

ALL’ATTUAZIONE 

DEGLI 

OBIETTIVI STRATEGICI

2



3

PROGETTI GENERALI E SISTEMI INFORMATIVI

INCREMENTO DOTAZIONE ORGANICA

PARTECIPAZIONE ON LINE – EDUCAZIONE DIGITALE

PROGETTO LEAN PER LE MANUTENZIONI

DISTRETTO DEL COMMERCIO

MISURE A FAVORE DEL COMMERCIO

NUOVI SERVIZI NELLE FARMACIE

35



4

PROGETTI GENERALI Impegnati € 302.219,47



5

PROGETTI GENERALI Impegnati € 217.909,93



6

PROGETTI GENERALI Impegnati € 1.826.334,47



7

PROGETTI GENERALI Impegnati € 1.164.981,69



8

POLIZIA LOCALE E SICUREZZA

EDUCAZIONE STRADALE A SCUOLA

COSTITUZIONE NUCLEI SPECIALI

ORE PATTUGLIAMENTO

PEDIBUS KM PERCORSI

950 

alunni

28.740 

KM

37.500



9

POLIZIA LOCALE E SICUREZZA

• Dotazione laser 
scanner, radio e 
video  portatili 
e sistemi 
digitali

Efficienza

• Digitalizzazione 
processi

Accessibilità

• Contributi ai 
cittadini per la 
sicurezza

Sicurezza



10

POLIZIA LOCALE E SICUREZZA Impegnati € 150.903,03



11

ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

TARIFFE INVARIATE

PROMOZIONE EDUCAZIONE ALIMENTARE E CULTURA 
DEL BENESSERE

SOSTEGNO PROGETTO EXTRASCOLASTICI

RIORGANIZZAZIONE PRE E POST SCUOLA

AMPLIAMENTO POSTI PUNTI VERDI

DIGITALIZZAZIONE SERVIZI – PORTALE DEDICATO

951 

alunni

5



12

ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

• Ricerca nuova 
sede 
universitaria

Formazione

• Manutenzioni 
scuole (Gabelli 
€ 78.000,00 e 
altre per        
€ 70.000,00)

Cura

• Arredi ed 
attrezzature 
per le scuole 
(oltre             
€ 70.000,00)

Rinnovamento



13

ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO Impegnati € 1.323.309,08



14

ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO Impegnati € 1.546.342,40



15

ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO Impegnati € 282.816,85



16

CULTURA SPORT E TURISMO

NUOVE INIZIATIVE CULTURALI - PARTECIPANTI

PARTECIPANTI RASSEGNE STORICHE

NUOVE INIZIATIVE MUSEALI PER LE FAMIGLIE

MOSTRE MONDI POSSIBILI, CERAMICHE GALVANI

PATTO CON LE ASSOCIAZIONI

450.000

50.000



17

CULTURA SPORT E TURISMO

ATTIVITA’ NEI PARCHI CITTADINI

GIORNATE LUDICO SPORTIVE NEL PERIODO ELETTORALE

PROGETTO SPORTIVO AZZURRO CAMP

TAVOLO DEL TURISMO

AVVIO PROGETTO «CAPITALE DELLA CULTURA»



18

CULTURA SPORT E TURISMO

• Manutenzione 
impianti 
sportivi vari   
€ 342.000,00

Cura

• Contributi agli 
investimenti   
€ 185.000,00

Supporto

• Ricerca nuovi 
spazi per 
attività 
sportiva

Sviluppo



19

CULTURA SPORT E TURISMO Impegnati oltre €  700.000,00



20

CULTURA SPORT E TURISMO completato



21

CULTURA SPORT E TURISMO Impegnati € 115.687,89



22

CULTURA SPORT E TURISMO Impegnati € 547.570,98



23

POLITICHE GIOVANILI

COPROGETTAZIONE CENTRO GIOVANI – PROGETTO NEET

PROGETTO OLTRE LA SCUOLA

RILANCIO CENTRI AGGREGAZIONE GIOVANILE

PROGETTI ERASMUS-CORSI ITS-EURODESK

GIORNATE INCONTRO DOMANDA OFFERTA DI LAVORO

10

64

2 
426



24

POLITICHE GIOVANILI

Progetti intercettati

• Rete dei 
servizi di 
facilitazione 
digitale

digitalizzazione

• Giovani 
impresa

(orientamento)

lavoro

• Fondi per 
aula studio     
€ 405.000,00

spazi



25

AMBIENTE

REVISIONE CONTRATTO DEL VERDE

FONDI PER IL COMPLETAMENTO DEL CENSIMENTO DEL VERDE

MANUTENZIONE RETICOLO IDROGRAFICO E ACQUE 
METEORICHE

CONTRATTO DI FIUME

TREKKING URBANO E RIVITALIZZAZIONE PARCHI

RIPROGETTAZIONE ORTI SOCIALI



26

AMBIENTE

• Giochi e 
arredi          
€ 140.259,90

parchi

• Manutenzione 
straordinaria 
aree verdi      
€ 223.771,78

manutenzioni

• Qualità 
dell’aria –
agenda urbana  
€ 558.010,44

monitoraggio



27

AMBIENTE

• Via Maestra 
vecchia       
€ 222.623,30 
Roraigrande
€ 177.232,43

Difesa 
del suolo

• Tombotto
€ 732.519,58

Via 
Musile

• Tombotto
€ 667.586,93

San 
Giorgio



28

AMBIENTE Impegnati € 100.000,00



29

SERVIZI SOCIALI

MANTENIMENTO STANDARD SERVIZI SOCIALI E LEPS

MISURE CONTRIBUTIVE A FAMIGLIE

PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIALE – ALLOGGI TEMPORANEI

PARI OPPORTUNITA’ (carta Pordenone, progetto Petra..) 

TIROCINIO LAVORATIVO E FORMATIVO – SOGGETTI ASSUNTI

COPROGETTAZIONI E SERVIZI (microcredito, area socio-
educativa, condominio solidale, abitare inclusivo)

PROGETTI A SOSTEGNO DELLE FAMIGLIE (prospettiva famiglia)

28%



30

SERVIZI SOCIALI

• Contributi agli 
investimenti per 
efficientamento 
casa serena            
€ 915.282,73

efficientamento

• Housing sociale      
€ 88.173,18

sociale

Avvio progetti PNRR:

• stazioni di posta e 
housing 
temporaneo

• capacità genitoriali

• disabilità

sviluppo



31

SERVIZI SOCIALI Impegnato € 180.469,94



32

SERVIZI SOCIALI Impegnati € 217.738,16



33

SERVIZI SOCIALI Impegnati € 191.311,00



34

D.U.P. in sintesi



35

D.U.P. in sintesi



IL RENDICONTO DELLA 
GESTIONE 2023

UNO SGUARDO 

AI NUMERI

36



37



38



TREND AVANZO DI AMMINISTRAZIONE LIBERO

39



40



41



42



43



RATE MUTUI IN AMMORTAMENTO 2016 – 2023

44

Dati  in milioni di euro 



45



TREND SPESE CORRENTI  - IMPEGNATO 2018 – 2023

46



47



48



49



DEBITI DI FINANZIAMENTO 2016 - 2023

50



51



DIPENDENTI 2016 - 2023

52



INCIDENZA SPESA PERSONALE SU SPESE CORRENTI

53

Incidenza spesa personale
Spese personale con irap
Spese correnti



Autonomia finanziaria
Entr. Tributarie + Extratributarie
Entrate correnti (Tit. I+II+II)

AUTONOMIA FINANZIARIA

54



AUTONOMIA IMPOSITIVA

Autonomia impositiva
Entrate Tributarie 
Entrate correnti (Tit. I+II+II) 55



Rigidità spesa corrente
Spese personale con irap + rate mutui
Entrate correnti (Tit. I+II+II)

RIGIDITA' SPESA CORRENTE

56



INCIDENZA DEGLI ACCERTAMENTI DI PARTE CORRENTE SULLE PREVISIONI 
INIZIALI DI PARTE CORRENTE

57



INDEBITAMENTO PROCAPITE

58



60

TASSO DI COPERTURA DEI SERVIZI A DOMANDA INDIVIDUALE

TOTALE COSTI DEI SERVIZI 

€ 7.156.879,40

TOTALE RICAVI DEI SERVIZI

€ 2.223.684,21 

PERCENTUALE DI 
COPERTURA 31,07%



61

SPESE PER SCUOLE E SERVIZI SCOLASTICI



62

SPESE PER SPORT E TEMPO LIBERO



63

SPESE PER POLITICHE GIOVANILI



64

SPESE PER CULTURA



65

SPESE PER SICUREZZA E POLIZIA LOCALE



66

SPESE PER SERVIZI SOCIALI



67

SPESE PER MOBILITA’



68

SPESE PER AMBIENTE



69

Il rendiconto rappresenta le azioni compiute dal Sindaco Alessandro Ciriani

e di tutta la sua squadra di Assessori per la realizzazione del programma di 

mandato.

Grazie al Segretario dott. Giampiero Cescon, ai dirigenti e a tutti i 

dipendenti del Comune di Pordenone 

Grazie al Collegio dei Revisori dei conti

Un ringraziamento particolare alla dirigente del settore Servizi Finanziari 

dott.ssa Sabrina Paolatto

e agli uffici Controllo di Gestione, Ragioneria e Tributi.



70

Grazie per l’attenzione
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