Comune di Pordenone

SEGRETERIA GENERALE
U.O.C. GESTIONE DEL PERSONALE

RETRIBUZIONI DIRIGENTI

Retrib.di
. Arr. . . . . risultato TOTALE Rimborso
Anno Cognome e Nome Figura professionale Periodo Stip. base |vacanza Vacanza Retr_|b. di R.LA. Arretrati . Arre_tr.an incentivi Altro LORDO spese

annuo contrattuale posiz.annua contrattuali posizione . . .

contrattuale progettaz. ANNUO missioni
2024 |RINALDI IVO Dirigente T.Ind. 01/01/2024 - 31/12/2024 49.768,05 357,65 4555  49.999,95 6.572,00 12.867,66 119.610,86 655,26
2023 |RINALDI IVO Dirigente T.Ind. 01/01/2023 - 31/12/2023 48.280,05 334,20 49.999,95 15.159,80 113.774,00 1.432,19
2022 |RINALDI IVO Dirigente T.Ind. 01/01/2022 - 31/12/2022 | 48.280,05 334,20 49.999,95 98.614,20 173,82
2021 |RINALDI IVO Dirigente T.Ind. 01/09/2021 - 31/12/2021 |  16.093,35 111,40 16.666,65 32.871,40 80,54




