Comune di Pordenone

DIREZIONE GENERALE
SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE
U.0.C. ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

FAQ

Awviso n.1) PROGETTO : “Valorizzazione dei beni cul turali e artistici presenti nei musei
cittadini e nelle biblioteche comunali”.

Awviso n.2) PROGETTO : “Servizio di custodia e vigi  lanza degli impianti e attrezzature sportive
del Comune di Pordenone per studenti”.

Awviso n.3) PROGETTO “Custodia e vigilanza dei cent  ri educativi e culturali afferenti agli istituti
comprensivi di Pordenone”

1) Domanda: In relazione ai punti per le esperienze negli ultimi 4 anni nel settore di intervento di cui
alla lettera b) del progetto, sarebbe possibile sapere come verranno distribuiti i 16 punti totali tra le 3
sottovoci richieste (Comune di Pordenone, Pubbliche amministrazioni e enti privati)?

Risposta : La commissione effettuera la valutazione nel complesso delle caratteristiche e informazioni
esposte dal candidato per ogni singolo capitolo. Non sono valutati singolarmente i singoli elementi del
capitolo.



