Comune di Pordenone

- SETTORE V FUTURO - EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI E NUOVE GENERAZIONI -
- SETTORE V FUTURO - EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI E NUOVE GENERAZIONI -

DETERMINAZIONE

Oggetto: servizi di pre-accoglienza, post-accoglienza e doposcuola rivolti agli alunni delle
scuole primarie e secondarie di primo grado statali cittadine per gli anni scolastici 2023/2024,

2024/2025 e 2025/2026. Approvazione aumento contrattuale ai sensi dell’art. 106, commi 2 e 12
del D.lgs n. 50/2016 - C.1.G. 98761909CE

N. det. 2026/19

N. cron. 1345, in data 21/05/2026

IL RESPONSABILE
Riferimento a competenze, obiettivi, atti di indirizzo e di programmazione

Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 412 dell’11 dicembre 2025 avente a oggetto
“Approvazione nuova macrostruttura a decorrere dal 1° febbraio 20267,

Visto il Decreto del Sindaco n. 37 del 19 dicembre 2025 con il quale sono stati conferiti gli incarichi
dirigenziali di responsabilita di settore a seguito della nuova struttura organizzativa dell’ente con
decorrenza 1° febbraio 2026;

Richiamata la deliberazione del Consiglio comunale n. 76 del 22 dicembre 2025 avente ad oggetto
“Approvazione Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028 —
Art. 170 del D. Lgs. 267/2000”, esecutiva ai sensi di legge;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 79 del 22 dicembre 2025 avente ad oggetto
“Approvazione del Bilancio di Previsione 2026/2028, della nota integrativa e dei relativi allegati’,
esecutiva ai sensi di legge;

Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 29 del 5 febbraio 2026, avente ad oggetto
‘Aggiornamento della Sezione 2.2.1 del PIAO 2026/2028 - Piano della Performance per
assegnazione obiettivi alle Posizioni Organizzative a seguito dell’entrata in vigore della nuova
macrostruttura e contestuale aggiornamento del Piano esecutivo di gestione parte finanziaria
2026/2028”, esecutiva ai sensi di legge;

Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 17 del 27 gennaio 2026, avente ad oggetto
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028”, esecutiva ai sensi
di legge, cosi come integrata dalla deliberazione della Giunta comunale n. 29 del 5 febbraio 2026;
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Presupposti di fatto

Premesso che:

con determinazione dirigenziale n. 1549 del 15 giugno 2023 & stata avviata la procedura aperta, ai
sensi dell’art. 60 del D.lgs n. 50/2016 “Codice degli appalti”, per l'affidamento dei servizi di pre-
accoglienza, post-accoglienza e doposcuola per gli alunni delle scuole primarie e secondarie di
primo grado statali cittadine per gli anni scolastici 2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026;

con determinazione dirigenziale n. 2156 del 18 agosto 2023 I'appalto in parola & stato aggiudicato
alla ditta Euro & Promos Social Health Care societa cooperativa sociale, C. F. 00518170311, con
sede legale a Torino in Strada del Drosso, 33/8, alle condizioni tutte di gara, dell’'offerta tecnica ed
economica presentate e dei relativi allegati, per I'importo complessivo massimo presunto di €
1.120.329,80 comprensivo di € 5.000,00 quali oneri della sicurezza non soggetti a ribasso, oltre
all'lva di legge (per prestazioni 5% e per oneri sicurezza 22%) per complessivi € 56.866,49, con la
precisazione che tale importo complessivo ha la funzione di indicare il limite massimo delle
prestazioni e ha carattere presuntivo, mentre il corrispettivo per I'esecuzione del contratto sara
determinato dalle prestazioni effettivamente richieste e fornite, come indicato nell’art. 3 del
Capitolato speciale d’appalto;

in sede di gara la ditta Euro & Promos Social Health Care societa cooperativa sociale ha offerto un
ribasso del 6,03% sul costo orario fissato dal’Amministrazione corrispondente a un costo orario
per il servizio di € 21,84 oltre IVA di legge;

in data 28 febbraio 2024 con la succitata ditta & stato stipulato il contratto d’appalto, Rep. S.P. n.
7351- P-P del 28 febbraio 2024;

con determinazione dirigenziale n. 987 del 5 maggio 2025 esecutiva in data 6 maggio 2025 é stata
accolta la richiesta presentata dalla ditta Euro & Promos Social Health Care societa cooperativa
sociale di adeguamento contrattuale e riconosciuto alla ditta medesima il costo orario di € 24,36
per le prestazioni relative agli anni scolastici 2024/2025 e 2025/2026;

in seguito all’accoglimento della richiesta di adeguamento contrattuale & stato stipulato I'atto
aggiuntivo al contratto d’appalto - Rep. S.P. n. GEN-SP-0 - 0008311 del 30 maggio 2025
dell’importo di € 80.640,00 oltre IVA di legge corrispondente al 7,23% del valore netto del contratto
originario;

Vista la relazione del direttore dellesecuzione del 12 maggio 2026, allegata al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale, da cui si evince che, nel corso dell’esecuzione del
contratto € emersa la necessita di procedere a un aumento delle prestazioni contrattuali per le
motivazioni nella stessa esplicitate;

Dato atto inoltre che, nella predetta relazione, il Direttore dell’esecuzione stima necessario un
incremento di 706,06 ore per lo svolgimento delle attivita fino al termine dell’anno scolastico in corso;

Presupposti di diritto

Richiamati:

I'art. 106, comma 2 del Digs n. 50/2016 che dispone:
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“I contratti possono parimenti essere modificati, olfre a quanto previsto al comma 1, senza necessita di una nuova
procedura a norma del presente codice, se il valore della modifica € al di sotto di entrambi i seguenti valori:

a) le soglie fissate all'articolo 35;

b) il 10 per cento del valore iniziale del contratto per i contratti di servizi e fornitura sia nei settori ordinari che speciali
ovvero il 15 per cento del valore iniziale del contratto per i contratti di lavori sia nei settori ordinari che speciali. Tuttavia
la_modifica non puo alterare la natura complessiva del contratto o dell'accordo quadro. In caso di pit modifiche
successive, il valore é accertato sulla base del valore complessivo netto delle successive modifiche. Qualora la
necessita di modificare il contratto derivi da errori o da omissioni nel progetto esecutivo, che pregiudichino in tutto o in
parte la realizzazione dell'opera o la sua utilizzazione, essa € consentita solo nei limiti quantitativi di cui al presente
comma, ferma restando la responsabilita dei progettisti esterni.”

- lart. 106, comma 12 del Digs n. 50/2016 che dispone:

“La stazione appaltante, qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle
prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto, puo imporre all’appaltatore I'esecuzione alle stesse
condizioni previste nel contratto originario. In tal caso I'appaltatore non puo far valere il diritto alla risoluzione del
contratto”.

Motivazione

Considerato che:

- lincremento delle prestazioni proposte dal Direttore dell’esecuzione in parola comporta un
aumento dellimporto contrattuale di € 17.199,59 oltre IVA 5% per complessivi € 18.059,57
(costo orario del servizio applicato pari a € 24,36x706,06 ore) rientra nei limiti di cui all’art. 106,
commi 2 e 12 (Quinto d’obbligo) del D.Igs n. 50/2016, tenuto conto della precedente modifica
contrattuale (Atto aggiuntivo - Rep. S.P. n. GEN-SP-0 -0008311 del 30 maggio 2025);

- la proposta del Direttore dell’esecuzione non incide sulla natura complessiva del contratto,
restando inalterato I'oggetto originario della prestazione;

Ritenuto pertanto, al fine di garantire il servizio in parola fino alla conclusione dell’anno scolastico in
corso mantenendo la continuita educativa in favore degli utenti, di accogliere la proposta del Direttore
dell’'esecuzione autorizzando 'aumento delle prestazioni contrattuali ai sensi dell’art. 106, comma 2
del D.Igs. 50/2016, proposte dal Direttore dell’esecuzione;

Vista la certificazione DURC attestante la regolarita nei confronti di INPS e INAIL con scadenza 29
maggio 2026;

Dato atto che la maggior spesa di € 17.199,59 oltre IVA 5% per complessivi € 18.059,57 trova
copertura al capitolo 4061314 impegno n. 2026/63;

Riferimenti normativi generali
Visto l'articolo 61 dello Statuto comunale;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e
successive modifiche e integrazioni, in tema di funzione e responsabilita dei dirigenti;

Attestata, ai sensi dell’articolo 147/bis del Decreto Legislativo del 18 agosto 2000, n. 267 e successive
modifiche ed integrazioni, la regolarita tecnica del presente provvedimento, riguardante la conformita

e la correttezza dell’azione amministrativa;
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Visto il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera di Giunta n. 144
del 12 maggio 2003 e successive modificazioni;

DETERMINA

per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del
presente atto:

1. di approvare, ai sensi dell’art. 106, comma 2 e 12 del D.lgs n. 50/2016, 'aumento delle
prestazioni del contratto relativo ai servizi di pre-accoglienza, post-accoglienza e doposcuola
rivolti agli alunni delle scuole primarie e secondarie di primo grado statali cittadine per gli anni
scolastici 2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026, stipulato in data in data 28 febbraio 2024 - Rep.
S.P. n. 7351- P-P del 28 febbraio 2024 con la ditta Euro & Promos Social Health Care societa
cooperativa sociale, C. F. 00518170311, e adeguato con atto aggiuntivo - Rep. S.P. n. GEN-
SP-0 -0008311 del 30 maggio 2025, cosi come proposto dal Direttore dell’esecuzione nella
relazione allegata al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

2. didare atto che I'importo per I'incremento delle prestazioni contrattuali ammonta a € 17.199,59
oltre IVA 5% per complessivi € 18.059,57 e, tenuto conto della precedente modifica
contrattuale (Atto aggiuntivo - Rep. S.P. n. GEN-SP-0 -0008311 del 30 maggio 2025), rientra
nei limiti di cui all’art. 106, commi 2 e 12 (Quinto d’obbligo) del D.Igs n. 50/2016;

3. di dare atto altresi che l'importo contrattuale complessivo viene a rideterminarsi in €
1.218.169,39, di cui € 5.000,00 per oneri della sicurezza, oltre IVA di legge;

4. di precisare che l'aumento delle prestazioni contrattuali non altera I'oggetto originario del
contratto e non incide sulla sua natura in quanto lo stesso viene meramente modificato nella
quantita restando immutata la qualita e la tipologia delle prestazioni richieste;

5. di stipulare con la ditta Euro & Promos Social Health Care societa cooperativa sociale, C. F.
00518170311, con sede legale in Piazza Teresa Noce, 17/D, 10135 Torino, apposito atto di
sottomissione per I'importo di € 17.199,59 oltre IVA 5% per complessivi € 18.059,57;

6. di dare atto che la maggior spesa stimata trova copertura finanziaria al cap. 4061314 impegno
n. 2026/63;

7. di disporre la pubblicazione del presente atto, ai sensi delle normative vigenti, all’albo pretorio
online e nella sezione del sito web del Comune dedicata ad “Amministrazione trasparente”.

DICHIARA

Che per la scrivente, in forza della presente dichiarazione, e per il personale che ha avuto parte
all'istruttoria, come da dichiarazioni acquisite agli atti, non sussistono le cause di astensione previste
dagli articoli 7 e 14 del Codice di comportamento dei dipendenti comunali, approvato con delibera di
Giunta comunale n. 51 del 28/02/2014 e modificato con delibera di Giunta comunale n. 38 del
31/01/2025, né le cause di conflitto di interesse di cui all’articolo 6-bis della legge n. 241/1990 e
successive modificazioni.
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Si precisa che il responsabile del procedimento, ai sensi della legge n. 241/1990 e successive
modificazioni, & la sottoscritta.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 183, comma 7, del Testo Unico degli Enti Locali, decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267, la presente determinazione diventera esecutiva con l'apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

Il responsabile
Pordenone, 21 maggio 2026 FEDERICA BRAZZAFOLLI

Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice
dell’Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale.

L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa
predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4 bis del Codice
dell'amministrazione digitale.
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Elenco firmatari

ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

Questo documento é stato firmato da:

NOME : BRAZZAFOLLI FEDERICA
CODICE FISCALE: ******kxkskxx
DATA FIRMA: 21/05/2026 16:32:55

Atto n. 1345 del 21/05/2026



