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SETTORE VI– SPORT CULTURA E GRANDI EVENTI 
U.O.C. SPORT CULTURA E GRANDI EVENTI 

 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER NOMINA TRIENNALE DELLE FIGURE 
PROFESSIONALI DI “ ESPERTO IN ELETTROTECNICA” E DI “ESPERTO IN  ACUSTICA” QUALI 
COMPONENTI DELLA COMMISSIONE COMUNALE DI VIGILANZA SUI LOCALI E IMPIANTI DI 
PUBBLICO SPETTACOLO (C.C.V.L.P.S.). 

 
Premessa 
Il Comune di Pordenone intende procedere al rinnovo della Commissione Comunale di Vigilanza sui 
Locali di Pubblico Spettacolo  (C.C.V.L.P.S) per il prossimo triennio, ai sensi dell’art. 141 bis del R.D. 
635 del 06/05/1940. 
A tal fine, con il presente avviso, si informa che è aperta la selezione pubblica per apposite figure 
professionali esterne alle quali conferire l’incarico di: 
- COMPONENTE EFFETTIVO ESPERTO IN ELETTROTECNICA, con specifica conoscenza della 
normativa in materia di locali di Pubblico Spettacolo ed intrattenimento, nonché di sicurezza per le 
attrazioni di spettacolo viaggiante; 

- COMPONENTE AGGREGATO ESPERTO IN ACUSTICA, da convocarsi in caso di locali, impianti, 
attività temporanee rientranti nell'applicazione della disciplina in materia di prevenzione 
dell'inquinamento acustico. 
Per garantire il regolare svolgimento dell’attività della Commissione saranno inoltre nominati i 
componenti supplenti per le suddette figure professionali, che potrà essere convocato per la 
partecipazione alle sedute della Commissione in  caso di assenza o impedimento o incompatibilità del 
componente effettivo e/o aggregato. 

 
  Articolo 1 Oggetto dell’incarico 
L’ambito di competenza oggetto del presente incarico è relativo allo svolgimento delle funzioni di 
componente della Commissione Comunale di Vigilanza sui Locali di Pubblico Spettacolo prevista dagli 
articoli 141 e 141-bis del R.D. 06/05/1940, n. 635. 
L’incarico consiste nel partecipare alle sedute della Commissione, sia in sede plenaria che nel corso 
del relativo sopralluogo, che saranno convocate secondo le necessità al fine di verificare la solidità e 
la sicurezza dei luoghi di   pubblico trattenimento e spettacolo ai sensi del T.U.L.P.S. approvato con R.D. 
n. 773/1931. 
L’incaricato ha l’obbligo di partecipare alle sedute della Commissione nei giorni e negli orari risultanti 
dalla convocazione e dovrà esprimere il proprio parere sull’aspetto di competenza, da acquisire in tale 
sede, in relazione alla documentazione prodotta dai richiedenti, rispetto alla congruenza e conformità 
della stessa alla normativa vigente. 
L’incaricato che sia coinvolto professionalmente nella progettazione, direzione o realizzazione lavori 
dell’attività soggetta alla valutazione della Commissione di Vigilanza, o comunque in caso di conflitto 
d’interesse, dovrà astenersi comunicando tempestivamente al Comune tale coinvolgimento o altro 
conflitto di interesse. 

 
Articolo 2 Natura dell’incarico 
L’incarico in questione deve intendersi, ad ogni effetto, quale collaborazione professionale di lavoro 
autonomo e non potrà costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente. 
Il professionista incaricato svolgerà la sua prestazione personalmente, senza alcun vincolo di 
subordinazione e in collaborazione con gli altri membri della Commissione. 

 
Articolo 3 Durata dell’incarico 
La nomina ha una durata di tre anni dalla data di conferimento dell’incarico, formalizzato con Decreto 
del Sindaco.  
In caso di dimissioni dall'incarico o assenza prolungata potrà essere disposta sostituzione mediante 
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l'utilizzo della graduatoria risultante dalla presente procedura. 
 

Articolo 4 Trattamento economico 
Per l'incarico sarà corrisposto un compenso equiparato al gettone di presenza alle sedute delle 
commissioni consiliari previste dalla legge e dallo Statuto, come da Deliberazione di G.C. n. 128 del 
18/03/2006, per un importo pari a € 104,00, oltre oneri previdenziali ed I.V.A.pro capite, per ciascuna 
sessione di sedute della C.C.V.L.P.S riferita a ciascuna domanda presentata – sia per l’esame progetto 
che per il sopralluogo – anche nel caso in cui il progetto richieda più sedute. Nessun altro compenso è 
dovuto neppure a titolo di rimborso spese. 
Nessun compenso è dovuto per la vigilanza da esercitarsi d’ufficio a norma dell’art. 141 c. 1 lett. e) del 
R.D. n. 635/1940. 
Il corrispettivo dovuto sarà liquidato a prestazioni concluse, stabilendo di provvedere al pagamento di 
quanto dovuto con cadenza semestrale, a fronte di presentazione di regolare fattura elettronica da parte 
del professionista. 

 

Articolo 5 Requisiti di partecipazione 
In relazione alle specifiche finalità dell’incarico di consulenza tecnica, in seno alla Commissione 
possono essere nominati in qualità di esperti in elettrotecnica e acustica coloro che posseggono i 
seguenti requisiti: 

 
Requisiti generali: 
 Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea; 
 assenza di situazioni che compromettano la capacità di contrarre con la Pubblica 

Amministrazione; 
 assenza di situazione di inibizione per legge o provvedimento disciplinare all’esercizio della 

professione; 
 assenza di situazioni di inadempienza nei confronti del Comune di Pordenone in relazione 

a precedenti rapporti giuridici; 
 insussistenza di casi di conflitto d’interesse. 
 
Requisiti professionali: 

Per l’ESPERTO IN ELETTROTECNICA: 
 possesso di uno dei seguenti titoli di studio: diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea 

specialistica (3+2) o laurea magistrale in ingegneria elettronica/elettrotecnica o titolo 
equipollente, oppure diploma di laurea breve in ingegneria, in materia elettronica, elettrotecnica 
oppure diploma di scuola media superiore in materia elettronica/elettrotecnica; 

 abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione al relativo albo professionale. 
 

Per l’ESPERTO IN ACUSTICA: 
 possesso di uno dei seguenti titoli di studio diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea 

specialistica (3+2) a indirizzo tecnico o scientifico, oppure diploma di laurea breve a indirizzo 
tecnico o scientifico, oppure diploma di scuola media superiore a indirizzo tecnico o scientifico; 

 abilitazione all’esercizio della professione e iscrizione nell’Elenco/Albo Regionale dei tecnici 
competenti   in acustica ambientale ai sensi della Legge n. 447/1995 e dei relativi decreti 
attuativi, o nell’Albo Nazionale istituito presso il Ministero dell’Ambiente e della Tutela del 
territorio e del mare ex art. 21 del D.Lgs. n. 42/2017. 

 
Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti allo scadere del termine stabilito nell'avviso 
per la presentazione della domanda di ammissione e dovranno essere mantenuti per tutto il 
tempo di durata dell'incarico. 
 

Il Comune si riserva la facoltà di effettuare verifiche sulla veridicità di quanto dichiarato dal candidato. 

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione alla selezione 
per l’incarico comporta, in qualunque momento, l’esclusione dalla selezione o la decadenza 
dall’incarico. 

 
Articolo 6 Modalità e termini di presentazione delle domande 
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Gli interessati dovranno presentare domanda di partecipazione alla selezione, regolarmente datata e 
sottoscritta, utilizzando il facsimile allegato al presente avviso, a cui dovrà essere allegato dettagliato 
curriculum vitae, anch’esso datato e firmato, che contenga espressamente: 

 il titolo di studio posseduto, i dati relativi all’abilitazione professionale, i dati di iscrizione al 
relativo Ordine o Collegio Professionale; 

 l’esperienza maturata nell’ambito di Commissioni Comunali (o Provinciali) di vigilanza sui 
locali di pubblico spettacolo di pubblico spettacolo (almeno triennale); 

 ulteriori titoli professionali (partecipazione a corsi di formazione, specializzazione, master con 
relativo attestato) riguardanti l’area di conoscenze e competenze della figura professionale 
richiesta). 

Al curriculum vitae potrà essere allegata documentazione attestante i titoli culturali e professionali 
posseduti. 
 
Qualora la documentazione sia sottoscritta con firma autografa e non digitale, dovrà essere allegata, a 
pena di esclusione, fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
 
Le domande, con allegata la relativa documentazione, dovranno essere indirizzate al Comune di 
Pordenone – U.O.C. Sport Cultura e Grandi eventi, e dovranno pervenire esclusivamente a mezzo posta 
elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: comune.pordenone@certgov.fvg.it entro e non oltre lunedì 
13 novembre 2023 ore 16 (farà fede la data e l’ora determinata dalla marcatura temporale prevista dal 
sistema di trasmissione). 
 
L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatta indicazione del recapito da parte dei/delle candidati/e, oppure per mancata o tardiva 
comunicazione del cambio di indirizzo indicato nella domanda né per eventuali disguidi imputabili a fatto 
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

 
Articolo 7 Cause di esclusione 
Saranno escluse dalla presente procedura le domande: 

 pervenute oltre i termini indicati nel presente avviso; 
 prive del curriculum vitae 
 prive della firma nella domanda e/o nel curriculum vitae; 
 prive della fotocopia del documento di identità qualora siano sottoscritte con firma autografa e 

non digitale; 
 presentate da candidati non in possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso. 

 
Articolo 8 Criteri di valutazione ed esiti 
La Commissione di valutazione, che sarà nominata allo scadere del presente avviso, verificherà la 
completezza e regolarità delle domande pervenute e alla relativa ammissione alla selezione, e 
procederà a redigere una graduatoria, per ciascun profilo professionale richiesto. 
 
Qualora pervenga una sola candidatura per entrambi i profili professionali, non si procederà con la 
nomina della Commissione e sarà in capo al RUP la valutazione della regolarità ed idoneità della stessa.  

 
Ai fini della formazione della graduatoria di merito, verrà esaminato il curriculum vitae dimostrativo dei 
requisiti   professionali di cui all’articolo 4, e i titoli dei candidati saranno valutati con riferimento ai seguenti 
criteri, per ognuno dei quali è determinato il seguente punteggio. Il punteggio massimo è di 50 punti. 

 
CRITERI PUNTEGGIO 

Curriculum vitae, formativo e professionale, che contenga 
ulteriori titoli professionali (partecipazione a corsi di
formazione, master, iscrizione in albi regionali  ecc...) inerenti le 
competenze della figura professionale richiesta  

massimo 10 punti 

Anzianità di iscrizione all’albo professionale: 
 sarà attribuito 1 punto per ciascun anno di iscrizione 

all’Albo 

massimo 10 punti 
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Esperienza acquisita in Commissioni di Pubblico Spettacolo: 
 saranno attribuiti 5 punti per un incarico triennale in 

Commissione Comunale o Provinciale di Vigilanza 

massimo 20 punti 

Titolo di studio: 
 laurea vecchio ordinamento - 10 punti 
 laurea specialistica (3+2 anni) o magistrale - 10 punti 
 laurea breve (3 anni) - 7 punti 
 diploma scuola media superiore - 5 punti 

massimo 10 punti 

 
In caso di parità di punteggio si procederà al sorteggio tra i candidati. 

Il candidato collocatosi al primo posto della graduatoria di ciascun profilo ricoprirà il ruolo di 
componente della Commissione; il candidato collocato al secondo posto in graduatoria ricoprirà il ruolo 
di componente supplente. Per garantire il regolare svolgimento delle attività della Commissione, in 
quanto organo perfetto, in caso di impossibilità anche per il candidato nominato supplente, la 
graduatoria potrà essere utilizzata per individuare ulteriori componenti supplenti. 

 
L’incarico potrà essere conferito anche in presenza di una sola candidatura idonea per ciascuna figura 
professionale, al fine di garantire la nomina dei componenti effettivi della C.C.V.L.P.S. 

 
Il Sindaco, come previsto dall’art. n. 141-bis del R.D. n. 635/1940 e ss.mm.ii., con proprio decreto, 
procederà alla nomina, rispettivamente, dei membri effettivi, dei membri aggregati e dei membri supplenti. 
Il provvedimento di nomina verrà pubblicato sul sito web istituzionale dell’Ente. 

 
Il presente avviso non è impegnativo per l’Amministrazione Comunale che, al riguardo, si riserva ogni 
facoltà, ivi  compresa la revoca, la sospensione o la non assegnazione dell’incarico, qualora si rilevasse 
la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse o disposizioni di legge e/o di non dar corso 
al presente avviso o nel caso ritenga che nessun candidato soddisfi i requisiti richiesti, senza che per 
gli interessati sorga alcuna pretesa o diritto, nonché di revocare la nomina al tecnico inadempiente 
rispetto al regolare e corretto svolgimento dell’incarico 

 
Articolo 8  Pubblicità 
Il presente avviso pubblico con il relativo modulo per la presentazione della domanda sono pubblicati 
sul sito web istituzionale dell’Ente www.comune.pordenone.it, sezione “Bandi di gara e avvisi pubblici” 
e ne sarà data notizia agli Ordini/Collegi di categoria. 
Sul sito internet su indicato verranno pubblicati eventuali aggiornamenti o comunicazioni di interesse 
generale inerenti la presente procedura, inclusi gli esiti, con valore di comunicazione legale.  

 
Articolo 9 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi degli art. 4 e 5 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. il responsabile del procedimento è la sottoscritta 
dott.ssa Flavia Maraston, dirigente del Settore VI Cultura Sport e Grandi Eventi. 
 
Articolo 10 Trattamento dei dati personali 
I dati raccolti nel corso della presente procedura saranno trattati, anche con strumenti informatici, ai sensi 
dell’art. 13 e ss. del Regolamento UE n. 679/2016, esclusivamente in funzione e per i fini della procedura 
stessa e per l’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti comunali in materia.  
Titolare del trattamento è il Comune di Pordenone, nella persona del Sindaco pro-tempore, con sede in 
Pordenone, Corso Vittorio Emanuele II, 64, e-mail segreteria.sindaco@comune.pordenone.it.  
Il DPO ( Responsabile della protezione dei dati personali) incaricato è la ditta  Sistema Susio srl, sede 
legale in via Pontinia, 9 – 20063 Cernusco sul Naviglio (MI), mail info@sistemasusio.it, pec 
info@pec.sistemasusio.it, tel. 02 92345836. 

 
La dirigente 

Dott.ssa. Flavia Maraston 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 

82/2005 s.m.i.) 
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