
 
 
 

SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 3 INCARICHI AI SENSI 
DELL’ART. 90 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 267/2000 PER L’UFFICIO STAFF DEL 
SINDACO E ASSESSORI CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO 
PIENO CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 
CONTABILE” (CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA C1). 
Rif. avviso prot. n. 52927/P del 27/06/2024 
 

AVVISO AI CANDIDATI 
 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI, AMMESSI CON RISERVA ED ESCLUSI DALLA PROCEDURA 
 

Si comunica che con determinazione dell’U.O.C. Gestione del Personale n. cron. 1887 del 31 

luglio 2024, esecutiva in data 31 luglio 2024, è stato approvato il sotto riportato elenco dei 

candidati ammessi, dei candidati ammessi con riserva di definitivo accertamento del possesso dei 

requisiti richiesti dall’avviso e dei candidati esclusi: 
 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI 
 

N. Iniziali cognome e nome 
1 A.S. 

2 A.D. 

3 A.M. 

4 A.H. 

5 B.E. 1982 

6 B.C. 

7 B.E. 1994 

8 B.D. 1990 

9 B.D. 1980 

10 B.F. 1995 

11 C.V. 

12 C.M.G. 

13 C.A. 1996 

14 C.L. 1969 

15 C.S. 

16 C.L. 1993 

17 C.L. 1962 

18 C.A. 10/1990 

19 C.A. 09/1990 

20 C.G. 1970 

21 C.G. 2000 

22 C.A.V. 

23 C.L. 1966 

24 D.S. 

25 D.G. 1984 

26 D.B.G. 

27 D.P.A. 

28 D.R.P. 

29 D.B. 

30 F.R. 

31 F.W. 

32 F.M. 

33 G.S. 1986 
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34 G.M. 

35 G.S. 1991 

36 G.S. 1975 

37 L.C.R. 

38 L.P.A. 

39 L.V. 

40 L.J. 

41 M.F. 

42 M.M. 1974 

43 M.D. 

44 M.M. 1982 

45 N.F.G. 

46 N.S. 

47 P.L. 1990 

48 P.E. 1977 

49 P.A. 2005 

50 P.P. 

51 P.L. 1992 

52 P.L. 1979 

53 P.F. 

54 P.A. 1994 

55 P.M. 

56 P.E. 1998 

57 P.L. 2005 

58 R.D. 

59 R.G. 

60 R.M. 

61 R.P. 

62 S.L. 

63 S.E. 

64 S.G. 

65 S.A. 1968 

66 S.M.G. 

67 S.A. 1986 

68 T.D. 

69 V.S. 1986 

70 V.F. 

71 V.S. 1975 

72 V.A. 

73 Z.V. 

74 Z.G. 

 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA 
 

N. Iniziali cognome e nome 
1 A.V. 

2 B.F. 1985 

3 C.C. 

4 C.J. 

5 D.A.N. 

6 D.G. 1992 

7 R.E. 

8 S.N. 



 
 
ELENCO CANDIDATI ESCLUSI 
 

N. 

Iniziali cognome 
e nome MOTIVO DELL'ESCLUSIONE 

1 D.M.E. 
Mancato rispetto delle disposizioni di cui all'art.4 del bando (mancata sottoscrizione 
del CV) 

2 D.S.J.A. 
Mancato rispetto delle disposizioni di cui all' art.4 del bando (mancata allegazione 
documento di identità) 

3 R.K. 
Mancato rispetto delle disposizioni di cui all' art.4 del bando (mancata allegazione 
documento di identità) 

4 R.F. 
Mancato rispetto delle disposizioni di cui all' art.4 del bando (mancata allegazione 
documento di identità) 

 
Si ricorda ai candidati che il controllo sulla veridicità delle dichiarazioni rese ai sensi del 

D.P.R. n. 445/2000 è rinviato alla fase di assunzione in servizio. 

 

 

Il Segretario generale 
dott. Giampietro Cescon 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale 
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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