
 
 

 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI “FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE” (CATEGORIA D - 

POSIZIONE ECONOMICA D1). 
Rif. bando prot. n. 18819/P del 2 marzo 2026 

 

AVVISO 
Ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i 

 

SI RENDONO NOTI 
I CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

 
Oltre a quanto già previsto dal bando di concorso i criteri di valutazione stabiliti dalla Commissione 
sono i seguenti: 
 
PRESELEZIONE 
 
Consistente in un test bilanciato sulle materie oggetto delle prove, contenente n. 30 quesiti con n. 4 
risposte, una delle quali esatta, da svolgersi in 30 minuti. 
 
La prova scritta è valutata secondo i seguenti criteri: 

• a ogni risposta esatta dovrà essere attribuito il punteggio di “+1”; 

• a ogni risposta sbagliata dovrà essere attribuito un punteggio di “-0,25”; 

• a ogni risposta non data dovrà essere attribuito un punteggio di “0”. 

 
Saranno ammessi alla prova scritta i n. 90 candidati che hanno ottenuto il miglior punteggio e gli 
eventuali pari merito dell’ultima posizione utile, nonché quelli esonerati dalla prova preselettiva. 
 
PROVA SCRITTA 
 
Consistente in n. 3 quesiti a risposta sintetica aperta sulle materie indicate nel bando di concorso, 
da svolgersi in 60 minuti. 
 
La prova scritta è valutata secondo i seguenti criteri: 
 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

Conoscenza dell’argomento 

Chiarezza espositiva e terminologia appropriata 

Coerenza rispetto ai quesiti e capacità di sintesi 

 
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno conseguito nella prova scritta una 
votazione complessiva non inferiore a 21/30. 
 
PROVA ORALE 
 
Consistente in un colloquio, come di seguito specificato: 

• n. 3 domande estratte a sorte sulle materie indicate nel bando  

• n. 1 domanda estratta a sorte sulla conoscenza della lingua inglese 



 
 

 

• n. 1 domanda estratta a sorte sulle conoscenze informatiche 

 
La valutazione delle singole domande sarà effettuata secondo i criteri e la ponderazione 
sottoindicati: 
 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE (DOMANDE RELATIVE ALLE MATERIE DEL BANDO) 

 

Conoscenza dell’argomento 

Chiarezza espositiva e terminologia appropriata 

Coerenza e completezza rispetto ai quesiti 

Capacità comportamentali (incluse quelle relazionali), attitudini personali connesse al profilo da ricoprire  

 
 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE (DOMANDA RELATIVA ALLA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE) 

 

Conoscenza della lingua 

 
 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE (DOMANDA RELATIVA ALLE CONOSCENZE INFORMATICHE) 

 

Conoscenze informatiche 

 
 

 
PONDERAZIONE 

 

n. 3 domande sulle materie indicate nel bando con valutazione 

unica complessiva 

90% = 27,00 pt/30 

n. 1 domanda sulla conoscenza della lingua inglese 5% = 1,50 pt/30  

n. 1 domanda sulle conoscenze informatiche 5% = 1,50 pt/30 

 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punteggi parziali ponderati. 
 
La prova orale si intende superata con il conseguimento di una votazione non inferiore a 21/30. 
 
 
Pordenone, 30/04/2026 
 

Il Presidente della Commissione giudicatrice 
F.to dott. Simone Zanin 

 


