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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO DI “UFFICIALE TENENTE DI POLIZIA LOCALE” (CATEGORIA 
PLB - POSIZIONE ECONOMICA PLB1) PER IL CORPO INTERCOMUNALE DI POLIZIA 
LOCALE PORDENONE-CORDENONS 
 

Prova orale – TRACCE 

Domande su materie indicate nel bando 

AMBITO AMMINISTRATIVO 

1. I tempi di evasione del procedimento amministrativo e le conseguenze per il mancato 
rispetto. 

2. Le diverse forme di accesso agli atti anche con riferimento all’accesso esercitato dai 
Consiglieri Comunali. 

3. Gli strumenti di programmazione dell’Ente locale. 
4. La disciplina delle ordinanze Sindacali. 
5. Il procedimento di spesa nell’ambito dell’ente locale. 
6. I principali contenuti del piano anticorruzione e se l’Ente locale deve obbligatoriamente 

adottarlo. 
7. La disciplina introdotta dal DPR 81/2023 di modifica al DPR 62/2013 in ordine all’utilizzo dei 

mezzi di informazione e dei social media. 
8. L’efficacia della pubblicazione degli atti all’albo. 
9. La disciplina dei regali, compensi ed altre utilità prevista dal Codice di comportamento. 
10. Gli organi competenti nell’ambito dell’organizzazione comunale all’approvazione dei 

regolamenti. 
11. La disciplina dell’autotutela amministrativa soffermandosi in particolare sugli istituti 

dell’annullamento e della revoca. 
12. La DPIA secondo il regolamento UE 2016/679. 

AMBITO OPERATIVO 

1. Le misure precautelari: definizione, elencazione e peculiarità dei diversi istituti. 
2. La responsabilità penale a carico delle persone giuridiche. 
3. Quali sono gli elementi oggetto di verifica durante un’ispezione di un esercizio commerciale 

e di un esercizio pubblico e quali atti si redigono. 
4. Quali sono i reati previsti dal TUI dei quali può rendersi responsabile direttamente lo straniero 

e il reato di reingresso nello Stato italiano dello straniero espulso. 
5. I compiti ed il ruolo della PG nell’attività di polizia edilizia secondo la normativa nazionale e 

regionale del FVG. 
6. Le misure di sicurezza e le misure di prevenzione. 
7. Sequestro preventivo e sequestro probatorio: peculiarità, differenze e casi pratici applicati in 

ambito di polizia stradale. 
8. Falsità ideologica e falsità materiale. 
9. Perquisizione di iniziativa e delegata: differenze e limiti previsti dalla procedura penale. 
10. Innovazioni introdotte dalla riforma Cartabia. 
11. Le prescrizioni previste dall’art. 64 cpp: quali sono e a quali ambiti si applicano. 
12. Il regime ordinario e semplificato per le attività di pubblico spettacolo.  
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Conoscenze informatiche 

1. Indica la strumentazione informatica generalmente necessaria per partecipare a un meeting 
online 

2. Cos'è e a cosa serve Ms Outlook? 
3. Che cosa indica l'acronimo PEC e quali sono gli utilizzi di questo strumento? 
4. Cosa si intende con estensione di un file e a cosa serve? 
5. Che cosa si intende per file firmato digitalmente 
6. Con il termine SPAM cosa si identifica? 
7. Si definiscano alcune delle caratteristiche principali di un software di elaborazione testo o 

"word processing" 
8. Cos’è e quali sono le caratteristiche principali di un database? 
9. Descrivi quali comportamenti metteresti in atto per evitare di essere colpito da un virus 

informatico 
10. Descrivi cosa si intende con Stampa Unione in Ms Word e fai un esempio pratico 
11. Si definiscano alcune delle caratteristiche principali di un programma per la gestione di fogli 

elettronici 
12. Qual'è la differenza tra hardware e software 

 
Conoscenza lingua inglese 
 
The protection of natural persons in relation to the processing of personal data is a fundamental 
right. Article 8(1) of the Charter of Fundamental Rights of the European Union (the ‘Charter’) and 
Article 16(1) of the Treaty on the Functioning of the European Union (TFEU) provide that everyone 
has the right to the protection of personal data concerning him or her. 

 

The principles of, and rules on the protection of natural persons with regard to the processing of their 
personal data should, whatever their nationality or residence, respect their fundamental rights and 
freedoms, in particular their right to the protection of personal data. This Regulation is intended to 
contribute to the accomplishment of an area of freedom, security and justice and of an economic 
union, to economic and social progress, to the strengthening and the convergence of the economies 
within the internal market, and to the well-being of natural persons. 

 

Directive 95/46/EC of the European Parliament and of the Council (4) seeks to harmonise the 
protection of fundamental rights and freedoms of natural persons in respect of processing activities 
and to ensure the free flow of personal data between Member States. 

 

The processing of personal data should be designed to serve mankind. The right to the protection of 
personal data is not an absolute right; it must be considered in relation to its function in society and 
be balanced against other fundamental rights, in accordance with the principle of proportionality. 
This Regulation respects all fundamental rights and observes the freedoms and principles 
recognised in the Charter as enshrined in the Treaties, in particular the respect for private and family 
life, home and communications, the protection of personal data, freedom of thought, conscience and 
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religion, freedom of expression and information, freedom to conduct a business, the right to an 
effective remedy and to a fair trial, and cultural, religious and linguistic diversity. 

 

The economic and social integration resulting from the functioning of the internal market has led to 
a substantial increase in cross-border flows of personal data. The exchange of personal data 
between public and private actors, including natural persons, associations and undertakings across 
the Union has increased. National authorities in the Member States are being called upon by Union 
law to cooperate and exchange personal data so as to be able to perform their duties or carry out 
tasks on behalf of an authority in another Member State. 

 

Rapid technological developments and globalisation have brought new challenges for the protection 
of personal data. The scale of the collection and sharing of personal data has increased significantly. 
Technology allows both private companies and public authorities to make use of personal data on 
an unprecedented scale in order to pursue their activities. Natural persons increasingly make 
personal information available publicly and globally. Technology has transformed both the economy 
and social life 

 

Those developments require a strong and more coherent data protection framework in the Union, 
backed by strong enforcement, given the importance of creating the trust that will allow the digital 
economy to develop across the internal market. Natural persons should have control of their own 
personal data. Legal and practical certainty for natural persons, economic operators and public 
authorities should be enhanced. 

 

Where this Regulation provides for specifications or restrictions of its rules by Member State law, 
Member States may, as far as necessary for coherence and for making the national provisions 
comprehensible to the persons to whom they apply, incorporate elements of this Regulation into their 
national law. 

 

The objectives and principles of Directive 95/46/EC remain sound, but it has not prevented 
fragmentation in the implementation of data protection across the Union, legal uncertainty or a 
widespread public perception that there are significant risks to the protection of natural persons, in 
particular with regard to online activity. Differences in the level of protection of the rights and 
freedoms of natural persons, in particular the right to the protection of personal data, with regard to 
the processing of personal data in the Member States may prevent the free flow of personal data 
throughout the Union. Those differences may therefore constitute an obstacle to the pursuit of 
economic activities at the level of the Union, distort competition and impede authorities in the 
discharge of their responsibilities under Union law.  
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In order to ensure a consistent and high level of protection of natural persons and to remove the 
obstacles to flows of personal data within the Union, the level of protection of the rights and freedoms 
of natural persons with regard to the processing of such data should be equivalent in all Member 
States. Consistent and homogenous application of the rules for the protection of the fundamental 
rights and freedoms of natural persons with regard to the processing of personal data should be 
ensured throughout the Union.  

 

Effective protection of personal data throughout the Union requires the strengthening and setting out 
in detail of the rights of data subjects and the obligations of those who process and determine the 
processing of personal data, as well as equivalent powers for monitoring and ensuring compliance 
with the rules for the protection of personal data and equivalent sanctions for infringements in the 
Member States. 

 

The protection afforded by this Regulation should apply to natural persons, whatever their nationality 
or place of residence, in relation to the processing of their personal data. This Regulation does not 
cover the processing of personal data which concerns legal persons and in particular undertakings 
established as legal persons, including the name and the form of the legal person and the contact 
details of the legal person. 

Domande sulla valutazione delle competenze trasversali 

 
1) Al termine della sua giornata di lavoro, mentre lei sta rientrando verso la sua abitazione, si 

ferma presso una stazione di servizio, per fare rifornimento. Tuttavia, durante la sosta, si 
accorge che tre dei suoi agenti, in uniforme e ancora in servizio, sono seduti al bar insieme 
ad alcuni civili. Gli agenti stanno consumando bevande che sembrano alcoliche e il loro 
comportamento appare poco professionale. Questa scena attira la sua attenzione poiché, 
recentemente, ha ricevuto diverse segnalazioni su questi agenti, da parte di altri colleghi. 
Inoltre, è consapevole che tali azioni violano il regolamento di servizio e potrebbero 
compromettere l'immagine del corpo di Polizia locale. Come si comporterebbe in questa 
situazione? 
 

2) Lei è stato convocato dal Comandante, che le ha chiesto di accompagnarlo, il giorno 
successivo, ad un'importante riunione in Prefettura, convocata per definire il piano di 
sicurezza di un imminente evento sportivo internazionale, che si svolgerà in città. Nello 
specifico, il suo compito sarà quello di assisterlo durante l'incontro, illustrando gli aspetti 
relativi al piano di viabilità nelle zone adiacenti allo stadio e alla gestione del traffico in 
quell'area, di cui lei si è occupato nelle ultime settimane. Tuttavia, mentre sta presentando il 
piano, il Comandante provinciale dei Vigili del Fuoco solleva una questione riguardante il 
conflitto tra il vostro piano di gestione del traffico e le procedure di evacuazione in caso di 
emergenza. Come si comporterebbe in questa situazione? 
 
 

3) Lei ha ricevuto una chiamata urgente da un agente di pattuglia, molto agitato, che le ha 
riferito che, durante un controllo stradale di routine, lui e il collega hanno fermato un veicolo 
guidato da un noto esponente politico locale, il quale mostrava evidenti segni di alterazione. 
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Tuttavia, quando gli è stato chiesto di sottoporsi all'alcol test, lui ha reagito in modo molto 
aggressivo, alzando la voce, minacciandoli di presentare reclami formali contro di loro e 
accusandoli di abuso di potere e di accanimento nei suoi confronti. Inoltre, un gruppo di 
passanti ha filmato tutta la scena con gli smartphone, con il rischio che questi video vengano 
rapidamente diffusi sui canali social. L'agente chiede il suo supporto per gestire al meglio 
queste criticità. Come si comporterebbe in questa situazione?  
 

4) Mentre è intento nel suo lavoro, riceve una chiamata urgente da una pattuglia in servizio. Gli 
agenti le riferiscono che, a causa delle intense piogge delle ultime ore, si è verificato un 
significativo cedimento del manto stradale su un'importante arteria del centro città, causando 
gravi problemi alla viabilità e rischi per la sicurezza dei cittadini. La pattuglia sta gestendo la 
situazione, ma richiede rinforzi immediati per mettere in sicurezza l'area e gestire il traffico. 
Al momento, delle cinque pattuglie in servizio, tre sono già impegnate in altre emergenze 
legate al maltempo, una sta gestendo la situazione sul posto, e l'ultima sta per terminare il 
proprio turno. Inoltre, l'Ufficio tecnico, già oberato da altre richieste urgenti, ha comunicato 
che potrà intervenire solo tra alcune ore. Come si comporterebbe in questa situazione?  
 

5) Durante una giornata particolarmente intensa, mentre lei sta coordinando le operazioni per 
un importante evento cittadino, viene interrotto dall'arrivo improvviso di un cittadino 
visibilmente alterato. L'uomo, con tono aggressivo e voce alta, contesta vivamente il verbale 
redatto da alcuni agenti a seguito di un incidente stradale avvenuto il giorno prima e in cui lui 
era coinvolto. Nello specifico, sostiene che la ricostruzione dei fatti sia inaccurata e a suo 
sfavore e minaccia di denunciare l'intero Corpo di Polizia locale, nonché di contattare subito 
i media locali. Nel frattempo, lei riceve un messaggio urgente dal Comandante che le chiede 
di fornirgli con urgenza un rapporto sulle misure di sicurezza predisposte per l'evento. Come 
si comporterebbe in questa situazione? 
  

6) Lei sta coordinando il servizio d'ordine per un importante festival di rievocazione medievale 
nel centro storico della città, in collaborazione con altre Forze dell'ordine. L'evento, che attira 
migliaia di visitatori, è in pieno svolgimento, quando riceve una chiamata urgente da uno dei 
suoi agenti, che le riferisce che è scoppiata una violenta rissa tra un gruppo di artisti, 
presumibilmente sotto l'effetto dell'alcol, e che alcuni spettatori sono rimasti coinvolti. La 
situazione sta degenerando e ci sono già diverse persone ferite. Inoltre, l'organizzatore del 
festival la informa che lo spettacolo principale è programmato tra meno di un'ora, proprio 
nella piazza adiacente a dove sta avvenendo la rissa. Questo spettacolo è l'attrazione 
principale dell'evento e migliaia di spettatori stanno già affluendo nell'area. Come si 
comporterebbe in questa situazione?  

 
7) Il giorno della Vigilia di Natale, mentre lei è in servizio, ha ricevuto una chiamata dal 

Comandante che l'ha informata di un grave incidente stradale avvenuto su una delle principali 
arterie della città e a seguito del quale un'autocisterna si è ribaltata, bloccando 
completamente la circolazione. Dunque, il Comandante le ha chiesto di recarsi 
immediatamente sul posto per supportare le operazioni di gestione del traffico e coordinare 
le pattuglie disponibili, in attesa dell'arrivo dei Vigili del Fuoco e delle altre Forze dell'ordine. 
Tuttavia, la situazione è complicata dal fatto che, visto il periodo festivo, molti agenti sono in 
ferie e diversi di quelli disponibili sono impegnati in altre urgenze. Come si comporterebbe in 
questa situazione?  
 

8) Nell'ultimo mese, lei ha notato un calo nell'efficienza operativa dei suoi agenti. Infatti, i tempi 
di risposta alle chiamate dei cittadini si sono allungati e sono aumentate le lamentele, 
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soprattutto da parte di commercianti, per infrazioni, come parcheggi irregolari e occupazione 
abusiva di suolo pubblico. Indagando sulla situazione, lei ha scoperto che il problema deriva 
da tensioni tra alcuni agenti, per divergenze sui metodi di lavoro e incomprensioni personali. 
Inoltre, proprio mentre sta valutando come affrontare questa criticità, riceve una chiamata 
urgente da uno dei suoi agenti in servizio che le riferisce che, durante un intervento, si è 
verificato un acceso diverbio tra due colleghi, con il rischio di compromettere l'operazione in 
corso e l'immagine del Corpo di Polizia. Come si comporterebbe in questa situazione?  
 

9) Lei ha collaborato con il Comandante alla revisione del piano operativo per migliorare la 
sicurezza stradale in una zona critica del Comune. Infatti, l'area, che comprende diverse 
scuole e un grande centro commerciale, presenta problemi ricorrenti relativi ad eccesso di 
velocità, parcheggi irregolari, in prossimità di attraversamenti pedonali pericolosi. Tuttavia, 
dopo aver condiviso il piano operativo con la sua squadra, molti agenti hanno manifestato 
un atteggiamento molto contrariato, ritenendo che il nuovo piano comporterà solo un 
aggravio di lavoro, senza portare risultati concreti. Il loro comportamento sta influenzando 
negativamente anche gli altri membri della squadra e creando un clima di tensione, che 
potrebbe compromettere l'attuazione del piano. Come si comporterebbe in questa 
situazione?  
 

10) Lei riceve una segnalazione urgente da uno dei suoi agenti in servizio, che le riferisce che 
lui e il collega hanno individuato un veicolo sospetto, corrispondente alla descrizione di 
un'auto rubata la settimana precedente. Nello specifico, gli agenti le comunicano che il 
numero di targa corrisponde a quello del veicolo rubato, ma il numero del telaio presenta 
discrepanze rispetto a quello registrato nel database. Inoltre, mentre lei si sta recando sul 
posto, viene informato che la situazione si è complicata: infatti, un uomo, che afferma di 
essere il proprietario del veicolo, si è avvicinato agli agenti con fare aggressivo, contestando 
il loro operato e mostrando loro i suoi documenti. La tensione sta crescendo rapidamente e 
l'intervento sta attirando anche l'attenzione dei passanti. Come si comporterebbe in questa 
situazione?  
 

11) Lei sta coordinando le unità di Polizia locale, assegnate alla sicurezza del rinomato Festival 
letterario Pordenonelegge, in collaborazione con le altre Forze dell'ordine presenti. Durante 
un giro di perlustrazione però, alcuni commercianti, in preda al panico, le si avvicinano per 
riferirle che un gruppo di tre uomini, dall'aspetto minaccioso, sta creando scompiglio tra la 
folla. Nello specifico, mentre uno blocca fisicamente il passaggio ai partecipanti, spingendoli, 
gli altri due chiedono denaro con toni intimidatori, mostrando quello che sembra essere un 
oggetto appuntito. Inoltre, le hanno fatto anche presente che il gruppo ha già aggredito 
verbalmente alcuni clienti e molti passanti, terrorizzati, stanno fuggendo dall'area. Come si 
comporterebbe in questa situazione?  

 
12) Lei sta coordinando un'operazione di controllo del territorio in seguito a numerose 

segnalazioni riguardanti l'abbandono di rifiuti ingombranti in diverse zone periferiche della 
città. Durante una delle ispezioni, lei e la sua squadra notate un furgone che sta scaricando 
illegalmente materiali edili e altri rifiuti. Il conducente, visibilmente agitato, afferma di essere 
un dipendente di un'impresa edile locale e sostiene di agire su ordine del suo datore di lavoro. 
Ispezionando il carico del furgone, scoprite anche alcuni fusti contenenti sostanze chimiche 
potenzialmente pericolose. Dopo aver informato il Comandante della situazione, lui le 
riferisce che il proprietario dell'impresa è un noto imprenditore, molto vicino ad alcuni 
esponenti politici e le chiede di occuparsi della questione con la massima cautela, 
coordinandosi con altre Forze dell'ordine. Come si comporterebbe in questa situazione 


