CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI A TEMPO PIENO

Comune di Pordenone

Prot.N. 0077614 /P / GEN/ SEGRGEN

Data: 05/10/2022 15:36:54

Comune di Pordenone Classifica: 3-1

E INDETERMINATO DI “FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE” (CATEGORIA D -

POSIZIONE ECONOMICA D1)

Si comunica che con determinazione del Dirigente dellU.O.C. Gestione del Personale n. cron
2413 del 05/10/2022, esecutiva in pari data, € stata disposta I'esclusione, per le motivazioni a

fianco riportate e 'ammissione dei seguenti candidati:

ELENCO CANDIDATI ESCLUSI DALLA PROCEDURA

N.

codice identificativo

MOTIVO DELL'ESCLUSIONE

YITiMxce8mWY8bW

Mancata allegazione della scansione dell'originale dei certificati/attestati
richiesti a pena di esclusione dalla procedura per i cittadini di Stati non
appartenenti all'Unione Europea rientranti nel comma 2 dell'art. 2 "Requisiti
per I'ammissione al concorso" del bando di concorso. Nello specifico della
documentazione attestante il grado di parentela con un cittadino
comunitario ed il certificato di godimento dei diritti civili e politici dello stato
di appartenenza corredato di traduzione in lingua italiana dall'Autorita
consolare italiana.

xrAx4VflwadoyGF

Mancanza del requisito di cui al punto 5) dell'art. 2 "Requisiti per
I'ammissione al concorso" del bando di concorso: essere in possesso di
Laurea triennale di cui al D.M. 270/2004 oppure laurea equiparata (laurea ex
D.M. n. 509/1999) secondo quanto previsto nel D.M. 9 luglio 2009 oppure
diploma ex D.P.R. 162/1982 o diploma universitario ex L. n. 341/1990
equiparati secondo quanto previsto nel D.M. 11 novembre 2011 ed integrato
con il D.M. 8/1/2013; oppure Laurea magistrale di cui al DM 270/2004
oppure titolo di laurea equiparato (laurea specialistica o diploma di laurea
del vecchio ordinamento) secondo quanto previsto nel D.M. 9 luglio 2009.

tgeo7LzulnjcSAl

Mancanza del requisito di cui al punto 5) dell'art. 2 "Requisiti per
I'ammissione al concorso" del bando di concorso: essere in possesso di
Laurea triennale di cui al D.M. 270/2004 oppure laurea equiparata (laurea ex
D.M. n. 509/1999) secondo quanto previsto nel D.M. 9 luglio 2009 oppure
diploma ex D.P.R. 162/1982 o diploma universitario ex L. n. 341/1990
equiparati secondo quanto previsto nel D.M. 11 novembre 2011 ed integrato
con il D.M. 8/1/2013; oppure Laurea magistrale di cui al DM 270/2004
oppure titolo di laurea equiparato (laurea specialistica o diploma di laurea
del vecchio ordinamento) secondo quanto previsto nel D.M. 9 luglio 2009.

aaMxCcbfOplx7aZ

Mancanza del requisito di cui al punto 5) dell'art. 2 "Requisiti per
I'ammissione al concorso" del bando di concorso: essere in possesso di
Laurea triennale di cui al D.M. 270/2004 oppure laurea equiparata (laurea ex
D.M. n. 509/1999) secondo quanto previsto nel D.M. 9 luglio 2009 oppure
diploma ex D.P.R. 162/1982 o diploma universitario ex L. n. 341/1990
equiparati secondo quanto previsto nel D.M. 11 novembre 2011 ed integrato
con il D.M. 8/1/2013; oppure Laurea magistrale di cui al DM 270/2004
oppure titolo di laurea equiparato (laurea specialistica o diploma di laurea
del vecchio ordinamento) secondo quanto previsto nel D.M. 9 luglio 2009.
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ELENCO CANDIDATI RINUNCIATARI ALLA PROCEDURA

N.

codice identificativo

MOTIVO

IKrofdWbvbma1l5P

Rinuncia espressa di partecipazione alla procedura concorsuale trasmessa
con nota, prot n. 73560/A del 21/09/2022.

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA DI ULTERIORE ISTRUTTORIA ALLA PROVA

SCRITTA

N.

codice identificativo
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40 | oNQiBhzZalEwKnY
41 | 3Nnd4UT3wk5rESH
42 | c8afudA28eCKVDF
43 | Jz19gEYSGSSUbzB
44 | 5cLfisFgnZim1k4

45 | k1IP3gzy4P7nZyo
46 | j726yntzBmiHGAA
47 | oiSDthABOLLpDIO
48 | 2YX0SOpu6pOulzd
49 | 9pv6utbaNkg5qat

50 | kzbuS09bUU6GzsON
51 | NVTzDzPOTq4ezFp
52 | W2qOMNGjIRcD719
53 | aKdQMWZW6961X9R
54 | vwLSrL4wzy8G3zh
55 | fwHXO0f4loyHUBRT
56 | KT BOwm8oeNDgGD
57 | zDqo7djl2KWcaz5
58 | IQiYW6zsGRydbSB
59 | fWcIUSEJWEVEIbG
60 | 8bFTMKrNZzvVEfx
61 | uGuB73WvNafcnPq
62 | VRWvDmMmKTfcoGAK
63 | hTYOkjlharcSOHTr

64 | zZYt8MC6sw8VxgGh
65 | 40hY7hvYTRVIgM6
66 | PvA8dAqz8m7Btzx
67 | LZ2CjxkP5SsftbJ

68 | JY4Cl1lu6rg5LCuH
69 | FvhQq7bLXTrMkla
70 | ORVbxulE86bYfKU
71 | ZBWZxkcwYDzCbF7
72 | 3guiw7Rp5krhdes
73 | b47BDROzMA1DVv9x
74 | L7sfHgT7kiS8zMe
75 | r8xeSiBie4rg2XX

76 | 56GAMwWNZ1TKYm1Ll
77 | WiweDjN72WaaFsB
78 | 7TRaVynSXn99TH6s
79 | OolGiygDivmEdsT
80 | LDR5E9JNnYfs8Zju
81 | lymozSxkUqgTBhaL
82 | AX5VTGztbnIDxuq
83 | ZTmXOBUY3UBz2Nw
84 | YOCBnzaMhCS9Sfa
85 | iIkE7CziNuVitafy

86 | MKa3To62RzUDLjt
87 | SWI58v10N4RKtPO
88 | 0aSPvOvmM6XKqCl1ll
89 | yS6lozI5Ymhcg6e
90 | 9kjogRslplzwEXxP

91 | ysXWoXomuoHEviP
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92 | nlvos7NUuQYqgnzz
93 | KtQnOVLYyRSRfOmM8
94 | Kegm2TB52Sp4iEH
95 | An6C9em8dXFx1sz
96 | 7TREXHzxc6yBKHze
97 | NaHOeros5CvZYyL
98 | JIMgv0Oh9LJB4B41
99 | 32Q08altot2mSI9
100 | gKgOBrskkoeaizl
101 | rE6d4F5wc7MIWBE
102 | ps59aNv7VBfj2uG
103 | U5YJIwjGlbzL2jDK
104 | SdkcHtIUDhzlulX
105 | arhmabrycxwhkMO
106 | 6Z5]EA7n17fCekY
107 | EXZ9JIXNAhOdOmM6
108 | xgeOUWEXc85prEP
109 | cOW05jgR82YK|T]
110 | Q6KLgNuKPA8wKhN
111 | wLbd1z6J7F3PNOt
112 | CtLIWbrRe6YG8SN
113 | 8hHklaeVZmOC98v
114 | fl7TK3WzaBX8hwi5
115 | h6GIqQFQFgJINxJC
116 | vNJQj2WgA2pExkD
117 | JzkOgWrign9jbwg
118 | P2xRQmMCzkVs6v6V
119 | kf9zZ2xGz1Po2mS
120 | amNGaOdHr42zPdz
121 | ULEJPHtBQ1Uaf3I
122 | zZWLzxcXxahsojaM
123 | vewPogXtsg82Feg
124 | fHOWOOUGWadOIf3
125 | Fa9y3JPcK4AWWXV
126 | cAqsuzJVDUvduTV
127 | JJEXIQIhIOKIDbQ
128 | qUlczMks1RGRIvt
129 | cGuKQ2IcAJadeED
130 | q1OR1INX1ud26Mxp
131 | oclJNT8dAZM1zsx
132 | zH9IMHsYVONB54R
133 | VCePISMAM9GLIvi
134 | 4GgvjgmXPbXgcFO
135 | WyW5I1fIJ8MTzHx5
136 | RcZGpTThxNBJIn5
137 | YeLFdFg9wK6keHG
138 | ztQPrtZVOAtXIly3
139 | 5CNNROUYI2VqqgB
140 | uj7ZLziMFaBYIRW
141 | H9zdady20ydkQXn
142 | MYozuVPgfFi2Xzh
143 | Tg4pITAgR2bVnYS
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144 | L9aHt2QzKyxaWI0
145 | 95bF6gzqzWmeals
146 | M4tspS5yuMMiEelLt
147 | Ln773zVD3kefmvm
148 | BRYVmel6zYRZ5T9
149 | DNsahiPQ1JYtilg
150 | SIEAlgelCV1XaaB
151 | 8paHaham19AhmKm
152 | 74QesZeGPYtFf0Z
153 | 5LWhMRZXsxcOTCO
154 | jINNWsDZtaxEOy
155 | b9al2gOWIPog6ai
156 | waFHbucgTeuA3et
157 | c2zaVJOOc9h9gaR
158 | bNSdjbsS9fbRymk
159 | IVTprpSzZ5koCzs8
160 | mYVxLUAba9UNwNJ
161 | qo2ZPALOxXg7A2Lp
162 | 02rXRGBCBGPDTG2
163 | PTHG2a0z0JQlaaW
164 | BDSTS8OED35yywbZ
165 | 6hp6ElI4eQV4i8fz
166 | Kt2hWgp5s6iUPQb
167 | FMIzF3jcrsVh8mO0
168 | laYHGHPuHeaOLNJ
169 | zdLwCfOEUR4XZgA
170 | FThrsP60Pz3zJos
171 | 7ArpALBzSX3cZLd
172 | 14GUIgPfC6j7NE
173 | akzQHnILPFiaTZG
174 | 8m5JIGOQeiCkpgk
175 | VXIZZ7CbM9OniWO
176 | LZpNI7C83M7PeeY
177 | 1ZhBJO17Fjluudc
178 | tCLZOai3lfesoJH
179 | KLPpmpYBtOzSBOmM
180 | kQb8yrTUNsXgz01
181 | LevZEGJIwf79aUQy
182 | flYzIOMiNMt4zZv
183 | c5ISP7sWccY4Zju
184 | UV1vxl4zfz18A4w
185 | VcBN3Tqv4uy3yfC
186 | 1KLzx2AQSnLtvNp
187 | dM6uePPyhLImICt
188 | WhaSr6QDuprTfme
189 | dswsvrLHaBic9Mp
190 | iINOk5X6Sk6XNTtiL
191 | dEU2zPAT9R6Jrqw
192 | Xk2g7MPquf5XHLF
193 | 5liP1YV6Li430Ty
194 | rrnEM1cgmwYQESN
195 | dDJ3hQZLG8uFoij
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196 | 6sWa6gaal7eWKQ8
197 | r9zmjMWAdbucQAV
198 | aWbU8q7YEGrPenW
199 | RuTfaLSY7FOt9Tc
200 | mjMGPGa3RKaJaD2
201 | n4ra8bza30c4zNT
202 | NchaGlIBzaEeJ90w
203 | 8c2RbRMa85AGayV
204 | neRnpAztiITKgcD1
205 | SCelsOUGQ504IzJ
206 | LRPchb5Xqp7JITP
207 | 4BhzN8uvgtPauUc
208 | eLJykTzVIULpGGz
209 | s7348mGNyAETY1a
210 | xnaNBmdi7eTm3Pr
211 | vxw70x307LqjKDj
212 | rUi9CqyNXLjlpgz
213 | r7alUaS3aM10D9m
214 | 0O0OONaGxK5Mb8GNz
215 | Moa8zziN7zGWXnz
216 | p2SmaBIcS7iu8P9
217 | 3HBbyiBSI4SxzA6
218 | DTOuUWwIhPjTDb2q
219 | bKpjoEH2Dcgbh2W
220 | tzgbKK6H52e8RTc
221 | BmOC9zyTfg3vNQQ
222 | TbzxI9CldIKvisM

223 | OXLTRzEbQkoxpO4
224 | dZry66zI1Pg70Pxx
225 | 9EvW4zecDmsyM4v
226 | fijg6z0zdralxYkV

227 | IBaA4lzuu3t896w
228 | zAhMngerDc99Utb
229 | udWYaHBRWVIOAuUN
230 | UgYrB6Az9HJIPXi6
231 | ByVaufb7b5vKWzq
232 | AWHzCJL83SKWGIF
233 | IEZGpiNIO8edhPu
234 | zQLsDj5PcdVVET7F
235 | abzPaWogp5I6JUlI
236 | GjxkCYX138SdhoV
237 | thVZVrxJIX4IKLvU
238 | g3C6luyfl7zYpzN
239 | IHpromAQYIE4aPt
240 | SOTM7ri6bEIGTsd
241 | nysxdAldovlikzX
242 | 40vUKo01Rz1CzDU3
243 | 16rMgZiR2Udy9V9
244 | DFExvZFLtHsvMew
245 | RQv029vX2wI3G4y
246 | wNO8EaoFjfuhd8b
247 | zvdvrsG4G2YrztQ
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248 | t4vRg3J1CSJIKJIAD
249 | 47ABJg6m48v22Kg
250 | Kv1ll4XtsylLRVaR
251 | 62Mr50gAlOteaEs
252 | zkSgMowU31VINMS
253 | t1kkNecN2ywuVAQ
254 | uK50hCgCzfCGPAYy
255 | 90tTyDcV91BRIXE
256 | KWvDzpJapXeE4xN
257 | 1GitRbFveWMn2jl
258 | u9ZwKdbaJ16BtBH
259 | sYolmpRPrTzalaW
260 | pwVtnJiJpHY99iq
261 | XgqvbIRvnXz2Xwoq
262 | gcTLHxbtUINmM5z
263 | SEAGMMIGX6ewlsB
264 | GJjmd7J2BpaCta3
265 | ZBfwemXrFajwQ3y
266 | N2J2vIQs6Ydx3Sp
267 | FMP5yROW2zIM1PC
268 | DANNn45ArfFhURYZ
269 | JpgbjTYQF5zi8ra
270 | tpORG8mMgau6PdTO
271 | gu8ezwpZQeKHnu8
272 | PO8LXgnSIr6n3Td
273 | Pla7sw2nJ5ku9Gz
274 | R90OJkpFImcoBE1N
275 | LRfevzFCOjsAbUz
276 | xrTIKashHhZoWJi
277 | yAdMDI46fF9vYai
278 | HYmMolJzjSYKRrQL
279 | IVVtEANZ2iOgRzAd
280 | jCpBTh5H81ge82J
281 | KjjOHHQZ96FxuKz
282 | FhAm7bdszjG3Yau
283 | 8FeRIgWSedGMF4A
284 | QaLSsmtuoP7Z9bs
285 | uOOITdNMZfDcqg2b
286 | gRx5xaC3KIUJnH4
287 | 6hEpCIlUrsrPBUE3
288 | azX5605sUzcM69g
289 | zz85SufDH9WIzaA
290 | PR2LeiYKKfCP2GL
291 | ApVvanJWHwAF8PF
292 | Wggpalwfd9lHaswW
293 | GIJD1oN1Xh4U9uls
294 | 7TA1lnY4gcSb07q4z
295 | PNTchDRDJelvalh
296 | PmzeZ80ZaM8azSD
297 | yOC7I12Wcz1BKG1t
298 | 1nUBWDdwez8ny9w
299 | iISS4AqoxCuPuksA
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300 | WwdIlsOMfklulKzs
301 | VIsAT7PKNaazcg7
302 | OeqlJKTNMdwYATI
303 | WMabgaTu9RsVbdR
304 | WbmV7PQNG9kz64G
305 | 2MHaP2cTawkG19F
306 | GOZt2KKKTS0zOy?2
307 | nKuQ8UaXsi89Q1g
308 | eoucuttYk5BUQCc7
309 | kGLS5Kucz5Tw8cc
310 | pnlAPFxJOXezuhE
311 | 6K1h9xXsY6LaoHz
312 | ZGqdCcs9OLGgNmw
313 | ZIxaJnkPjapQ8Ag
314 | FJIfzZKAeCxdAbsC
315 | wlYgXMVgLOIH5Wp
316 | enhub7XzDIMozFp
317 | yG8tEjH6dHB80J6i
318 | NOoyOvb2PuChioy
319 | 58z2W319QpeuGLBn
320 | YBN8ruxgslO1zVE
321 | 1R4HPgNaO3iqOTh
322 | VIHKOmMfdmOJAQeO
323 | a4QBjCAviTwywno
324 | aFGu7WjpOnfAMpX
325 | K9440niUOAyCicz
326 | cdGdWILdeYB5XDu
327 | gXuvh4kcOx1EsX2
328 | En7hCTso0ogh7uR
329 | zpOsW20ZwBZ5dpa
330 | 2k8W79fOEECNH]A
331 | kLkDIRRMthdi6SO
332 | latgTkjjahGbHL3

333 | BOF7aDxtoBYMPaa
334 | XBTDVs7WPQpJbOA
335 | arNaWeyX04Cdofp
336 | hmtaDDgR6pP47yX
337 | gTTFBTck8eF3erY
338 | xmZPovF4GVoSP8s
339 | mXxZIfgmMIInHVx
340 | e6CM3aKwAayVrrq
341 | 6zU7MvidEaRgzIR
342 | Sq4iUlxpIBxkScu

343 | D7L6UEKT9ydSsW1
344 | WRKkmQSUZFOHzwF3
345 | bjVpKopX6U8YMLnN
346 | 8Ae0G5RSDFX9mdU
347 | DvG7GMjvCtVpAjL
348 | BYPdrxGpOdOPVyW
349 | yx9gHzEOqUTkDaE
350 | S4pjg4Jaeyl105I18
351 | 2GCVgmOGrEkhlor
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352 | aukLal7R97qyxDA
353 | dmnBJMzemU4zrVa
354 | 4LJA0VQJi1SACAQ
355 | a6XOwllzxpvN8j7
356 | 5BqA9UNmML4emBAf
357 | 0izkjC4d8hcQ4n2
358 | D2NNnWPNDjwLhOVI
359 | WQDpahBmIbPnkOwW
360 | a04eRzu5x0t2eOh
361 | gc4iMwYtD1xKNIK
362 | vLdsO6zYCzTmBTg
363 | wyz7pajoDIGGmMWO
364 | I1IER1Nnge4xbtma
365 | 01xGHVQzip6RREI
366 | qy6DWzof0OqVap6
367 | aJRaz2VCPzyzU14
368 | NOqg9cl7BaXVeada
369 | 8M3VNWijGws3iYx
370 | IPOAeFVIBzdY70K
371 | tgWNCvV5TKI3vasn
372 | gam4lplrAnj4Vnw

Si ricorda comungue che la verifica della mancanza del possesso anche di uno solo dei requisiti
previsti dal bando ovvero la produzione di false dichiarazioni o documentazioni verificata a seguito
dei controlli previsti dal D.P.R. n. 445/2000 comportera [Iesclusione dalla procedura
(indipendentemente dal superamento delle prove concorsuali) e sara causa ostativa alla
costituzione del rapporto di lavoro ovvero causa di risoluzione del rapporto di lavoro fermo
restando l'inoltro degli atti allAutorita giudiziaria.

Il Segretario generale

dott. Giampietro Cescon
Documento informatico sottoscritto con firma digitale
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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