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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 01.12.2013
Ad oggi

Dal 2009
Al 2017

Dal 16.05.2008
Al30.11.2013

Dal 01.08.2007
Al 15.05.2008

Dal 4.09.2006
Al 30.06.2007

Dal 09.05.2006 al 31.07.2006

Dal 01.03.2006 al 30.06.2006

Curriculum Vitae Enni Pasut

Enni Pasut
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Assistente sociale — CAT. D2 a tempo pieno ed indeterminato presso il Servizio Sociale dei Comuni
dell’Ambito del Noncello, Comune di Pordenone

Iscrizione all'Ordine professionale degli Assistenti Sociali del Friuli Venezia Giulia nella Sezione B n.
730 con deliberazione del Consiglio n° 64/03 in data 25/07/2003

]
Assunzione a tempo indeterminato (36 ore settimanali) come dipendente pubblico assistente
sociale cat. D2 presso il Comune di Pordenone in dotazione organica del Servizio Sociale dei
Comuni dell’Ambito Noncello. Settore: Servizio Adulti e Famiglie.

Mansioni: inerenti adulti e minori relative al servizio sociale di base, progettazioni educative su
adulti e famiglie, attivazione di progetti socio-educativo su minori, interventi di sostegno al
reddito

Membro del Consiglio dell'Ordine Regionale degli Assistenti Sociali del Friuli Venezia Giulia
per due mandati: il primo in qualita di Tesoriere, il secondo come consigliere e negli ultimi due
anni come vicepresidente

Assunzione a tempo indeterminato (36 ore settimanali) come dipendente pubblico assistente
sociale cat. D1 presso il Comune di Udine in dotazione organica del Servizio Sociale dei
Comuni dell’Ambito Distrettuale n. 4.5 del’'Udinese. Settore: Servizio Minori dell’Ambito.
Mansioni: interventi su Minori certificati ai sensi della L. 104/92 con decreto del Tribunale per i
minorenni, progettazione e attivazione del servizio socio-educativo, progettazione con famiglie
multiproblematiche, e collaborazioni e valutazioni con i servizi specialistici, inserimento di
minori in comunita, progetti di affidi familiari.

Assunzione a tempo determinato (36 ore settimanali) come dipendente pubblico assistente
sociale cat. D1 presso il comune di Azzano Decimo (PN).

Mansioni: inerenti minori e adulti relative al servizio sociale di base, referente dell'ambito per il
Fondo Autonomia Possibile e coordinamento tavolo di lavoro per il progetto del Piano di Zona
sulla disabilita

Assunzione a Tempo determinato come assistente sociale (36 ore settimanali) presso
I'associazione “La Nostra Famiglia” di San Vito al Tagliamento (PN). Mansioni: interventi su
minori con disabilita, stesura di progetti personalizzati, partecipazione ad equipe
multidisciplinari.

Assunzione a Tempo determinato come assistente sociale (12 ore settimanali) presso
I'assaociazione “La Nostra Famiglia” di San Vito al Tagliamento (PN). Mansioni: interventi su
minori con disabilita, stesura di progetti personalizzati, partecipazione ad equipe
multidisciplinari

Attivita libero professionale come Assistente Sociale (25 ore settimanali) in convenzione

presso il comune di Sedeggliano (UD).
Mansioni relative all'attivita di servizio sociale di base.
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Da 12.12.2005
al 18.01.2006

Dal 01.01.2005
al 31.08.2005

Dal 01.01.2005
al 31.05.2005

Dal 15.09.2004
al 31.12.2004

Dal 01.10.2003
al 10.09.2004

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Attivita di istruttore amministrativo per la cartella sociale informatizzata presso I'Ambito Socio-
assistenziale di Codroipo (36 ore settimanali), lavoro interinale con cooperativa.
Mansioni: inserimento nel database regionale della cartella sociale.

Attivita libero professionale come Assistente Sociale (36 ore settimanali) presso il comune di
Carlino (UD) in convenzione con I'Ambito Socio-assistenziale di Latisana — S. Giorgio di
Nogaro.

Mansioni relative all'attivita di servizio sociale di base.

Attivita libero professionale come Assistente sociale in convenzione con 'Ambito Socio-
assistenziale di Latisana — S. Giorgio di Nogaro (12 ore settimanali).
Mansioni relative alla stesura del profilo di Ambito e del piano di Zona.

Attivita libero professionale come Assistente sociale in convenzione con I'Ambito Socio-
assistenziale di Latisana — S. Giorgio di Nogaro (36 ore settimanali).

Mansioni stesura dei profili di comunita dei singoli comuni per la costituzione del profilo di
Ambito.

attivita libero professionale come Assistente sociale presso il comune di Marano Lagunare
(UD) in convenzione con I'Ambito Socio-assistenziale di Latisana — S. Giorgio di Nogaro per
una sostituzione di maternita (36 ore settimanali).

Mansioni relative al servizio sociale di base.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE i

ISTRUZIONE

2017 Laurea Magistrale in “Governance del welfare sociale” presso I'Universitda Pontificia Salesiana di Venezia con

valutazione 110/110

2003 Diploma in Scienze Religiose presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Brescia con valutazione 108/110

Luglio Sostenuto, con esito positivo, Esame di Stato per l'abilitazione alla professione di assistente sociale e successiva

2003 iscrizione all'Ordine professionale degli Assistenti Sociali del Friuli Venezia Giulia nella Sezione B n. 730 con
deliberazione del Consiglio n° 64/03 in data 25/07/2003

1999 Diploma Universitario in Servizio Sociale presso I'Universita degli studi di Trieste con valutazione 110/110

1994 Corso di computer di video-scrittura e contabilita

1993 Diploma di Ragioneria all'lstituto tecnico commerciale "Milani" a Pordenone con valutazione 45/60

TIROCINIO

Svalto per il conseguimento del Diploma Universitario in Servizio Sociale:

Dal 5/11/97
Al 15/06/97

Dal 15/01/96
Al 15/06/96

Presso il Servizio Sociale di Base del comune di Cordenons

Presso il Nucleo Operativo Tossicodipendenze della Prefettura di Pordenone

FORMAZIONE (corsi di aggiornamento, giornate di studio, seminari)

04/11/2020
11/11/2020

Maggio
Settembre 2020

06/12/2019

Novembre 2019

Contrasto alla violenza di genere: normative, strumenti e buone pratiche; organizzato dallo IAL 7 crediti
formativi

Approccio integrato a sostegno della poverta: metodologie professionale; corso di pili giornate organizzato
da ARSAP 20 crediti formativi

Poverta e percorsi di inclusione, organizzato da CROAS FVG, 5 crediti deontologici
Corso di formazione per lutilizzo di strumenti di valutazione integrata basata sull'approccio Bio psico

& Unione suropea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 2,6



S¥eur

Settembre 2020

29/11/2019
Ottobre
Novembre 2019
21/10/2019
12/10/2019
23/09/2019
Settembre

Ottobre

29/03/2019
15/03/2019

01/03/2019
10/12/2018
29/11/2018 al
06/12/12018

05/11/2018

01/10/2018
05/09/2018

20/07/2018

09/03/2018
29/09/2017
Maggio- dicembre
2017

28/10/2016

31/03/2016

09/11/2015

24/09/2015

Curriculum Vitae

sociale ICF; organizzato da Cooperativa Universiis: 24 crediti formativi

Progetto Idee in Ordine — Laboratorio permanente sul codice deontologico, organizzato da CROAS FVG: 6
crediti deontologici

sostegno alla poverta, un approccio integrato; corso di pit giorate organizzato dal Servizio Sociale dei
Comuni di Pordenone 24 crediti formativi

L'organismo di composizione della crisi da sovraindebitamento: una risorsa per gli utenti indebitati;
organizzto da Nuovi vicini 3 crediti formativi

Contrasto alla poverta: dati, misure e modelli in campo in Friuli Venezia Giulia; organizzato da CROAS
FVG: 4 crediti formativi

L'aiuto alle famiglie in difficoltd economica Elementi base per analizzare il bilancio famigliare;corso
organizzato da Nuovi vicini 3 crediti formativi

Violenza di genere: strumenti e pratiche per gli operatori, corso di piu giornate organizzato dallo IAL 23
crediti formativi

Aspetti antropologici di approccio al fenomeno della migrazione. Accompagnare reti di Comunita verso un
sistema di co-responsabilita all'accoglienza; organizzato da Servizio Sociale del Comuni di Pordenone 4
crediti formativi

19 marzo 2019 giornata mondiale del servizio sociale -promuovere limportanza delle relazioni umane -
Spazio di riflessione rivolto agli Assistenti Sociali del Servizio Sociale dei Comuni, organizzato dai Servizi
Sociale 5 crediiti deontologici

facendo....Ordine. Crescere in una comunita professionale; corso organizzato da CROAS FVG 3 crediti
deontologici

Fattori a rischio e protezione nelle aggressioni a danno degli operatori: strategie e strumenti; corso
organizzato da IAL 6 crediti formativi

Tutoraggio economico: strumenti per supportare 'utenza nella gestione delle risorse economiche e sociali;
2 giornate formative organizzate dallo 1AL 16 crediti formativi

P.i.p.p.i. al lavoro; corso organizzato dal Servizio sociale dei comuni di Pordenone 4 crediti formativi

Pi.p.pi. Impara a scrivere; corso organizzato dal Servizio sociale dei comuni di Pordenone 4 crediti
formativi

Introduzione al sistema regionale di certificazione delle competenze: modalita e strumenti; corso
organizzato da |AL Pordenone 7 crediti formativi

Il piano regionale di contrasto della poverta e gli strumenti per la presa in carico multidimensionale; corso
organizzato dalla Regione FVG:

Vado a vivere da sola - da Casa Elena a Casa Arcobaleno; corso organizzato dal Servizio Sociale dei
Comuni: 3 crediti formativi

disabilita adulta. progettare in rete verso I'autonomia possibile; corso organizzato da ASS 6 di Pordenone:
8 crediti formativi

Bambini, adolescenti, genitori e servizi: risorse e criticita nelle relazioni; corso organizzato dal Servizio
Sociale dei Comuni di Pordenone: 18 crediti formativi

Questo & un colpo basso. Analisi e riflessioni sulla violenza nei confronti degli Assistenti Sociali sulle
strategie di tutela per sviluppare una cultura del rischio; corso organizzato da CROAS Veneto 5 crediti
formativi

Verso un servizio sociale di comunita; corso organizzato da comune di Pordenone: 1 credito formativo e 2
deontologici

Il Welfare regionale orientamenti e prospettive: corso organizzato da Regione FVG: & crediti deontologici

Agire Sociale come cambiamento; corso organizzato da Comune di Pordenone 3 crediti formativi
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23/04/2015

41122014

2014

14/11/2013
Ottobre 2013
29/10/2013

04/07/2013
Maggio 2013

18/01/2013
03/12/2012

07/03/12012
03/02/2012

2-3/12/2011

Dal 1/12/2011
6/11/2010

4-5/06/2010

Da gennaio a
giugno 2009

Giugno 2008

Da gennaio a
Giugno 2008
22-23/11/2007

27-28/01/2006

4/05/2005

1-2/10/2005

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

L'assistente sociale e le Cure Palliative organizzato da CROAS FVG: 5 crediti deontologici

Differenza e riconoscimento: il ruolo del Servizio Sociale organizzato da CROAS FVG: 5 crediti
deontologici

Corso di formazione di pil giornate: Attivita di supporto, accompagnamento e formazione per la
qualificazione e lo sviluppo della funzione valutativa e di supporto psicosociale alla genitorialita dei
Consultori Familiari dellASS 6 "Friuli Occid." e dei 5 ambiti Distrett. PN organizzato da ASS 6 di
Pordenone: 63 crediti formativi

Il Rimpatrio volontario assistito in Italia e la rete RIRVA organizzato da CROAS FVG: 4 crediti formativi

4 giomate su: Intervento di sostegno socio-educativo rivolti a preadolescenti e adolescenti organizzato da
ENAIP: 24 crediti formativi

Servizio Sociale e calamita naturali organizzato da CROAS FVG: 5 crediti deontologici

Le opportunita e le criticita della professione dell'assistente sociale alla luce del D.L. 137/2012 del 7/8/2012
- Riforma delle Professioni organizzato dal CROAS FVG: 3 crediti deontologici

5 giomnate su Percorsi di presa in carico dei minori e delle loro famiglie nell'ambito della tutela: gli interventi
integrati tra servizi sanitari, socio-sanitari e sociali organizzato dal Comune di Udine 25 crediti formativi

Giornata di formazione "Servizio sociale e giustizia sociale” organizzata dall'IRSSeS. 5 crediti deontologici
Giomnata di formazione “Servizio sociale e politiche sociali’ organizzata dall'lRSSeS. 5 crediti deontologici

Corso “Formazione sull'utilizzo della nuova cartella sociale informatizzata” organizzato dalla Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia. 4 crediti formativi.

Giomata di formazione “La responsabilita: Una questione etica" organizzata dalllRSSeS. 5 crediti
deontologici

Convegno nazionale “L'amministratore di sostegno — dalle esperienze del Friuli Venezia Giulia un possibile
modello integrato a valenza nazionale, di intervento sociale e giudiziario”. Organizzato da Ambito
Distrettuale 6.2 Sanvitese, Tribunale ordinario di Pordenone, A.diS. Volontari. 7 Crediti formativi.

Corso di 5 giornate ‘La Metodologia relazionale di Rete" organizzato dal Comune di Udine. 25 crediti
formativi.

Giornata di formazione “Dilemmi Etici e Comportamenti Professionali”. Organizzata dall'IRSSeS. 5 crediti
deontologici

Giornate di formazione “L’Avventura comunitaria”. Organizzato dal CNOAS. 8 crediti formativi.

Corso “Progetto Integra” — |l teritorio si fa Rete: interventi integrati sulla violenza di Genere. Organizzato
dall'associazione loTuNoi Donne Insieme

Tre giomnate di corso sul ICF e disabilita organizzato dalla regione FVG presso I'Enaip di Udine (21 ore)

Corso di “Mediazione Familiare” organizzato dall'Associazione LaDDeS Family FVG onlus Centro di
Mediazione Regionale presso I'Enaip di Pordenone. (80 ore)

Corso “Lascolto del silenzio: il processo dintervento nel maltrattamento e abuso allinfanzia’. Organizzato
dall'l.R.S.Se.S. (10 ore)

Congresso Nazionale “Funzioni ed utilita dei servizi di mediazione. Prassi consolidate nei settori sociale,
comunitario, familiare, scolastico, commerciale, aziendale e penale”. Organizzato dall'Associazione
LaDDeS Family FVG onlus Centro di Mediazione Regionale (15 ore)

Corso "Il lavoro con le reti informali: percorsi e strumenti per costruire il welfare comunitario”. Organizzato
dall'l.R.S.Se.S.

1a Conferenza annuale delllstituto Gestalt di Pordenone dal titolo “Attenti al lupo cattivo” tema sui minori
trascurati, maltrattati e abusati (15 ore)
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Da Gen. 2005 ad
Aprile 2005

27/01/2005

28-29- 30/10/2004

9/10/2004
Sett. 2004

6/07/2004

Dal 7/06/2004 al
5/07/2004

15/6/2004
8-9/06/2004

Dal 03 al
06/05/2004

Curriculum Vitae Enni Pasut

Corso di 80 ore: “Analizzare e pianificare interventi per affrontare problematiche familiari” organizzato
dallOrdine regionale degli Assistenti sociali presso l'agenzia formativa AL Friuli Venezia Giulia di
Pordenone ‘

Giornata di studio: “La vita, valore in sé” il tema trattava: I'accompagnamento alla morte. Organizzato dal
Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito distrettuale di Latisana

Convegno nazionale “Alice, Pallicino, la Gabbianella e il Gatto”. | diritti dei bambini e delle bambine a
quindici anni dalla Convenzione internazionale : esperienze di tutela e promozione. Organizzato dall’'Ufficio
del Tutore Pubblico dei Minori della Regione Friuli Venezia Giulia (20 ore)

Convegno: “Famiglia: essere risorsa per sé e per la Comunitd”. Organizzato dal Servizio Sociale dei
Comuni dell' Ambito Distrettuale di Latisana

Seminario di Studio: “Il principio di responsabilita nella gestione dei servizi per i minor”. Organizzato
dall'Ufficio del Tutore Pubblico dei Minori della Regione Friuli Venezia Giulia.

Giornata formativa sull'amministratore di sostegno e sul decreto legislativo n. 196/2003 inerente il codice in
materia di protezione dei dati personali, tenuta dal dott. Antonio Ciccia. Organizzato dal Servizio Sociale dei
Comuni dell’ Ambito Distrettuale di Latisana

Corso di formazione di 5 giornate per un totale di 40 ore “conoscere la comunitd con metodologie
partecipative: i profili di comunita”, tenuto da Martini associati. Organizzato dal Servizio Sociale dei Comuni
dell’Ambito Distrettuale di Latisana

Giornata seminariale sulla mediazione familiare ad indirizzo sistemico — "Il diritto alla felicita”. Organizzato
dall'Ufficio del Tutore Pubblico dei Minori della Regione Friuli Venezia Giulia

Corso ‘| progetti personalizzati nella presa in carico della famiglia multiproblematica’. Organizzato
dalllL.R.S.Se.S.

Corso di aggiomamento “Progetto Nonos. ltinerari di comunitd” organizzato dall’Azienda per i Servizi
Sanitari n. 5 "“Bassa Friulana”

ALCUNE PARTECIPAZIONI A FORMAZIONI COME DOCENTE

23/02/2015

relatore al corso |l Ritorno Volontario Assistito e la Rete Rirva - Politiche nazionali ed esperienze locali
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
professionali

Competenze informatiche

Altre competenze

Patente di guida

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

[Rimuovere i campi non compilati.]

ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura | Interazione Produzione orale
Livello base Livello base Livello base Livello base Livello base

= Possiedo buone competenze comunicative acquisite negli anni di esperienza professionale anche
attraverso corsi formativi

Conduzione di focus group e gruppi di adolescenti, referente area handicap. Buone capacita di
costruire reti con il settore della cooperazione e del volontariato.
Supervisore nel 2018 e 2019 di due studenti di secondo anno del Servizio Sociale

= buona padronanza degli strumenti Microsoft Office e dei programmi gestionali interni dell'ente
nonché dei prodotti Regionali (cartella sociale informatizzata)

= competenze nel ambito video-fotografico

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace, prevista dalla normativa vigente,
dichiara sotto la propria responsabilita che quanto sopra affermato corrisponde a verita.

Tale curriculum ha valore di “dichiarazioni sostitutive di certificazione” ai sensi degli arit. 43 e 46 del DPR 445/2000 e di
“dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta” ai sensi degli art.47 e 38 del citato DPR.

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003

15 gennaio 2021

oM s 5
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