
 
 
 
 

Centro per l’Impiego di PORDENONE 
 

AVVISO A SELEZIONE PRESSO PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

D.P.Reg. 0226/Pres del 23/12/2019 e successive modifiche - ex Art. 16 L. 56/87 

ENTE RICHIEDENTE COMUNE DI PORDENONE 

N UNITA’ DI PERSONALE 
RICHIESTO 1  

TIPOLOGIA 
CONTRATTUALE 

CCRL personale del Comparto Unico del Pubblico Impiego della Regione autonoma Friuli 
Venezia Giulia 

QUALIFICA RICHIESTA ASSISTENTE SERVIZI SOCIO EDUCATIVI  

CATEGORIA CATEGORIA B – POSIZIONE ECONOMICA B1 

DURATA tempo indeterminato  

ORARIO Full time n. 36 ore settimana 

PERIODO DI PROVA  2 (due) mesi   

LUOGO DI LAVORO PORDENONE – ASILI NIDO DEL SETTORE V “ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI” 

MANSIONI L’ambito professionale relativo alla figura professionale di “assistente servizi socio 

educativi” è quello indicato nella declaratoria approvata con deliberazione della Giunta 

comunale n. 296 del 26 luglio 2004, che di seguito si riporta: 

“Dipendente, addetto ad attività complementari e sussidiarie all’attività educativa e 

socio assistenziale quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo: cura di compiti igienico 

sanitari compresa l’igiene personale nei confronti dei minori ovvero degli anziani ed 

eventuale sorveglianza ed assistenza agli stessi, supporto e collaborazione con il 

personale educativo/socio-assistenziale, collaborazione alla preparazione dei pasti e 

all’alimentazione dei bambini, pulizia, riordino e mantenimento degli ambienti comprese 

le attrezzature e i capi di arredo per comunità. Esegue altresì semplici interventi di 

manutenzione.” 

REQUISITI Il candidato dovrà: 

· essere in possesso dei requisiti previsti per accedere ad un pubblico impiego. I cittadini 

degli Stati membri dell'Unione Europea e di Paesi Terzi sono ammessi alla selezione se in 

possesso dei requisiti indicati all'art. 38 del D.lgs n. 165/2001 e s.m.i.; 

· essere in possesso della licenza della scuola dell’obbligo. I titoli di studio conseguiti 

all’estero devono aver ottenuto l’equiparazione a quelli italiani o comunque essere stati 

riconosciuti validi dalle competenti autorità ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e 

s.m.i. Il candidato che non sia in possesso della prescritta equiparazione del titolo di 

studio è ammesso purché in possesso della domanda di riconoscimento del titolo 

presentata al Dipartimento Funzione Pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei 

Ministri. Il candidato dovrà produrre la certificazione di equiparazione, pena l’esclusione 

dalla procedura, entro il termine che sarà comunicato dall’Amministrazione; 

· essere in possesso della patente di guida di categoria B o superiore; 

· essere in possesso dell’idoneità psico-fisica allo svolgimento della specifica mansione; 



 

I requisiti utili ai fini della formulazione della graduatoria saranno quelli posseduti alla 

data di adesione al presente avviso 

SELEZIONE  

La prova selettiva tendente ad accertare esclusivamente l’idoneità del soggetto a svolgere 

le relative mansioni e non comportante nessuna valutazione comparativa. 

 

Consisterà in una sperimentazione lavorativa nella quale l’operatore dovrà: 

 eseguire la pulizia dei locali, arredi, attrezzature, giochi nei diversi spazi del nido 

d’infanzia (guardaroba, cucina, sezione e spazi comuni anche esterni); 

 predisporre il materiale necessario alle attività del nido – es: preparazione carrelli 

della cucina; 

 utilizzare apparecchiature industriali complesse; 

 dimostrare di saper gestire la logistica del materiale presente nel magazzino 

interno. 

 

Verrà inoltre verificata la conoscenza del funzionamento del servizio nido, la capacità di 

interagire con le figure educative supportandone le attività e di interfacciarsi con l’utenza 

attraverso la gestione di un rapporto diretto e indiretto. 

 

La prova selettiva si svolgerà a Pordenone presso l’Asilo Nido Il Germoglio sito in 

Via Auronzo, 8 oppure presso l’Asilo Nido l’Aquilone sito in Via General Cantore, 9  

 

La comunicazione della data e del luogo di svolgimento della prova e dei nominativi 

dei candidati convocati avverrà mediante:  

Apposito avviso/calendario pubblicato sul Sito Internet del Comune di Pordenone 

(http://www.comune.pordenone.it) alla Sezione Concorsi e selezioni, con valore di notifica 

nei confronti di tutti gli interessati.  

 
 

 
ADESIONI 

 

Dalle ore 9:00 del 06/06/2023 alle ore 13:00 del 20/06/2023   

 

Le adesioni devono essere presentate utilizzando l’apposito modulo al Centro 

per l’Impiego di Pordenone esclusivamente a mezzo posta elettronica all’indirizzo 

mail selezionientipubblici.pordenone@regione.fvg.it 

allegando copia di documento di identità valido e/o permesso di soggiorno valido. 

Solo in caso di estrema necessità accertata sarà possibile fissare un appuntamento 

per la consegna della documentazione telefonando al numero   0434/529292 

 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA: 

• AUTODICHARAZIONE della situazione Economica Equivalente in corso di validità. 

• Attestato di disoccupazione, solo per i cittadini iscritti a Centri per l’impiego di 

altre Regioni. 

• Documento d’identità in corso di validità e o permesso di soggiorno 

GRADUATORIA  

Il CPI entro il termine di 30 giorni dalla ricezione delle adesioni, procede alla formulazione 

della graduatoria esclusivamente sulla base dei seguenti elementi: 

a – valore I.S.E.E. 

b – stato di disoccupazione (solo se in condizione di disoccupazione) . 

c – n. figli minori 



 

La graduatoria sarà pubblicata sul sito della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia nella 

sezione dedicata ai Bandi e Avvisi alla pagina: 

www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/MODULI/bandi_avvisi 

Il CPI di Pordenone  trasmetterà la graduatoria all’ente richiedente che procederà a 

verificare il possesso dei requisiti richiesti e a convocare i candidati alle prove selettive.  

La posizione in graduatoria costituisce ordine assoluto di precedenza per la convocazione 

dei soggetti alle prove. 

INFORMAZIONI  

CENTRO PER L’IMPIEGO DI PORDENONE 
INDIRIZZO: Via Borgo Sant’Antonio 23 
TEL  0434.529287 - 529281  
MAIL  selezionientipubblici.pordenone@regione.fvg.it 

 
 
Responsabile dell’istruttoria: Cinzia FLOREAN 

Responsabile del procedimento: dott.ssa Silvestra Daniela REVIEZZO 


