_Alla corte attenzione del
Sindaco del Comune di Pordenone

e dellu.o.s. Societa partecipate del Comune di Pordenone
Per opportuna conoscenza

dell'organo amministrativo della societa

ACCETTAZIONE

della nomina/designazione a | Presidente

nel Collegio Sindacale

del/la ente/societa partecipato/a| GSM - Gestione Servizio Mobilita Spa

Rif.to: Decreto sindacale di nomina (numero/anno) n.| 7 / 2021

[l/la sottoscritto/a | De Marco Olinda

codice fiscale | PMRLN D71T67HG57E

nato/aa | Sacile - PN il |27/12/1971

residente a | Pordenone - Via Fontanazze 22

in riferimento alla nomina/designazione sopra specificata
ACCETTA

la nomina/designazione
E DICHIARA

linesistenza di situazioni di incompatibilita o di conflitto di interessi e/o di cause di esclusione di cui all'articolo 4
della deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 13 febbraio 2012 di seguito dettagliate:

a) di non essere in stato di conflitto di interessi rispetto all'ente partecipato dal Comune di Pordenone;

b) di non essere stato dichiarato fallito;

c) di non essere in rapporto d'impiego, consulenza o incarico con I'ente partecipato dal Comune di Pordenone;

d) di non avere liti pendenti con il comune ovvero con I'ente partecipato dal comune;

e) di non trovarsi in una delle condizioni previste dal d.Lgs 267/2000 parte | titolo Ill capo I

f) di non trovarsi nelle condizioni previste dalla L. 17/1982;

g) di non essere stato revocato da altre nomine o designazioni del comune per motivate ragioni comportamentali di
cui all'art. 7 dell'atto di indirizzi generali per le nomine e designazioni di rappresentantidel ~ comune presso enti,
aziende, societa e istituzioni di competenza del sindaco;

di essere a conoscenza che il sopravvenire di una delle cause di incompatibilita e di esclusione di cui al
precedente capoverso nel corso del mandato comporta la revoca della nomina o della designazione;

O (solo per le nomine negli organi amministrativi) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilita
dell'incarico previste dal D.Lgs. 39/2013 con particolare riferimento agli artt. 3 e 7, né in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013 con particolare riferimento agli artt. 9 e 13;

O (solo per le nomine presso le A.S.P) di non incorrere nelle cause di incompatibilita e/o ineleggibilita previste
dallart. 7 c. 2 lett. ¢ del D.Lgs. 39/2013.



DICHIARA INOLTRE

di aver preso visione e di accettare quanto previsto dall'atto indirizzi generali per le nomine e le designazioni di
rappresentanti del comune presso enti, aziende, societa e istituzioni, di competenza del Sindaco, approvato con la
deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 13 febbraio 2012 ed in particolare degli obblighi ivi descritti agli artt. 5 e 6,
impegnandosi ai relativi adempimenti, e altresi

SI IMPEGNA
] (solo per le nomine negli organi amministrativi) a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di
cause di incompatibilita ai sensi del D.Lgs. 39/2013;
| (solo per i Presidenti, Vice Presidenti Diretfori Generali e Amministratori Delegati) a trasmettere per la

pubblicazione, salvi gli esoneri di legge, entro 3 mesi dalla comunicazione di nomina/designazione e, successivamente,
a cadenza annuale, la propria situazione reddituale, patrimoniale e associativa, in analogia con quanto previsto dalla
vigente normativa per la pubblicita della situazione patrimoniale dei Consiglieri comunali.

Autorizza il comune di Pordenone al trattamento dei dati personali ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 e
s.m.i. nonche ai sensi del D.Lgs. 39/2013, con pubblicazione sul sito istituzionale dell'ente dei dati espressamente
richiesti per legge;

Rilascia la presente dichiarazione sotto la propria responsabilita, anche penale, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del DPR
445/2000.

Pordenone | 12/11/2021

Il dichiarante
Olinda De Marco

IL DOCUMENTO E FIRMATO DIGITALMENTE Al SENSI DEL D.LGS. 82/2005 E NORME COLLEGATE E SOSTITUISCE IL DOCUMENTO CARTACEO E LA FIRMA AUTOGRAFA



