
COMUNE DI PORDENONE

ASSENZE  OTTOBRE 2014

Malattie ed Infortuni

ORE TOTALE ASSENZE % ORE % ORE % ORE % ORE %

STRUTTURE AUTONOME                  5.618,84                      329,00 5,86%                    59,00 1,05% 21,00 0,37% 0,00 0,00% 249,00 4,43%

SETTORE I                11.575,08                      613,30 5,30%                  523,50 4,52%                   9,00 0,08%                   0,80 0,01%                   80,00 0,69%

SETTORE II                13.332,97                      828,75 6,22%                  594,00 4,46%                 66,50 0,50%                       -   0,00%                 168,25 1,26%

SETTORE III                18.492,38                   1.771,43 9,58%                  535,00 2,89%               183,25 0,99%                   2,18 0,01%              1.051,00 5,68%

SETTORE IV                14.570,83                      380,85 2,61%                  209,75 1,44%                 38,75 0,27%                   9,35 0,06%                 123,00 0,84%

SETTORE V                  9.418,75                      346,32 3,68%                  260,70 2,77%                   5,83 0,06%                   5,83 0,06%                   73,96 0,79%

TOTALE           73.008,85              4.269,65 5,85%          2.181,95 2,99%           324,33 0,44%             18,16 0,02%         1.745,21 2,39%

STRUTTURE AUTONOME                  5.618,84                      329,00 5,86%                    59,00 1,05% 21,00 0,37% 0,00 0,00% 249,00 4,43%

SETTORE I                11.575,08                      613,30 5,30%                  523,50 4,52%                   9,00 0,08%                   0,80 0,01%                   80,00 0,69%
PROVVEDITORATO                  1.055,72                              -   0,00%                          -   0,00%                       -   0,00%                       -   0,00%                         -   0,00%

FARMACIE                  1.717,69                        88,00 5,12%                    24,00 1,40%                       -   0,00%                       -   0,00%                   64,00 3,73%

SETTORE II                13.332,97                      828,75 6,22%                  594,00 4,46%                 66,50 0,50%                       -   0,00%                 168,25 1,26%

SETTORE III                18.492,38                   1.771,43 9,58%                  535,00 2,89%               183,25 0,99%                   2,18 0,01%              1.051,00 5,68%

SETTORE IV                14.570,83                      380,85 2,61%                  209,75 1,44%                 38,75 0,27%                   9,35 0,06%                 123,00 0,84%
TUTELA AMBIENTALE                     508,43                              -   0,00%                          -   0,00%                       -   0,00%                       -   0,00%                         -   0,00%

SETTORE V                  9.418,75                      346,32 3,68%                  260,70 2,77%                   5,83 0,06%                   5,83 0,06%                   73,96 0,79%

Pordenone, 27 novembre 2014

Ore dovute nell'ente con la percentuale di incidenza delle 
assenze

Permessi retribuiti (es. 
Congedo matrimoniale, 
lutto, cariche pubbliche 

ecc.)

Sciopero ed attività 
sindacale

Sostenibilità (es. Maternità, 
allattamento, Legge 104/92 

ecc.)


