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COMITATO INLUCE nasce dall'idea

di un imprenditore, Renzo Zaghet,
presidente di Viteria 2000 S.r.l.

e Dare to Sr.l, e dalla sua convinzione
che si debba investire di piu

sulle potenzialita di Pordenone

e del suo territorio.

Da cio il proposito di valorizzare
I'impegno e l'innovazione premiando
il merito attraverso un’opera

di sostegno concreta ed estranea

a qualsiasi finalita di lucro.




COMITATO INLUCE ha come principale
obiettivo quello di favorire lo sviluppo
offrendo supporto all'istruzione,

alla formazione e all'inserimento
lavorativo specialistico e professionale
dei giovani.

A monte, la volontd di condividere
una prospettiva di miglioramento

del tessuto socioeconomico locale
mettendo al centro le nuove
generazioni e il loro desiderio

di costruire futuro.



come

COMITATO INLUCE sostiene progetti
ritenuti, a vario titolo, interessanti,
innovativi e percio meritevoli.

Una commissione istituita

dal comitato li valuta, premiando
con borse di studio e/o lavoro
quelli che possiedono i requisiti

per far si che da essi prendano vita
delle realta distintive.

Il finanziomento avviene attraverso
i contributi liberamente offerti

da chi sceglie di aderire al comitato.




COMITATO INLUCE, nel cui nome

e contenuta la mission, ovvero
mettere in luce il nostro territorio,
punta a coinvolgere nella propria
attivita le aziende, le associazioni,

la solidarietd organizzata

e le istituzioni. L'obiettivo e creare
insieme — perché l'unione fa la forza -
una cultura dello sviluppo evoluta

e lungimirante, fondata sul’'amore
per i luoghi in cui viviamo e lavoriamo
e sulla promessa di renderli sempre

piu speciali.



Chi desidera offrire
un contributo all’attivita

di COMITATO INLUCE

pud farlo subito mediante

un bonifico al seguente IBAN:
IT53X0863112501074000001229
Nella causale inserire
“Erogazioni liberali a favore

del COMITATO INLUCE”




Comune di Pordenone

| Nostr Wi
partner

©C, | Y=¥ | CAMERA DI COMMERCIO
G PORDENONE-UDINE

cae

energia per la comunicazione

T a
I N L U c E Nasce Presentazione ufficiale

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
nnnnnnnnnnnnnn



d{appa ARN=[KIEY [ )ARE to.

. N,
M M()\Qiﬁ\”" \RI

ULINO n /OPPOLA
ARREDAMENTINAVALL 77 icrocrarny M 2

OSTERIA

e Nj s.r.l. OD Montaggi m O St r

Societa Unipersonale

I
sostenitori

MARINE WORK SYSTFM

FRIULOVEST Vm o S
W BAMECCANCA
automation system
IN Aaurascunia
Ll Cgt @ ASA EMEA
LINEA ) e v othes \)

comunicazione

COMITATAO
Nasce Presentozione ufficiale !ayizzalr:
¢

e linnovazione
premiando il merito



IAMMEGI itss
ZINCATURA

AGIRE .1

FVG

Soc. Coop. Sociale

Immobiliare
Monaco srl

marcolin.

PR

IMPITANTI

T

ELLI ZERBONI

(/ ﬁl 124 l'

>>AdriaRent

PASSALNOLEGGIO

- NOStr oM
sostenitori

ANPA

STELLAS
ElANl:AX%
dal 1924,

ErS

TO
Nasce Presentazione ufficiale INL Ue nGE



q NWORLD®

welding evo

GIROTTO

Rappresentanze

2. AGRARIA
SACILESE

2120

COSTRUZIONI GENERALI

loaniereserafin

O

Francescut

' SCAMPOLO.

CARROZZERIA

M

VENDITA & ASSISTENZA

ANCE

ALTO ADRIATICO

Gorizia Pordenone Trieste

Welna SRL

LLLLLLLLLL

st

gestione servizi mobilita spa

Bl :
YMarine

ﬁrtigiano

del metallo ..

SOStehltOl‘l

COMITATAO
Nasce Presentazione ufficiale I N I-Hpgc E

nnnnnnnnnnn
pri em\a ndo il merito



SHIPBUILDING
7 SV, . | |
& 2 EFIMH
.g' HANDLE QUALITY
o

sostenitori

ANTZSNEL

COMITATAO
Nasce Presentazione ufficiale !ayizzalr: ‘H)QQ(H:GE
e linnovazione

premiando il merito



OMITATAO

b * Valorizzare 'impegno
e 'innovazione
premiando il merito

Chi desidera offrire un contributo all’attivita
di COMITATO INLUCE puo farlo subito mediante
un bonifico al seguente IBAN:

IT53X0863112501074000001229

Nella causale inserire “Erogazioni liberali a favore
del COMITATO INLUCE”

comitatoinluce.it
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