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COMUNE DI PORDENONE – Programmazione e Controllo 
 
 

Premessa 

Il Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024, predisposto ai sensi dell’art. 169 del D.lgs. 267/2000 integra anche il Piano della Prestazione (performance) previsto 

dal comma 1 lettera a) dell’articolo 39 della L.R. 18/2010 che ha recepito la normativa nazionale introdotta con il D.lgs. 150/2009, e successive modifiche e 

integrazioni, in tema di misurazione e valutazione della performance. 

 

Rilevata la necessità di definire nell’immediato due obiettivi prioritari per l’Amministrazione per il buon funzionamento dell’Ente e per il completamento della 

riorganizzazione avviata con deliberazione della Giunta comunale n. 282/2021, viene predisposto in via provvisoria il documento di P.E.G. 2022/2024. 

 

Sono in fase di revisione le sezioni A (Relazione del Responsabile di centro) e B (Attività elementari del centro di costo). 

Si rimanda l’approvazione alla definizione definitiva del Piano Esecutivo di Gestione. 

 

Si espongono di seguito i contenuti delle sezioni in approvazione: 

 

Sezione C - Risorse umane assegnate e tempo dedicato alle attività elementari 

La sezione espone il personale assegnato, anche in percentuale, al centro di costo, con indicazione della categoria, profilo professionale e presenza prevista nel 

centro nel triennio 2022-2024.  

 

Sezione E - Obiettivi assegnati al centro di costo 

Sono indicati nella sezione, in forma descrittiva e sintetica, gli obiettivi assegnati ai Dirigenti, che espongono i risultati attesi e i tempi di realizzazione. Ogni 

obiettivo è corredato da uno o più indicatori per un efficace monitoraggio del risultato. Gli obiettivi sono scomposti in fasi con le relative tempistiche. 
 

Sezione F - Automezzi e attrezzature informatiche in dotazione 

Sono esposte nella sezione due categorie di beni strumentali (in genere le più rilevanti) in dotazione ai centri di costo: attrezzature informatiche e automezzi. La 

sezione consente di avere notizia della consistenza e dello stato delle attrezzature in dotazione. 
 

Sezione G - Immobili in gestione o assegnati 

La Sezione individua gli immobili assegnati al centro di costo per lo svolgimento della propria attività o assegnati in gestione in quanto attinenti alla propria 

attività. 
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

Periodo % NoteCentro di Costo/Centro Elementare

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

DEI CAS DANILO PLC1 95UFFICIALE CAPITANO DI POLIZIA 
LOCALE

% P.O. fino  al 31_03_2022 det.388401-gen-22 31-dic-24

LISOTTO ROBERTO PLB3 100UFFICIALE TENENTE DI POLIZIA 
LOCALE

%01-gen-22 31-dic-24

LO PRESTI DANIELA PLB2 100UFFICIALE TENENTE DI POLIZIA 
LOCALE

%01-gen-22 31-dic-24

CANDIDO NICOLA PLB1 100UFFICIALE TENENTE DI POLIZIA 
LOCALE

%01-gen-22 31-dic-24

BASSO ORIANNA PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

BASTIANELLO CESARE PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

CARLASSARA ROBERTA PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

COMISSO SILVIA PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

GUGLIELMI MICHELE PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

LUZZU PATRIZIA PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

MANZON GIO BATTA PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

MORAS ISABELLA PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

MORETTON VIRNA PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

PORTOLAN GINO PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

SABBADINI EMANUELA PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

SCALIA DANIELA PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

TAJARIOL NATALINO PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

VECCHIO MARIA ASSUNTA PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

VENTURUZZO LUCIANO PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

VICENZOTTI GIOVANNI PLA6 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

AMATI GIUSEPPE PLA5 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

FAGOTTO ANDREA PLA5 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

SERRAO LUCA PLA5 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

AMBRICO MAURIZIO PLA4 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

COSOLO VALENTINA ANNA PLA4 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

DEL PIERO BRUNA PLA4 100SOTTUFFICIALE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

CAVALCANTE ATTILIO PLA3 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

SCIAN ANNA PLA3 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

BAGATIN RUDY PLA2 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

BARBIERO DAVIDE PLA2 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

PEZZELLA SANDRO PLA2 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

SANTAROSSA DAVIDE PLA2 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

STEFANUTTO FABIO PLA2 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

TOGNI PAOLA PLA2 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

TONEL CHRISTIAN PLA2 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

VALESIO PAOLO PLA2 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

CECCAREL MARCO FRANCESCO PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

DE SANTIS DANIELE PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

FASANO DIEGO PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE % cessato01-gen-22 31-gen-22

FIENGO EMANUELE PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

GHIRARDI NADIA PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

LEDDA MONICA PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

MANFIOLETTI GIACOMO PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

MURAROTTO MATTIA PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

SERRA PATRIZIO PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

SPIGA GIANMARCO PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

OLIVOTTO MASSIMO DIR 85DIRIGENTE %01-gen-22 31-dic-24

PETRIN NICOLETTA C5 90ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE %01-gen-22 31-dic-24

DARINI ANNAMARIA C2 90ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE % P.t. 24h01-gen-22 31-dic-24

TREVISAN SABRINA C1 100ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE %01-gen-22 31-dic-24

CELANTE LUCA B5 100MANUTENTORE SPECIALIZZATO %01-gen-22 31-dic-24
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

SEZIONE E - OBIETTIVI DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO

0 Attività di coordinamento del settore

Attuazione Macrostruttura con proposta Microstruttu ra organizzativa e proposta Funzionigramma.  Entro il 31/03/2022.
Cod. Ob.1 Rilev. 106

01-gen-22

100 %

SìObiet. prioritario:

Trasversale:

Data assegn.:

Risorse umane coinvolte: 0,00Importo:% Collaborazione Est.:

OBIETTIVO:

SVILObiet. tipologia:

Valutato:

FASI DELL'OBIETTIVO

Fase Inizio Fine Inizio FineDescrizione Stato Peso fase Realiz.ne
Previsione Avanzamento

Inizio Fine
Revisione

Centro gg gg gg

01 STUDIO 01-gen-22 31-mar-22 5089

02 SOTTOPOSIZIONE ELABORATI 

MICROSTRUTTURA E FUNZIONIGRAMMA

01-gen-22 01-apr-22 5090

100Totali:

ObiettivoElenco Indicatori
01 % di realizzazine 100
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

Realizzazione e/o prosecuzione dei progetti del PNRR di competenza di ogni dirigente, partecipando con precisione alle riunioni della 
cabina di regia a cui sarà invitato.Entro il 31/12/2022

Cod. Ob.2 Rilev. 105

01-gen-22

100 %

SìObiet. prioritario:

Trasversale:

Data assegn.:

Risorse umane coinvolte: 0,00Importo:% Collaborazione Est.:

OBIETTIVO:

SVILObiet. tipologia:

Valutato:

FASI DELL'OBIETTIVO

Fase Inizio Fine Inizio FineDescrizione Stato Peso fase Realiz.ne
Previsione Avanzamento

Inizio Fine
Revisione

Centro gg gg gg

01 STUDIO PROGETTI PNRR 01-gen-22 31-mar-22 5089

02 INDIVIDUAZIONE PROGETTI 01-gen-22 31-dic-22 50364

100Totali:

ObiettivoElenco Indicatori
01 % di realizzazine 100
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

Totale  valutato obiettivi di sviluppo: 200
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

Tipo Anno N .Inventario Descrizione StatoN. Km al 01-01-2022

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

1 - AutomezziTipologia:

A 2003 FIAT SCUDO - YA708AC1

A 2005 FIAT PANDA 4X4 - YA699AC1

A 2005 FIAT PANDA DYNAMIC - YA698AC1

A 2005 FIAT PANDA DYNAMIC - YA703AC1

A 2005 FIAT PANDA DYNAMIC - YA702AC1

A 2005 FIAT PANDA DYNAMIC - YA701AC1

A 2005 FIAT MULTIPLA ACTIVE - YA700AC1

A 2007 FIAT STILO SW - YA705AC1

CI 2008 SUZUKI MOTOR - YA02672 Moto e Motorini1

CI 2008 SUZUKI MOTOR - YA02673 Moto e Motorini1

A 2008 ALFA ROMEO 147 - YA704AC1

A 2008 ALFA ROMEO 147 - YA706AC1

A 2008 ALFA ROMEO 147 - YA707AC1

A 2009 FIAT SCUDO COMBINATO - YA870AA1

A 2011 FIAT SEDICI - YA511AG1

A 2009 BIRO' - Y2248W1

A 2015 FIAT 600 - CW679NM BUONO 01

2 - Attrezzature informaticheTipologia:

ST 134 48656 EPSON DFX 85001

ST 102 2004 72065 HP BUONOConsip1
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

ST 102 2004 72066 HP BUONOConsip1

ST 102 2004 72067 HP BUONOConsip1

ST 102 2004 72070 HP BUONOConsip1

ST 114 2005 73921 HP OTTIMOCOLOR LASERJET 2600N1

ST 114 2005 73922 HP OTTIMOCOLOR LASERJET 2600N1

PC 141 0 35250 OLIVETTI MODULO 133DT1

PC 164 2003 70778 CONSIP BUONOPC1

PC 164 2003 70780 CONSIP BUONOPC1

PC 164 2003 70799 CONSIP BUONOPC1

PC 164 2003 70801 CONSIP BUONOPC1

PC 164 2003 70803 CONSIP BUONOPC1

PC 164 2003 70804 CONSIP BUONOPC1

PC 136 2003 70805 CDC BUONOIP.58 - CONSIP PC DESKTOP31

PC 164 2003 70808 CONSIP BUONOPC1

PC 164 2003 70812 CONSIP BUONOPC1

PC 164 2003 70816 CONSIP BUONOPC1

ST 113 2004 71791 HP LASER COLOR BUONOCOLOR LASERJET 16001

ST 113 2004 71792 HP LASER COLOR BUONOCOLOR LASERJET 16001

PC 111 2005 71949 FUJITSU SIEMENS OTTIMOAMILOPRO V20001

ST 173 2003 72031 ZEBRA LASER B/N BUONOGK4201

ST 165 72035 HP INK-JET A4 PSC 21751

PC 111 2005 72054 FUJITSU SIEMENS OTTIMOAMILOPRO V20001

PC 121 2004 72127 CONSIP BUONO1
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

PC 121 2004 72151 CONSIP BUONO1

PC 121 2004 72154 CONSIP BUONO1

PC 123 2004 72155 ARMONIA BUONOPERSONAL COMPUTER1

PC 121 2004 72158 CONSIP BUONO1

PC 121 2004 72162 CONSIP BUONO1

PC 121 2004 72169 CONSIP BUONO1

PC 121 2004 72170 CONSIP BUONO1

PC 121 2004 72172 CONSIP BUONO1

PC 121 2004 72173 CONSIP BUONO1

PC 121 2004 72179 CONSIP BUONO1

PC 121 2004 72182 CONSIP BUONO1

PC 121 2004 72183 CONSIP BUONO1

PC 121 2004 72184 CONSIP BUONO1

PC 121 2004 72192 CONSIP BUONO1

PC 159 2006 73883 ACER OTTIMOTRAVELMATE 24101

ST 170 2005 75335 EPSON INK-JET A4 OTTIMOSTYLUS D681

ST 125 2004 104786 HP INK-JET A3 BUONO1

ST 129 2004 104825 HP INK-JET A4 BUONO1

ST 129 2004 104840 HP INK-JET A4 BUONO1

ST 129 2004 104897 HP INK-JET A4 BUONO1

PC 106 0 104927 IBM notebook1

ST 146 2003 105711 HP LASER B/N BUONO1

ST 146 2003 105829 HP LASER B/N BUONO1
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

ST 129 2004 109250 HP INK-JET A4 BUONO1

PC 143 0 109551 PSION NETPAD 14001

PC 143 0 109552 PSION NETPAD 14001

PC 106 0 109581 IBM notebook1

PC 127 2002 109669 COMPAQ SUFFICIENTEEVO1

ST 129 2004 109714 HP INK-JET A4 BUONO1

PC23 2007 35403 OLIDATA PC1

PC23 2007 35401 OLIDATA PC1

PC23 2006 71805 HP PC1

PC23 2004 72163 CONSIP PC1

PC23 2010 79570 FUJITSU PC1

ST 175 2004 72052 HP LASERJET 2300 STAMPANTE1

ST 175 2012 107776 ZEBRA TLP 2844 STAMPANTE1

ST 175 2004 72060 HP STAMPANTE1

ST 175 2004 72045 HP STAMPANTE1

PC 164 2007 35397 OLIDATA PC1

PC10 2007 35401 OLIDATA1

PC10 2007 35402 OLIDATA1

PC10 2007 35403 OLIDATA1

PC20 2006 71740 PC ASSEMLATO ARMONIA1

PC12 1997 35250 PC MODULO 133DT Olivetti 133 DT1

PC25 2004 72145 PC PC1

PC25 2004 72173 PC PC1
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

PC25 2004 72179 PC PC1

PC10 2005 72396 A0 311

PC10 2010 35528 FUJITSU ESPRIMO PS730 (MI3W-D2811)1

PC25 2004 72154 D0.98 - ARMONIA PC1

PC25 2010 35595 FUJITSU - ESPRIMO PS730 (MI3W-D2811) PC1

PC25 2009 35720 OLIDATA - VASSANT X2 5600 PC1

PC25 2006 71805 HP - DX515OMT PC1

PC23 2004 72109 CONSIP - D0.98 - ARMONIA PC1

PC25 2004 72113 CONSIP - D0.98 ARMONIA PC1

PC23 2004 72135 CONSIP - D0.98 - ARMONIA PC1

PC25 2004 72152 CONSIP - D0.98 - ARMONIA PC1

PC25 2004 72311 FUJITSU SIEMENS - MI2W-D2001 PC1

PC10 2004 72149 CONSIP - D0.98 - ARMONIA1

PC10 2004 72163 CONSIP - D0.98 - ARMONIA1

PC10 2004 72233 FUJITSU SIEMENS - MI2W-D20011

PC10 2010 79570 FUJITSU - ESPRIMO P5731 (M13W-03011)1

PC25 2004 72100 CONSIP - D0.98 - ARMONIA PC1

PC25 2004 72118 CONSIP - D0.98 - ARMONIA PC1

PC25 2004 72125 CONSIP - D0.98 ARMONIA PC1

PC25 2004 72187 CONSIP - D0.98 ARMONIA PC1

PC 164 2004 72155 ASSEMBLATO ARMONIA DEX PC1

PC 142 2004 72102 CONSIP - D0.98 - ARMONIA PC1

PC 142 2007 35384 OLIDATA - MAXDATA FAVORIT 3000A5 PC1
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PC 123 2011 79456 GATEWAY - DT 50 PERSONAL COMPUTER1

PC10 2012 107835 OLIDATA - ALICON T40101

PC25 2012 107833 OLIDATA -ALICON T4010 PC1

PC25 2014 107834 OLIDATA - ALICON T4010 PC1

PC25 2013 107880 OLIVETTI - PA200-308 PC1

PC23 2013 107880 OLIVETTI - PA200-30B PC1

PC32 2013 107900 OLIVETTI - PA200-30B PC1

PC23 2013 107887 OLIVETTI - PA200-30B PC1

PC31 2002 71950 FUJITSU - SIEMENS - AMILO PRO V2040 PC1

PC32 2006 73883 ACER - TRAVELMATE 2410 PC1

PC08 2010 35585 SAMSUNG - SAMSUNG SYNCMASTER 943 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2005 71587 BENQ - FP71G+ PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2009 71902 OLIDATA - OLIDATA MR19F05N PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2005 71472 SAMTRON 73V PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2007 35450 BELINEA BELINEA 1730S1 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2005 72443 BELINEA 101536 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35736 ACER ACER V193 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2005 71706 BENQ FP71G+ PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35731 ACER ACER V193 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35685 ACER ACER V193 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 79561 ACER ACER B193 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2009 71914 OLIDATA OLIDATA MR19F05N PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35514 SAMSUNG SAMSUNG SYNCMASTER 943 PC (Ufficio presidente CC)1
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PC08 2010 35504 SAMSUNG SAMSUNG SYNCMASTER 943 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2005 71713 BENQ FP71G+ PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35584 SAMSUNG SAMSUNG SYNCMASTER 943 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35506 SAMSUNG SAMSUNG SYNCMASTER 943 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2007 71926 BELINEA BELINEA 1930S1 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35748 ACER ACER V193 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35735 ACER ACER V193 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2005 71602 BENQ FP71G+ PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 79552 ACER ACER V1931 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35700 ACER ACER V193 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2007 35453 BELINEA BELINEA 1730S1 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 79553 ACER ACER V1931 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 79551 ACER ACER V193 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35734 ACER ACER V193 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35586 SAMSUNG SAMSUNG SYNCMASTER 943 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2009 35619 HNNS-G HNNS-G HSG1070 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35745 ACER ACER V193 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2011 107748 ACER ACER B223W PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2007 71930 BELINEA BELINEA 1930S1 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2005 71629 BENQ FP71G+ PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35635 HANS-G HANS-G Hi221 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2010 35642 HANS-G HANS-G Hi221 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2005 71683 BENQ FP71G+ PC (Ufficio presidente CC)1
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16001 Polizia Municipale Pordenone160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

PC08 2010 35513 SAMSUNG SAMSUNG SYNCMASTER 943 PC (Ufficio presidente CC)1

PC08 2011 107737 ACER ACER B223W PC (Ufficio presidente CC)1

Nome bene Titolo Indirizzo AnnoCostruz. Commenti Valore

SEZIONE G - IMMOBILI ASSEGNATI

Ex Scuola el. locali in affitto U.S.A. P via Oderzo Comando Polizia comunale

Controllo di Gestione Pagina 14 di 1616001



COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

16003 Polizia Municipale  Cordenons160 CORPO INTERCOM. POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
C. ElementareCentro di Costo

Periodo % NoteCentro di Costo/Centro Elementare

SEZIONE C - RISORSE UMANE ASSEGNATE

DEI CAS DANILO PLC1 5UFFICIALE CAPITANO DI POLIZIA 
LOCALE

% P.O. fino  al 31_03_2022 det.388401-gen-22 31-dic-24

RORATO GIOVANNI PLC1 100UFFICIALE CAPITANO DI POLIZIA 
LOCALE

% P.O. fino  al 31_03_2022 det.388401-gen-22 31-dic-24

MARSON ROBERTO PLB3 100UFFICIALE TENENTE DI POLIZIA 
LOCALE

% CORDENONS01-gen-22 31-dic-24

PICCININ MASSIMILIANO PLA6 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE % CORDENONS01-gen-22 31-dic-24

NASCIMBEN GIANNI PLA5 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE % CORDENONS01-gen-22 31-dic-24

RAFFIN CLAUDIO PLA5 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE % CORDENONS01-gen-22 31-dic-24

AMATI LISA PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

CONTIN RICCARDO PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE %01-gen-22 31-dic-24

MACCAN DAISY PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE % CORDENONS01-gen-22 31-dic-24

MORSANUTTO DAMIANO PLA1 100AGENTE DI POLIZIA LOCALE % CORDENONS01-gen-22 31-dic-24

OLIVOTTO MASSIMO DIR 15DIRIGENTE %01-gen-22 31-dic-24

PETRIN NICOLETTA C5 10ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE %01-gen-22 31-dic-24

VENIER DANIELA C3 100ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE %01-gen-22 31-dic-24

DARINI ANNAMARIA C2 10ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE % p.t. 24h01-gen-22 31-dic-24
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COMUNE di PORDENONE - PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E  PIANO DELLA PERFORMANCE 2022

161 NOTIFICAZIONI

SETTORE V - VIGILANZA E SICUREZZA
Centro di Costo

Tipo Anno N .Inventario Descrizione StatoN. Km al 01-01-2022

SEZIONE F - ATTREZZATURE ASSEGNATE

1 - AutomezziTipologia:

A 2005 FIAT 600 - CW676NM BUONO1

A 2013 FIAT Panda - EP336ZK NUOVO 01
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